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1. Podstawa prawna dzialalnosci Placowki Opiekunczo - Wychowawczej w Drawsku
Pomorskim oraz realizowane zadania.

Placéwka Opiekunczo - Wychowawcza w Drawsku Pomorskim jest jednostkg organizacyjna
Powiatu Drawskiego, realizujaca zadania wynikajace z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2025 r., poz. 49) oraz rozporzadzenia
Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 292, poz. 1720).

Placowka Opiekunczo - Wychowawcza w Drawsku Pomorskim jest placowka typu
socjalizacyjnego 1 interwencyjnego, realizuje wytyczne wyzej cytowanej ustawy, a wiec:

— zapewnia dzieciom catodobowa opieke 1 wychowanie oraz zaspokaja ich niezbgdne

potrzeby, w szczegdlnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoleczne
1 religijne;

— realizuje przygotowany we wspotpracy z asystentem rodziny planu pomocy dziecku;

— umozliwia kontakt dzieci z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba, ze sad postanowi

inaczej;

— podejmuje dziatania w celu powrotu dzieci do rodziny;

— zapewnia dzieciom dostep do ksztalcenia dostosowanego do ich wieku 1 mozliwosci

rozwojowych;

— obejmuje dzieci dziataniami terapeutycznymi;

— zapewnia korzystanie z przyshugujacych $wiadczen zdrowotnych.

Placoéwka Opiekunczo - Wychowawcza w Drawsku Pomorskim posiada 14 miejsc
socjalizacyjnych, w tym dwa miejsca dla dzieci umieszczanych w trybie interwencyjnym. Praca
z taka liczbg wychowankéw pozwala zapewni¢ wychowankom atmosfer¢ oraz warunki
maksymalnie zblizone do warunkéw domowych. W mysl § 18 ust 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej,
»Dziecku umieszczonemu w placowce opiekunczo — wychowawczej zapewnia si¢:

1) wyzywienie dostosowane do jego potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz stanu

zdrowia;

2) dostep do opieki zdrowotne;;

3) zaopatrzenie w produkty lecznicze;

4) zaopatrzenie w $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyroby
medyczne wraz z pokryciem udziatu §rodkow wilasnych dziecka — do wysoko$ci limitu
przewidzianego w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych;

5) dostep do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych
i rewalidacyjnych, o ile takie s3 wskazane dla dziecka;

6) wyposazenie w:

a) odziez, obuwie, bielizng 1 inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do
wieku 1 indywidualnych potrzeb,
b) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,
c¢) Srodki higieny osobistej;
7) zaopatrzenie w podrgczniki, pomoce i1 przybory szkolne;



8) kwote pieniezng do wlasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktorej wysokos¢,
nie nizszg niz 3% kwoty odpowiadajacej kwocie, o ktorej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy,
ustalong w Regulaminie przyznawania kieszonkowego obowigzujacego w Placowce;
9) dostep przez cata dobg do podstawowych produktow zywnosciowych oraz napojow;
10) dostep do nauki, ktéra w zaleznosci od potrzeb dzieci odbywa sie:

a) w szkotach poza placéwka opiekunczo — wychowawcza,

b) w systemie nauczania indywidualnego;
11) pomoc w nauce, w szczegdlnosci przy odrabianiu zadanh domowych oraz w miar¢ potrzeby
przez udzial w zaj¢ciach wyrownawczych;
12) uczestnictwo, w miar¢ mozliwosci, w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno — sportowych;
13) optate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy si¢ poza miejscowoscia, w ktorej
znajduje si¢ placowka opiekunczo — wychowawcza;
14) pokrycie kosztow przejazdu do 1 z miejsca uzasadnionego pobytu poza placéwka
opiekunczo — wychowawczg.”

2. Warunki lokalowe jednostki

Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza znajduje si¢ na parterze internatu Powiatowego
Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Drawsku Pomorskim przy ulicy Polczynskiej
9. Spetia standardy okreslone w § 18 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 22 grudnia 2011 roku w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej, a mianowicie zapewnia
dzieciom:

1) 8 pokoi mieszkalnych nie wigkszych niz 5-osobowe, wtasciwie o$wietlonych, o powierzchni
zapewniajacej przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne korzystanie z wyposazenia,

w tym jeden pokoj przygotowany do przyje¢ dzieci w trybie interwencyjnym;

2) 2 tazienki i 2 toalety umozliwiajace korzystanie z nich w sposob zapewniajacy intymnosc¢

1 zgodno$¢ z zasadami higieny, pralni¢ z suszarnig wyposazone w niezbe¢dne sprzety;

3) miejsce do nauki — w kazdym pokoju biurko z o$wietleniem;

4) aneks kuchenny — zapewniajacy miejsce do przygotowywania positkow oraz odpowiednie
warunki do przechowywania 1 obrobki zywnosci;

5) jadalni¢ oraz salon, w ktéorych mozna spozywac positki, stanowigcych miejsce spotkan

1 wypoczynku.

Jeden z pokoi pozostaje w gotowosci do przyje¢ dzieci umieszczanych w trybie
interwencyjnym. Znajduja si¢ w nim dwa t6zka dla dzieci starszych oraz jedno 16zeczko
niemowlgce. Bez wzgledu jednak na liczb¢ miejsc, Placowka ma w obowigzku zabezpieczy¢
w sytuacji kryzysowej kazde doprowadzone dziecko. Na co dzien dzieci mieszkaja w pokojach
dwuosobowych — 4 1 trzech pokojach trzyosobowych. W sumie Placowka dysponuje 17 t6zkami
w pokojach mieszkalnych. Zgodnie z planem w roku 2025 wyremontowano pokdj interwencyjny
poprzez malowanie $cian i pelng wymiang umeblowania. Srodki na ten cel w kwocie 11.800,00 zt
pozyskano ze Stowarzyszenia na Rzecz Wspierania Dzieci i Mlodziezy Przytulak. Jeden z pokoi
mieszkalnych zostal w petni wyposazony z poczatkiem roku 2026, dzigki finansowemu wsparciu
Fundacji Nasz Slask im. Gen. Jerzego Zietka na kwote 16.285,00 zt.



3. Dzialalnos$¢ Placowki Opiekunczo - Wychowawczej w Drawsku Pomorskim w 2025 r.

3.1 Zasady umieszczania dzieci w placowce opiekunczo — wychowawczej. Liczba
wychowankow z podzialem na wiek oraz miejsce zameldowania przed umieszczeniem
W pieczy zastepczej

Umieszczenie dziecka w instytucjonalnej pieczy zastepczej jest ostatnim krokiem jaki
nalezy podejmowac w celu jego zabezpieczenia. Do placéwki trafiajg zatem dzieci juz nastoletnie,
dzieci nad ktérymi dotychczas sprawowana piecza nie byta wykonywana w sposéb wilasciwy, badz
wykraczata poza mozliwosci, kompetencje opiekundow. Dzieci doswiadczone przez gltod, ubdstwo,
alkoholizm, przemoc psychiczna, fizyczng, seksualng. Czesto przejawiajace demoralizacje,
z dysfunkcjami rozwojowymi na poziomie intelektualnym, zaburzeniami natury psychiczne;,
wymagajace zaangazowania znacznych sil, by ustabilizowac ich sytuacje.

Zgodnie z art. 95 ustawy o wspieraniu rodziny w placowce opiekunczo - wychowawcze]
umieszczane sg dzieci powyzej 10. roku zycia, wymagajace szczegolnej opieki lub majace trudnosci
w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie zastepczej. Umieszczenie dziecka ponizej 10. roku zycia
w placowcee tego typu, jest mozliwe w przypadku, gdy w danej jednostce umieszczona jest matka
lub ojciec tego dziecka oraz w innych wyjatkowych przypadkach, szczeg6lnie gdy przemawia za
tym stan zdrowia dziecka lub dotyczy to rodzenstwa. W roku 2025 taka sytuacja nie miata miejsca.
W sumie w minionym roku przyjeto dwoje dzieci w wieku 11 1 17 lat, ktére pozostana w Placowce
co najmniej do ukonczenia osiemnastego roku zycia. Na dzien 31 grudnia 2025 r. pod opieka
jednostki przebywat takze w trybie interwencyjnym 13-letni chtopiec, ktory pozostaje pod jej
opieka aktualnie.

W placéwcee opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego mozna umie$ci¢ w tym
samym czasie, tacznie nie wigcej niz 14 dzieci oraz osob, ktore osiggnely pelnoletnosé przebywajac
w pieczy zastepczej. Przyjecie kazdego kolejnego dziecka moze odby¢ si¢ tylko i wytacznie za
zgoda wojewody.

W okresie, ktérego dotyczy niniejsze sprawozdanie, dyrektor dwukrotnie, w sprawie dwojga
dzieci, zwroécita si¢ z pytaniem do wojewody o zgode na ich przyjecie, przekraczajac tym samym
stan 14 podopiecznych..

Caly rok 2025 mingt nam ponad standardowg liczbg 14.

Styczen Luty Marzec Kwiecien | Maj Czerwiec | Lipiec Sierpienn | Wrzesien | Pazdziernik | Listopad | Grudzien
16+3 16+3 17 17 17 17 16+1 16+3 16 +2 16 16 16 +1
interw. interw. interw. interw. interw. interw.




Tab. nr 1 — stan wychowankow Placowki Opiekunczo - Wychowawczej w Drawsku
Pomorskim na dzien 31.12.2025 r. z uwzglednieniem wieku wychowankow, terminu
umieszczenia w placowce oraz miejsca zameldowania dziecka przed umieszczeniem w pieczy
zastepczej.

Miejsca socjalizacyjne

Gmina, w ktorej dziecko
Wiek Data mieszkalo/bylo
Lp. wychowan | umieszczenia w | zameldowane przed
ka placowce umieszczeniem w pieczy
zastepczej

1. 17 22.06.2020 1. Wierzchowo
2. 17 13.10.2020 . ZYocieniec
3. 15 28.05.2021 r. Wierzchowo
4. 13 14.10.2021 . Zlocieniec
5. 18 04.02.2022 1. Drawsko Pomorskie
6. 15 04.02.2022 1. Drawsko Pomorskie
7. 13 05.02.2022 1. Drawsko Pomorskie
8. 16 22.09.2022 1. Zlocieniec
9. 16 31.10.2022 1. ZYocieniec
10. 13 31.10.2022 1. Z}ocieniec
11. 16 03.04.2023 1. Kalisz Pomorski
12. | 16 10.02.2024 r. Czaplinek
13. 14 29.10.2024 r. Drawsko Pomorskie
14. 11 29.10.2024 1. Drawsko Pomorskie
15. 17 11.03.2025 1. Drawsko Pomorskie
16. 12 20.05.2025 r. Kalisz Pomorski

Miejsca interwencyjne

Gmina, w ktorej dziecko
Wiek Data mieszkalo/bylo
Lp. wychowan | umieszczenia w | zameldowane przed
ka placowce umieszczeniem w pieczy
zastepczej
1. 13 10.12.2025 r. Drawsko Pomorskie




3.2 Zasady umieszczania dzieci w placowce opiekunczo — wychowawczej w trybie
interwencyjnym. Liczba dzieci umieszczonych w Placowce Opiekunczo - Wychowawczej
w Drawsku Pomorskim w roku 2025 r. w trybie interwencyjnym.

Zadaniem placowki opiekunczo-wychowawczej typu interwencyjnego jest dorazna opieka
nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji kryzysowej, w szczego6lnosci placoéwka jest obowigzana
przyja¢ dziecko w przypadkach wymagajacych natychmiastowego zapewnienia dziecku opieki.
W tym trybie dziecko przyjmowane jest na podstawie orzeczenia sadu, w przypadku gdy dziecko
doprowadzone jest przez Policj¢ lub Straz Graniczng, a takze na wniosek rodzicow, dziecka lub
osoby trzeciej, lub umieszcza si¢ dziecko w trybie art. 12a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, czyli w przypadku bezposredniego zagrozenia zdrowia
lub zycia dziecka. W tej sytuacji nie jest istotny wiek dziecka, ni liczba dzieci aktualnie
przebywajacych pod opieka placowki.

Przewazajacym powodem interwencyjnych umieszczen dzieci w drawskiej Placowcee jest
naduzywanie alkoholu, §rodkow odurzajacych, niskie kompetencje opiekunczo — wychowawcze
rodzicéw oraz podejrzenie stosowania przemocy. Niestety sytuacje te dotycza w przewadze matych
dzieci. W roku sprawozdawczym byto ich dziewigcioro — w wieku od 1 roku do 13 lat. Zgodnie
z art. 103 ust 9 ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej, dziecko ponizej 10 roku
zycia, przyjete do placowki, zostaje niezwlocznie przeniesione do jednej z rodzinnych form pieczy
zastgpczej. To zadanie Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastgpczej Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Drawsku Pomorskim, ktéry podejmowat wszelkie starania, aby jak najszybciej
umieszcza¢ mlodsze dzieci w rodzinach zastgpczych. Ostatecznie czas pobytu dzieci w trybie
interwencyjnym wynosit od 1 dnia — poprzez 2 dni, 3 dni, 5 dni po 2 miesigce i trwajace nadal.

W tym miejscu podkresli¢ nalezy, ze jednostka przez caty rok 2025 zabezpieczala opieke
nad dzie¢émi bez zakldcen. Aktualny sklad kadry pozwolit na zabezpieczenie czasu pracy
z podopiecznymi bez angazowania os6b pomocowych na umowach zleceniach, peten wachlarz
mozliwo$ci  organizacji czasu wolnego, zabezpieczenie czasu na indywidualng prace
z wychowankami, a co za tym idzie odpowiadanie na ich indywidualne potrzeby.

Tabela nr 2 — liczba dzieci umieszczonych w Placowce Opiekunczo — Wychowawczej
w roku 2025 w trybie interwencyjnym z uwzglednieniem wieku dzieci oraz okresu objecia
opiekq.

Lp | Liczba | Wiek dzieci Tryb przyjecia Okres pobytu
dzieci
1 rok .. .
e 4 lata Pobyt w trybie interwencyjnym na czas | 12.12.2024 —
' 11 Lat trwania postgpowania 11.02.2025 r.
Pobyt w trybie interwencyjnym na czas | 31.07.2025 —
2. |1 8 lat . .
trwania postepowania 01.08.2025
Pobyt w trybie interwencyjnym na czas | 01.08.2025 —
3. |1 4 lata . .
trwania postgpowania 02.08.2025
Pobyt w trybie interwencyjnym na czas | 02.08.2025 —
4. |1 3 lata . .
trwania postgpowania 04.08.2025




11 lat Pobyt w trybie interwencyjnym na czas | 14.09.2025 —
5. 12 ) .
2 lata trwania postgpowania 18.09.2025
6. |1 13 lat Pobyt w trybie interwencyjnym na czas | 10.12.2025 -
' trwania postgpowania nadal

3.3. Liczba wychowankow, ktorzy opuscili Placowke w 2025 r., z podaniem przyczyn
opuszczenia.

W roku 2025 Placéwke Opiekunczo — Wychowawcza w Drawsku Pomorskim opuscito 10
wychowankow, w tym 8 przebywajacych w placowce w trybie interwencyjnym — Tabela nr 2.

W roku 2025 dwoje juz petnoletnich wychowankéw zdecydowato si¢ opusci¢ Placowke:

. w jednym przypadku, we wspolpracy z Gming Drawsko Pomorskie, udato si¢ zorganizowaé
dla chtopca mieszkanie, w ktorym miat zamieszka¢ po opuszczeniu Okregowego Osrodka
Wychowawczego w Szczecinie. W planie usamodzielnienia bylo zagospodarowanie tegoz
mieszkania z otrzymanych na usamodzielnienie §rodkéw, rejestracja w lokalnym urzedzie pracy
1 podjecie zatrudnienia. W procesie usamodzielnienia chtopcu mial towarzyszy¢ opiekun
usamodzielnienia, mogt liczy¢ takze na wsparcie pracownikow Placéwki. Niestety nie skorzystat
z proponowanych rozwigzan i aktualnie nie utrzymuje kontaktu.

. Druga petnoletnia podopieczna ukonczyta szkole branzowa Il stopnia w zawodzie kucharz.
Jeszcze w trakcie trwania nauki ukonczyta kurs prawa jazdy kat B. We wspodtpracy z Gming
Ztocieniec udalo si¢ zorganizowac mieszkanie, ktore po gruntownym remoncie zostato przekazane
usamodzielnianej. Podjg¢ta pracg. Z otrzymanych na usamodzielnienie $rodkéw wyposazyta
mieszkanie, ktére aktualnie jest jej malym miejscem na ziemi. Pozostaje w kontakcie zarowno z
opiekunem usamodzielnienia jak i wychowawcami Placowki.

Troje dzieci po uprzednim umieszczeniu w Placéwce w trybie interwencyjnym, decyzja
sadu trafito pod opieke rodzin zastgpczych w powiecie drawskim. Sytuacja rodzin biologicznych
pieciorga dzieci przebywajacych pod opieka Placowki poprawila si¢, dajac sadowi podstawe do
podjecia decyzji o powrocie dzieci pod ich prawna opieke.

3.4 Liczba wychowankéw kontynuujacych nauke, z wyszczegolnieniem szkol, do
ktorych uczeszczaja.

Nauke szkolng w roku 2025 dzieci i mlodziez w Placowce realizowaly w szkotach i na
poziomie dostosowanym do ich potrzeb i mozliwosci.

Na dzien 31 grudnia 2025 roku, wsrod dzieci, ktore przebywaty w Placowce na mocy
postanowienia sagdu dwanascioro posiadato orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:
a) 7 —zuwagi na obnizone mozliwos$ci intelektualne, w tym:
* 2 zniedowidzeniem,
* 1z zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym,
* 1 z niedostosowaniem spotecznym



b) 4 —z uwagi na zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, w tym:
* 1 ze stabowidzeniem
¢) 1 - zuwagi na powazny niedostuch

Tabela nr 3 - szkoly, w ktorych na dzien 31.12.2025 r. nauke¢ kontynuowali
wychowankowie Placowki Opiekunczo — Wychowawczej w Drawsku Pomorskim

Lp. | Nazwa szkoly Liczba wychowankéow

1 Szkota Branzowa I stopnia w Dolno$lgskim 1
) Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym w Jaworze

5 Zespot Szkot w Drawsku Pomorskim — )
) Szkota Branzowa I stopnia

3. Szkota Podstawowa Nr 2 w Drawsku Pomorskim 4

4 Zespot Placowek Edukacyjno — Terapeutycznych w )
) Drawsku Pomorskim — Szkota Podstawowa

5 Zespot Placowek Edukacyjno — Terapeutycznych w 3
) Drawsku Pomorskim — Szkota Branzowa I stopnia

6 Szkota Branzowa I stopnia w Mtodziezowym Os$rodku 1
) Socjoterapii w Krajence

- Szkota Branzowa I stopnia w Mlodziezowym Osrodku )
) Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Kwidzynie

3 SOSW dla Dzieci Stabostyszacych im. Juliana Tuwima w |
) Szczecinie

9 Zesp6t Szkot w Kaliszu Pomorskim |
) Liceum — klasa wojskowa

10. | Zespot Szkoét w Ztociencu Liceum — klasa wojskowa 1

3.5 Liczba pelnoletnich wychowankéw bedacych pod opieka Placowki Opiekunczo —
Wychowawczej w Drawsku Pomorskim.

Na dzien 31.12.2025 r. pod opieka Placowki Opiekunczo — Wychowawcze; w Drawsku
Pomorskim przebywata jedna petnoletnia wychowanka.

W mysl art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepczej ,,Osoba, ktora osiggnela petnoletnos$¢ przebywajac w pieczy zastepczej, moze przebywac
w dotychczasowej placowce opiekunczo — wychowawczej za zgoda dyrektora placowki opiekunczo
— wychowawczej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25. roku zZycia, jezeli:

1) uczy si¢ w szkole;

2) uczy si¢ w uczelni;

3) uczy si¢ u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego;

4) uczy si¢ na kursach, jezeli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem
usamodzielnienia;

5) legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.”

Wychowanek, ktéry uzyskujac pelnoletno$é, kontynuuje nauke i wyraza cheé pozostania
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w placowce do czasu ukonczenia procesu edukacji, zwraca si¢ z wnioskiem o zgode do dyrektora
danej jednostki. Po uzyskaniu zgody, podpisuje kontrakt, ktéry zobowigzuje go do przestrzegania
ustalonych zasad i obowigzujacych regulaminow. Placowka nadal zapewnia mu pelng opieke
i wsparcie. W przypadku, kiedy wychowanek nie dotrzyma zapiséw zawartych w kontrakcie,
dyrektor moze podjac decyzje o koniecznosci opuszczenia placowki.

3.6 Sytuacja prawna wychowankéw Placowki Opiekunczo - Wychowawczej
w Drawsku Pomorskim

Wedlug stanu na dzien 31.12.2025 r. wsrod dzieci przebywajacych w Placowce:

— wobec 8 wychowankéw - rodzice mieli ograniczong wiadze rodzicielska, cho¢ nadal
pozostaja prawnymi opiekunami dzieci. W takich przypadkach sad wyznacza osoby
z ramienia Placowki do reprezentowania dzieci w kwestiach zdrowotnych, edukacyjnych
czy finansowych.

— 9 wychowankéw miato uregulowang sytuacje prawng - rodzice sg pozbawieni wiadzy
rodzicielskiej — opieke prawna przejeli wychowawcy i dyrektor Placowki.

3.7 Wspolpraca placowki z innymi instytucjami

Realizujac wytyczne ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2025 r., poz. 49), Placowka Opiekunczo - Wychowawcza w Drawsku
Pomorskim wspolpracuje w zakresie ustawowej dziatalnosci z: Powiatowymi Centrami Pomocy
Rodzinie, O$rodkami Pomocy Spotecznej, Sagdami Rejonowymi oraz Okregowymi, kuratorami,
asystentami rodziny, Publicznym Os$rodkiem Adopcyjnym w Szczecinie, Komenda Powiatowg
Policji w Drawsku Pomorskim i innymi posterunkami Policji, Urzgdami Miejskimi oraz Gminnymi.
Placowka pozostawata rowniez w statej wspoOlpracy ze szkotami, do ktérych uczeszczali
wychowankowie. Wspotpraca z instytucjami oraz szkotami miata na celu w szczeg6lno$ci biezaca
ocen¢ sytuacji dziecka przebywajacego w Placowce. Niniejszej oceny dokonuje Zespot do spraw
okresowej oceny sytuacji dziecka.

W 2025 roku w Placéwce Opiekunczo - Wychowawczej odbyly si¢ 4 posiedzenia Zespotu do
spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, dotyczace 16 podopiecznych.

Posiedzenia Zespolu miaty na celu:

— ustalenie aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;

— analize¢ stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina;

— modyfikacj¢ planu pomocy dziecku;

— monitorowanie procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawng
umozliwiajaca przysposobienie;

— oceng stanu zdrowia wychowankow 1 jego aktualnych potrzeb;

— ocen¢ mozliwo$¢ powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej pieczy
zastepczej;

— informowanie sagdu o potrzebie umieszczenia dziecka w placéwce dzialajacej na
podstawie przepiséw o systemie o$wiaty, dziatalno$ci leczniczej lub pomocy spotecznej;
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— omoéwienie sytuacji szkolnej wychowankow, w tym formy wspdlpracy ze szkotami, ocen,

zachowania oraz frekwencji kazdego z wychowankow.

Z posiedzen zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka przebywajacego w placowce
sporzadzane sg oceny sytuacji dziecka wraz z wnioskami koncowymi, dotyczacymi zasadnoS$ci
dalszego pobytu dziecka w placowce. Oceny sytuacji dziecka przesylane sa do sagdéw rodzinnych
prowadzacych sprawg dziecka.

3.8 Dzialania Placowki na rzecz powrotu dzieci do rodziny:

Realizujac wytyczne art. 93 ust 4 ustawy dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej w zakresie pracy z rodzing biologiczng placowka podejmuje dziatania
majace na celu odbudowanie wigzi poprzez:

1. Wspdlprace z asystentami rodzin oraz innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz powrotu
dzieci do rodzin naturalnych, m.in. Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie, Sadami
Rejonowymi — Wydziat Rodzinny 1 Nieletnich;

2. Pomoc rodzinom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej poprzez kontakt
z Osrodkami Pomocy Spolecznej w celu uzyskania dla rodziny dodatkowej pomocy
finansowej z tytutu urlopowania dzieci w domach rodzinnych;

3. Pomoc rodzinom w formutowaniu wnioskéw do sadu o uzyskanie statego badz okresowego
urlopowania;

4. Umozliwianie czgstego urlopowania wychowankom, ktorzy posiadaja postanowienie Sadu
w tym zakresie;

5. Monitorowanie sytuacji socjalno-bytowej w domach rodzinnych przy wspolpracy
z Osrodkami Pomocy Spoteczne;;

6. Pomoc psychologiczng i pedagogiczna, polegajaca na:

— podnoszeniu motywacji rodzicow do realizacji zatozonych celow w ich pracy
z dzieckiem;

— wspieraniu opiekunéw w sytuacjach kryzysowych;

— pracy z opiekunami oraz dzieckiem poprzez pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
1 poprawianiu relacji;

Podtrzymywanie kontaktow telefonicznych i osobistych wychowankoéw z ich rodzinami;
Pomoc w zakresie metod wychowawczych stosowanych wzgledem dziecka;

Kreowanie prawidlowych postaw rodzicielskich;

Angazowanie opiekuna w dziatania wychowawcze wzgledem dziecka;

Angazowanie opiekuna w sytuacje szkolng dziecka poprzez informowanie o postgpach
w nauce i problemach z jakimi boryka si¢ dziecko oraz udziat rodzicow w spotkaniach

Nk W=

z nauczycielami;
6. Udziat rodzicow 1 osob bliskich dziecku w posiedzeniach zespotu do spraw okresowej oceny
sytuacji dziecka.

Jednym z elementoéw pracy z rodzing biologiczng jest umozliwienie dziecku pobytu w domu
w okresie $wigt oraz dni wolnych od nauki.
Wsrod dzieci umieszczonych w Placowce na dzien 31.12.2025 r.:
a) urlopowania do domu rodzinnego lub rodziny za zgoda sadu posiadato — 5 dzieci,
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b) urlopowanie do domu rodzinnego lub os6b bliskich za zgoda dyrektora Placowki -
2 dzieci,

¢) 10 dzieci nie byto urlopowanych — cztonkowie rodziny przyjezdzali z wizyta do
Placowki lub zaniechali starania o dzieci

3.9 Dzialalnos$¢ kulturalna, edukacyjna, sportowa i integracyjna Placowki

Projekty, programy i dzialania podejmowane przez kadre¢ jednostki maja wspiera¢ proces
wychowawczy 1 opiekunczy, a jednocze$nie bawi¢ i1 uczy¢. Praca z tak zrdznicowang grupa
wiekowa wymaga doboru wlasciwych narzedzi. Realizujac dziatalno$¢ opiekunczo — wychowawcza
w roku 2025 pracowaliSmy w oparciu o: ,,Program usamodzielniania wychowankow Placowki
Opiekunczo — Wychowawczej w Drawsku Pomorskim”, ,,Program profilaktyczny Placoéwki
Opiekunczo — Wychowawczej] w Drawsku Pomorskim” oraz Program edukacyjny wspierajacy
rozwo6j kompetencji osobistych ,,Rozwoj osobisty”.

W  ramach ,Programu usamodzielniania wychowankéw Placowki Opiekuniczo -
Wychowawczej w Drawsku Pomorskim™ dzieci i mtodziez bedaca pod opieka jednostki wzigta
udzial migdzy innymi w:

* treningach kulinarnych

» zajeciach doskonalenia umiejetnosci komunikacyjnych

* zajeciach ksztaltujacych postawy prozdrowotne

* zajeciach rozwijajacych umiejetno$¢ gospodarowania budzetem domowym

» zajeciach edukacyjnych w zakresie poruszania si¢ po $wiecie urzedoéw, zatatwianiu spraw
bankowych, sadowych

* zajeciach edukacyjnych w zakresie prac gospodarczych i prowadzenia gospodarstwa

W ramach ,,Programu profilaktycznego Placowki Opiekunczo — Wychowawczej w Drawsku
Pomorskim” podopieczni uczestniczyli miedzy innymi w dziataniach w zakresie:
» profilaktyka agresji i przemocy w §wiecie realnym i internecie
. ,Profilaktyka agresji i przemocy w internecie” — zorganizowane zaj¢cia grupowe,
podczas ktérych uczestnicy poznali lub zostalo im przypomniane pojecie agresji,
zachowan agresywnych, a takze przemocy w internecie. Temat popularny, do ktérego
wcigz nalezy wraca¢ z uwagi na ogromne znaczenie dla dzisiejszej mlodziezy $wiata
wirtualnego. Zajecia poprowadzita psycholog — Pani Monika Sowa — w dniu 17 marca
2025 r.
. »Jak radzi¢ sobie z agresja 1 przemoca w $wiecie realnym?” - zajgcia
zorganizowane w grupie. Dzieci 1 mlodziez podczas rozmowy, dyskusji czy
przygotowanych gier i zabaw wrocily do tematu agresji, przemocy oraz ich
konsekwencji. Podjely nauk¢ rozpoznawania i kontrolowania wlasnych emocji, a takze
otrzymaly wiedz¢ na temat rozwigzywania konfliktéw w sposob bezpieczny
1 konstruktywny. Zajecia poprowadzita kurator zawodowy w dniu 17 lutego 2025 r.
. »Influencerka” — to spektakl oparty na profilaktycznym programie, skupiajacym
si¢ na tym jak olbrzymi wptyw na problemy psychiczne i zachowanie si¢ nastolatkow
ma internetowy hejt, jak na wlasciwe postawy spoleczne przektada si¢ iluzja wirtualnego
swiata. Spektakl zwraca uwage na wspotczesne autorytety dla dzieci i mlodziezy —
influencerzy, youtuberzy, a takze zwraca uwagg na sie¢ jako zrédlo przyczyniajace si¢
do powstawania w$rod nich depresji.
* profilaktyka uzaleznienia od palenia tytoniu:
. ,Profilaktyka uzaleznien od palenia tytoniu (papierosy, e-papierosy). Wplyw
nikotynizmu na organizm ludzki”. Celem projektu byto ksztattowanie skutecznego
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odmawiania si¢gania po papierosy, wzbogacenie wiedzy na temat zniszczen organizmu
1 skutkéw spotecznych spowodowanych paleniem tytoniu. Istotg projektu byto takze
poznanie stanowiska wychowankéw w tej kwestii, wdrozenie ich do autorefleksji
1 samooceny, a takze wzmocnienie zachowan asertywnych. W ramach realizowanych
dziatan, wychowankowie Placowki uczestniczyli w spotkaniu z przedstawicielem
oSwiaty 1 promocji zdrowia dzieci 1 mlodziezy z Panstwowej Stacji Sanitarno —
Epidemiologicznej w Drawsku Pomorskim.
. »Profilaktyka uzaleznienia od palenia tytoniu” — spotkanie z funkcjonariuszem
Policji. Zajecia zorganizowane w oparciu o rozmowe, dyskusje 1 pytania do
prowadzacego. Uczestnicy wrocili do informacji na temat szkodliwego wplywu
spozywania tytoniu i e-papieroséw na ludzki organizm. Otrzymali takze wiedz¢ na temat
mozliwosci walki z natogiem oraz istoty asertywnej postawy dla ustrzezenia si¢ przed
popadnigciem w naldg. Spotkanie zorganizowane zostato przez zespot wychowawczy
Placowki 31 pazdziernika 2025 r.

» profilaktyka uzaleznienia od alkoholu:
. »RuUsz z pasja - nie z promilami” — promocja aktywnego wypoczynku jako
alternatywy dla nudzenia si¢ 1 si¢gania po uzywki — spacer z zadaniami (shuchanie
odglosow, rozpoznawanie zapachow, rozpoznawanie drzew) oraz rajd rowerowy —
ktorych celem bylo zwigkszenie kontaktu z naturg jako forma wyciszenia i redukcji
stresu. (06 lipca 2025 1.)
. »Pigkno natury” — wychowankowie zostali zaangazowani w konkurs
fotograficzny, ktérego tematem przewodnim byta ,,Moja alternatywa — natura zamiast
uzywek”. Podopieczni wykonali zdjecia przyrody telefonami. Prace oceniono
1 nagrodzono. Taka forma zaj¢¢ miala na celu wzbudzenie zainteresowania fotografia,
otaczajacg przyroda, a takze mozliwo$ciami jakie niesie telefon komodrkowy, co
mialoby stanowi¢ jedng z alternatyw dla siggania po uzywki. (06 lipca 2025 r.)
. »Dlaczego nie warto pi¢?” - spotkanie edukacyjne o charakterze profilaktycznym
z trenerem personalnym, mistrzem sportow silowych Mariuszem Rufkiewiczem.
W spotkaniu uczestniczyli podopieczni Placowki, z ktorymi prelegent podzielit si¢
wiedzg na temat wpltywu alkoholu na organizm, psychike, a takze relacje spoteczne.
Mtodziez podjela temat mitoéw o alkoholu, a takze otrzymata wiedzg¢ o tym jak radzi¢
sobie z presja rowiesnikow. (06 lipca 2025 1.)

* promowanie zdrowego trybu zycia:

. zajecia kulinarne organizowane dla podopiecznych

. treningi czystosci, higieniczne

. udzial w charytatywnych biegach przetajowych

. zajgcia sportowe: turnieje tenisa stotowego, gry i zabawy na §wiezym powietrzu,

udziat w lokalnych imprezach sportowych — biegi, marsze, mistrzostwa, wycieczki
rowerowe, spacery edukacyjne, jazda konna

. ,Profilaktyka zdrowego trybu zycia” — zajecia grupowe zorganizowane w formie
pogadanki potaczonej z dyskusja, podczas ktorych wychowankowie Placowki spotkali
si¢ ze znajomym juz pojeciem ,,zdrowia” czy ,,zdrowego stylu zycia”. Zdobyli wiedze
na temat czynnikOw sprzyjajacych i zagrazajacych zdrowiu. Mieli okazje pochyli¢ si¢
nad swoim stylem i przeanalizowa¢ pozytywne i negatywne jego aspekty, a takze podjac
probe wprowadzenia zmian majacych na celu jego poprawg. Zajecia zorganizowane
zostaly 1 przeprowadzone przez wychowawce Placowki w dniu 27 marca 2025 r.

. »Zdrowie 1 sila — jak strazak dba o forme i dlaczego warto zy¢ aktywnie” — mini
wyktad polaczony z ¢wiczeniami oraz dyskusja. Celem zaje¢ byto uswiadomienie
dzieciom i mlodziezy znaczenia codziennych nawykow wplywajacych na zdrowie
1 bezpieczenstwo, a takze zmotywowanie do zycia w zdrowym stylu. Zajecia
poprowadzit mistrz Polski i Europy Firefit — Mateusz Wesotowski — 12 listopada 2025 r.
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profilaktyka zagrozen wynikajacych z przyjmowania $rodkdéw psychoaktywnych:
. ,Profilaktyka uzaleznienia od $rodkéw psychoaktywnych” — zajecia grupowe

zorganizowane przez edukatork¢ z Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej
w Drawsku Pomorskim — Panig Jolant¢ Rokosz w dniu 22 maja 2025 r. Celem zajgc
byto przyjrzenie si¢ pojeciom rdéznych form uzaleznienia: psychicznego, fizycznego,
a takze wspotuzaleznienia. Podczas spotkania dzieci i mtodziez poznata mechanizmy
uzaleznien oraz zdrowotne skutki zazywania narkotykow. - Maj 2025 r.
. »tow kilka o uzaleznieniach™ — profilaktyczne spotkanie w Osrodku Leczenia
Terapii 1 Rehabilitacji Uzaleznieh MONAR w Grabowie. Tematem przewodnim byt
problem uzaleznienia od $rodkéw psychoaktywnych, a takze negatywne skutki
psychiczne, fizyczne i spoteczne zazywania narkotykow. Zwrocono uwage na czynniki
ryzyka, a takze czynniki chronigce. Oméwiono istote zachowania postawy asertywnej
oraz umiejetnosci stawiania granic. Po czgsci edukacyjnej mlodziez wraz z pacjentami
Osrodka miata przyjemnos$¢ zagra¢ w zespotowej grze na $wiezym powietrzu oraz
uczestniczy¢ we wspolnym ognisku — 18 pazdziernika 2025 r.
. »Pozorna gra” — to tytul spektaklu, ktory przedstawil dla nas Teatr Magiczna
Scena. Widowisko odbyto si¢ w Placowce przy udziale podopiecznych oraz
pracownikow, a jego profilaktyczny wydzwigk skupiat si¢ na problemach
behawioralnych, uzaleznieniach od e-papierosd6w, napojéw energetycznych,
nadmiernego spedzania czasu w sieci, a takze uzaleznieniach od narkotykdéw, alkoholu
1 innych $rodkow psychoaktywnych. (20 pazdziernika 2025 r.)

profilaktyka zagrozen w okresie ferii/wakacji:
. »~Bezpieczne wakacje 20257 — spotkanie z funkcjonariuszami Komendy
Powiatowej Policji w Drawsku Pomorskim w ramach bezpiecznego spedzania czasu
wolnego. (30 czerwca 2025 r.)

profilaktyka przestepczosci wsrdd nieletnich:
. »Profilaktyka przestgpczo$ci wsrdd nieletnich — jak nie wejs¢ w konflikt
z prawem?” - grupowe spotkanie z funkcjonariuszem Komendy Powiatowej Policji
w Drawsku Pomorskim, ktérego celem bylo podniesienie $wiadomos$ci prawnej
wychowankow oraz zapoznanie z konsekwencjami prawnymi 1 spolecznymi tamania
prawa, co w dalszej perspektywie ma zapobiec lub przynajmniej ograniczy¢ zachowania
ryzykowne 1 przestepcze wsrod podopiecznych Placowki. Spotkanie mialo miejsce
27 czerwca 2025 .

wzmacnianie aktywne]j postawy wychowankéw i motywowanie ich do zmiany szkodliwych

nawykow:
. Wychowankowie Placowki uczestniczyli w konkursie o tematyce dotyczacej

zdrowego trybu zycia i $§wiadomos$ci warto$ci zdrowia, szkodliwych nawykéw i ich

potencjalnych konsekwencji. Konkurs zorganizowano na terenie Placéwki z udziatem

obecnych dzieci i kadry pedagogicznej w dniu 05 listopada 2025 r.

profilaktyka wypadkéw w warunkach domowych:

»Zasady bezpieczenstwa w gospodarstwie domowym” — zajecia grupowe
zorganizowane dla podopiecznych Placowki, ktorych celem bylo omodwienie
typowych zagrozen wynikajagcych z braku stosowania odpowiednich zasad
bezpieczenstwa w gospodarstwie domowym. (15 listopada 2025 r.)

Uczestniczagc w zajeciach zorganizowanych w ramach Programu ,,Rozw0j osobisty”,

podopieczni Placowki Opiekunczo — Wychowawczej w Drawsku Pomorskim ksztattuja
umiejetnosci komunikacyjne 1 spoteczne, rozwijaja swa samoswiadomos¢, podbudowuja poczucie
wlasnej warto$ci a takze sprawczo$ci. Wspodlnie odkrywamy ich predyspozycje, talenty i zyciowe
warto$ci. Budujemy umiejetnosci dbania o rownowage psychiczng 1 zyciowa.

14



3.10 Wsparcie zewnetrzne dzialalnosci Placowki

Majac na uwadze trudne losy naszych podopiecznych staramy si¢ nadrabia¢ stracony czas,
uczy¢ ich cieszy¢ si¢ zyciem, uczy¢ ich ciekawo$ci $wiata, a niejednokrotnie po prostu bycia
dzie¢mi. Wiele z podejmowanych dzialan realizowanych jest dzigki wspolpracy z podmiotami
zewngetrznymi, dzigki ich zaangazowaniu 1 wsparciu finansowemu, mozliwe jest podejmowanie
dziatan, organizowanie wycieczek, udzial w kulturalnych wydarzeniach, zakup sprzetu i spetnianie
marzen. Zewngtrzna pomoc finansowa w znaczacej mierze wspiera takze organizacj¢ szkolen 1
podnoszenie kompetencji kadry jednostki.

Wsrod szezegolnie zastuzonych wyr6zni¢ nalezy:

1. Fundacje Nasz Slask im. Gen. Jerzego Zietka, ktéra jest z nami od kilku lat,
przyczyniajac si¢ w znaczagcej mierze do poprawy standardu zycia dzieci w drawskiej
Placowce. W roku 2025 przy pelnym finansowaniu przez Fundacj¢, dokonano wymiany
wyposazenia w aneksie kuchennym Placowki za kwote 27 400,00 zi. Na dzien zlozenia
niniejszego sprawozdania pelng przemiane przeszedt takze jeden z pokoi mieszkalnych
dzieci. Koszt zakupu mebli w kwocie 16.285,00 zt takze pokryla Fundacja. W sumie
otrzymana pomoc opiewata na kwote 43.685,00 zt.

2. Stowarzyszenie Na Rzecz Wspierania Dzieci i Mlodziezy PRZYTULAK,
ktore wspiera dziatalnos¢ Placowki od 2016 roku. Dzieki Przytulakowi w roku 2025:

» dzieci i mlodziez uczestniczyly w seansach kinowych w drawskim Kinie Drawa —
1.044,00 zt,

» wychowankowie uczestniczyli w dwoch spektaklach o tematyce z zakresu
przeciwdziatania uzaleznieniom ,,Influencerka” i ,,Pozorna gra” — 1.100,00 z1,

» wzieli udzial w warsztatach z tworzenia stodyczy w Pracowni Karmelek w Koszalinie —
500,00 zt,

» uczestniczyli w warsztatach z robienia pizzy — 450,00 zt,

» dwukrotnie podopieczni Placowki uczestniczyli w integracyjnych positkach
zorganizowanych podczas wyjazdow feryjnych — 748,50 zi,

» wyposazono pokdj, w ktorym w Placowce mieszkaja dzieci przyjmowane w trybie
interwencyjnym — 11 800,00 zt.
W sumie, Stowarzyszenie wsparto dziatalno$¢ Placéwki na kwote 15 642,50 zt.

3. Powiatowy Urzad Pracy w Drawsku Pomorskim, ktory wspart finansowo edukacje kadry
Placowki (Krajowy Fundusz Szkoleniowy) — 50.400,00 zi, a takze dofinansowat
zatrudnienie pracownika — 37.328,00 zt.

4. Fundacja Wektor, ktora dofinansowata szkolenia dla pracownikow Placowki — 12.600,00
zt.

5. Kolo Lowieckiec OREZ ze Smoldzecina, kazdego roku pamigta o naszych dzieciach,
przygotowujac im pigkne prezenty $wigteczne 1 odwiedzajac nas w okresie Bozego
Narodzenia. Ponadto w roku ubieglym we wspotpracy z Kotem Sokot z Koszalina, Kotem
Szarak z Polczyna Zdroju oraz Kolem Jelen z Barwic przekazano na rzecz podopiecznych
Placowki bon podarunkowy o wartosci 4.000,00 zt.

6. Klub Olimpijczyka im. Ireny Szewinskiej w Kaliszu Pomorskim we wspolpracy z
Dyrektorem Wydzialu Edukacji i Sportu Urzedu Marszalkowskiego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego, byl inicjatorem Biegow Mikotajkowych, z ktérych dochod
przeznaczono na zindywidualizowane prezenty gwiazdkowe dla podopiecznych Placowki,
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a takze Klub wsparl organizacje wyjazdéw dzieci do Parku Wodnego Relax w Swidwinie
1 do Muzeum Techniki i Komunikacji w Szczecinie.

7. Klub Sportowy Orliczek byt w minionym roku organizatorem charytatywnego turnieju pitki
noznej, z ktorego dochdéd w kwocie 6.197,97 zt zostal przeznaczony na zakup sprz¢tu AGD
przekazanego na rzecz Placowki.

8. Podczas organizowane] na terenie Drawska Pomorskiego Gali DWM FIGHT NIGHT,
organizatorzy przekazali na rzecz Placowki bon podarunkowy o wartosci 2.800,00 zt, za
ktory finalnie zakupiono sprzet AGD 1 w takiej postaci trafit do jednostki.

9. Lokalne Szkoty, przedszkola, Centrum Szkolenia Bojowego Drawsko, restauracje, a takze
supermarkety 1 kluby kibicow pitki noznej, ktore w okresach przedswiatecznych przekazujg
naszym podopiecznym zebrane w ramach wilasnych akcji artykuly szkolne, higieniczne,
stodycze czy indywidualnie przygotowane prezenty.

10. Ogromnym wsparciem sg dla nas takze prywatne osoby, ktore niejednokrotnie pomagaja
rzeczowo, a takze osobiscie angazuja si¢ w dziatania, organizuja dzieciom czas 1 atrakcyjne
zajecia. W roku 2024 w ramach prywatnej darowizny Placowka otrzymata na organizacje
wsparcia dla dzieci kwotg 30 000 zi. Pieniazki te zostalty w roku 2025 przeznaczone na
wyjazd wakacyjny do Karpacza.

W sumie, kwota pozyskanych i1 otrzymanych srodkow opiewa na taczng kwote okoto
158.968,47 zt.

3.11 Pomoc psychologiczna i pedagogiczna wychowankom i ich rodzinom

Wszyscy wychowankowie placowki objeci sa pomoca psychologiczng 1 pedagogiczng, ktéra
ma na celu:

— omoéwienie probleméw wystepujacych w rodzinie (praca nad niska samoocena,
poczuciem odrzucenia, braku mitosci, Igkami);

— prace nad podniesieniem poczucia akceptacji, przynaleznosci;

— pomoc w usamodzielnianiu;

— objasnianie 1 utrwalanie norm spotecznych;

— prace nad nawigzywaniem satysfakcjonujacych relacji;

— objasnianie zasad wspotpracy 1 wspotzycia spotecznego;

— nauke nowych sposobow radzenia sobie z emocjami;

— rozwijanie kompetencji komunikacyjnych;

— rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktow interpersonalnych (bez uzycia
przemocy fizycznej czy werbalnej);

— prace nad zapobieganiem przejawiania zachowan demoralizujacych;

— pomoc w zrozumieniu sytuacji trudnej;

— pomoc W nazywaniu i wyrazaniu emocji zwigzanych z kontaktem (brakiem kontaktu)
z rodzing;

— integrowanie z pozostatymi wychowankami;

— Interwencj¢ w sytuacji wystgpienia trudnosci wychowawczych;

— rozwijanie motywacji do osiggni¢¢ szkolnych
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— wyrownywanie brakéw edukacyjnych
— kompensowanie deficytéw rozwojowych.

Spotkania pedagoga z rodzing maja na celu:

— budowanie planu rozwigzania probleméw rodzinnych oraz planu odzyskania dzieci;

— intensywng prac¢ nad relacjami tagczacymi rodziny z wychowankami;

— udzielanie wsparcia informacyjnego;

— wyjasnienie niezrozumiatych reakcji dziecka w trakcie pobytu dziecka w domu;

— omawianie obaw opiekunéw zwigzanych z kontaktem z dzieckiem;

— udzielanie instrukcji, na temat tego, w jaki sposob rozmawia¢ z dzieckiem,;

— motywowanie do regularnego kontaktu z dzieckiem oraz do rozpoczgcia pracy nad
wlasnymi problemami;

— udzielanie wsparcia emocjonalnego;

— przekazywanie informacji dotyczacych procesu adaptacji dziecka w placowce, aktualnych
problemow 1 sukcesow, postepow szkolnych;

— omoéwienie trudnos$ci wystepujacych w rodzinie;

— motywowanie do poszukiwania wsparcia i pomocy;

— angazowanie najblizszych w proces wychowawczy;

— motywowanie do podjecia dziatan umozliwiajacych poprawe sytuacji socjalnobytowe;.

4. Struktura zatrudnienia

Tabela nr 4 - analiza zatrudnienia wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2025 roku

Nazwa komorki Stanowisko pracy Wymiar czasu Liczba pracownikéw na
organizacyjnej pracy 31.12.2025 r.
(zatrudnionych etatow)

Administracja Dyrektor Pelen etat 1

Starszy specjalista Pelen etat 1

ds. administracyjno

— kadrowych
Kadra Pedagog Pelen etat 1

Psycholog 2/5 etatu wakat

Koordynator pracy | Pelen etat 1

wychowawczej

Wychowawca Pelen etat 7
Stanowiska obstugi Konserwator Umowa zlecenie 1

Sprzataczka %4 etatu 1-%
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5. Finansowanie Placowki Opiekunczo — Wychowawczej w Drawsku Pomorskim w 2025 r.

Tabelanr 5.

Lp.

Wykonanie planu POW w 2025 r. - stan
na dzien 31 grudnia 2025 r.

1 871 251,59 z1

Swiadczenia spoteczne (sktadki klasowe,
wyjazdy szkolne, kieszonkowe)

20 349,00

Wynagrodzenia osobowe pracownikéw

1 070 827,10

Dodatkowe wynagrodzenia roczne

57 908,64

Sktadki na ubezpieczenia spoleczne

192 654,89

Sktadki na Fundusz Pracy

26 190,81

Sl Rl Bl el

Wynagrodzenia bezosobowe (umowa
zlecenie — konserwator)

6 981,00

Zakup materialow 1 wyposazenia (odziez,
art. biurowe, szkolne, $rodki czystosci,
srodki higieniczne, wyposazenie)

55 529,84

Zakup srodkow zywnosciowych (artykuty
spozywcze — $wigta, zajgcia praktyczne
wychowankow, mleko dla niemowlat, torty
urodzinowe)

6 625,73

Zakup lekéw, wyrobow medycznych 1
produktéw biobodjczych (leki, bandaze,
plastry, srodki przeciw wszom, testy
cigzowe, butelki, smoczki)

8 015,28

10.

Zakup $rodkow dydaktycznych i ksigzek

5685,26

11.

Zakup energii (energia, woda, gaz)

53 405,96

12.

Zakup ushug zdrowotnych (zabiegi, koszty
badan, wizyt lekarskich)

3322,00

13.

Zakup ustug pozostatych (wyzywienie w
Placowce, szkotach, pobyt w innych
placéwkach, bilety PKP i PKS, ustugi
transportowe, ustuga psychologa, ustuga
BHP, poczta, fryzjer, ustugi serwisowe
oprogramowania, fotograf, $cieki, bilety do
kina, organizacja zaje¢: m.in. warsztaty,
basen, park linowy)

230 745,71

14.

Oplaty z tytutu zakupu ustug
telekomunikacyjnych

2314,31

15.

Zakup ustug obejmujacych wykonanie
ekspertyz, analiz 1 opinii

885,60

16.

Podréze stuzbowe krajowe (delegacje i
ryczatty samochodowe)

27 451,32

17.

Rézne optlaty i sktadki (ubezpieczenie
mienia)

1 177,00

18.

Odpisy na zakladowy fundusz swiadczen
socjalnych

34 151,00

18




19. | Optaty na rzecz budzetu panstwa 128,10
20. | Optaty na rzecz budzetow jednostek

samorzadu terytorialnego ($mieci —

deklaracja) 2 887,35
21. | Szkolenia pracownikéw 64 015,69

wydatkowano zgodnie z informacja podang w tabeli powyze;j.

Pomorskim w roku 2025 wynosit 8 169,31 zi.

Podsumowujac, finansowe zabezpieczenie kadry jednostki wymagato zaangazowania kwoty
1 354 562,44 zl, co stanowi 72,39 %

rocznego wykonania planu. Pozostate 516 689,15 zt

Koszt utrzymania dziecka w Placowce Opiekunczo — Wychowawczej w Drawsku

Sporzadzita:
Magda Madalinska

dyrektor Placéwki Opiekunczo — Wychowawczej

w Drawsku Pomorskim
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