
Uchwała nr 347/2026 

Zarządu Powiatu Drawskiego 

z dnia 7 maja  2026 r. 

 

 

w sprawie przyjęcia Raportu o stanie Powiatu Drawskiego za 2025 rok 

 

 

 Na podstawie art. 30a ust. 1  i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1684 ze zmianami )  uchwala się, co następuje: 

 

§ 1. 1.  Przyjmuje się Raport o stanie Powiatu Drawskiego za 2025 rok, stanowiący załącznik 

do   niniejszej uchwały. 

2. Raport o stanie Powiatu Drawskiego za 2025 r. przedstawia się Radzie Powiatu 

Drawskiego do dnia  31 maja 2026 roku. 

 

§ 2.  Wykonanie uchwały powierza się Staroście Drawskiemu. 

 

§ 3.  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

Zarząd Powiatu Drawskiego: 

 

 

1. Jacek Kozłowski 

 

2. Tomasz Budzyński 

 

3. Zbigniew Dudor 

 

4. Piotr Płażalski 

 

5. Jan Szewczyk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uzasadnienie 

 



 

Zgodnie z art. 30a ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 

(t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1684 ze zmianami) Zarząd Powiatu co roku do 31 maja przedstawia 

Radzie Powiatu raport o stanie powiatu, który obejmuje podsumowanie działalności zarządu 

powiatu w roku poprzednim. 

 

 

 

Przygotowała: Lidia Konwa 
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I. WSTĘP 

Na podstawie art. 30a ust. 1 i ust. 2  oraz art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  

o samorządzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2025 poz. 1684 t.j.),  zarząd powiatu co roku do 

dnia 31 maja przedstawia radzie powiatu raport o stanie powiatu. Raport obejmuje 

podsumowanie działalności zarządu powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizację 

polityk, programów i strategii, uchwał rady powiatu. Działając na podstawie art. 30a ust. 3 

u.s.p. rada powiatu może określić w drodze uchwały szczegółowe wymogi dotyczące raportu. 

W odniesieniu do raportu za rok 2025 r. Rada Powiatu Drawskiego nie skorzystała 

z powyższego uprawnienia, w związku z powyższym raport został przygotowany w oparciu 

o ogólne wytyczne wskazane w ustawie. 

 

II. PODSTAWOWE DANE DOTYCZĄCE POWIATU 

1. Siedziba władz: Starostwo Powiatowe w Drawsku Pomorskim, Plac Elizy 

Orzeszkowej 3, 78-500 Drawsko Pomorskie. 

2. Liczba mieszkańców: 

2018 rok: 57 397 

2019 rok: 57 015  

2020 rok: 56 482  

2021 rok: 54 426  

2022 rok: 53 960  

2023 rok: 53 523  

2024 rok: 53 083 

2025 rok: 52 652 

 …. 

 2030 rok 50 620 

2040 rok 45 834 

W ciągu ośmiu lat liczba mieszkańców zmalała o 8,27% 

 

Prognoza demograficzna dla Powiatu Drawskiego: 

 

Prognoza ludności Powiatu Drawskiego w perspektywie do 2040 roku z podziałem na gminy: 

 

Gmina Stan ludności 

2024 rok         2025 rok 

Prognoza 2040 

rok 

% 

2024                 2025 

Czaplinek 11 106               11 069 10 001 90,05                  90,35 

Drawsko Pomorskie 16 141               16 007 14 201 87,98                  88,71 

Kalisz Pomorski  6 673                 6 576 5 090 76,27                  77,40 

Wierzchowo  3 953                 3 888 2 957 74,80                  76,05 

Złocieniec 15 210                15 112 13 585 89,31                  89,89 

Razem:                                                     53 083                52 652                  45 834                 86,34                  87,05 

 

Źródło: Prognoza ludności - Baza Demografia - Główny Urząd Statystyczny 
(dane na dzień 31 grudnia 2025 r.) 

 

https://demografia.stat.gov.pl/bazademografia/Prognoza_2023_2060.aspx
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Liczba ludności Powiatu Drawskiego z podziałem na grupy wiekowe: 

 

Grupa wiekowa Rok 2025 Rok 2030 Rok 2040 

0 – 2 911 871 866 

3 – 6 1 640 1 221 1 167 

7 – 14 4 492 3 635 2 451 

15 – 18 2 463 2 293 1 325 

19 – 24 3 233 3 514 2 956 

0 – 14 6 764 5 727 4 484 

15 – 64 33 325 32 301 28 548 

65 + 11 914 12 592 12 802 

80 + 1 957 2 928 4 735 

Źródło: Prognoza ludności - Baza Demografia - Główny Urząd Statystyczny 
(dane na dzień 31 grudnia 2025 r.) 

 

 

 

Najbogatsze samorządy w 2024 r. według rankingu dochodów per capita - Tabela nr 1  

L.p. 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Powiat  Województwo 

Zamożność 

per capita 

2024 (w zł)  

1 2 1 1 2 2 1 przysuski mazowieckie 2826,64 

2 1 2 2 1 1 2 człuchowski pomorskie 2742,35 

3 3 3 3 4 3 3 opatowski świętokrzyskie  2727,85 

4 5 9 5 8 5 4 drawski zachodniopomorskie 2451,24 

5 18 11 6 6 8 5 lipski mazowieckie 2409,21 

6 4 5 4 3 4 6 węgorzewski warmińsko-mazurskie 2359,37 

7 11 15 7 13 7 87 szczecinecki  zachodniopomorskie 2351,22 

8 6 7 10 10 9 8 świdwiński  zachodniopomorskie 2329,30 

9 9 13 9 9 6 9 głubczycki opolskie 2321,30 

10 7 8 8 11 10 10 pułtuski  mazowieckie 2299,19 

 

Ranking powiatów w Polsce (pierwsze 10 miejsc) 

https://wspolnota.org.pl/news/najbogatsze-samorzady-w-2024-r-sytuacja-finansowa-na-progu-nowej-kadencji 

(informacja z 16 lipca 2025 r.)  

 

 

3. Powierzchnia powiatu: 1 764 km². 

Od 1 stycznia 2024 roku: 1 761 km2  ( 176088 ha ) 

 

4. Podział administracyjny (stan na 31 grudnia 2023 r.): Siedziba powiatu 
znajduje się w  Drawsku Pomorskim. W skład powiatu wchodzą: 

Gminy miejsko-wiejskie: Czaplinek, Drawsko Pomorskie, Kalisz Pomorski, 

Złocieniec. 

Gmina wiejska: Wierzchowo. 

https://demografia.stat.gov.pl/bazademografia/Prognoza_2023_2060.aspx
https://wspolnota.org.pl/news/najbogatsze-samorzady-w-2024-r-sytuacja-finansowa-na-progu-nowej-kadencji
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Podział administracyjny 

 

Zmiana granic powiatu drawskiego 

Na mocy rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 lipca 2022 r. w sprawie ustalenia granic 

niektórych gmin i miast oraz nadania niektórym miejscowościom statusu miasta z dniem  

1 stycznia 2024 roku uległa zmianie granica obrębu ewidencyjnego Borowo oraz jego 

powierzchnia, a w związku z tym granica i powierzchnia powiatu drawskiego — szesnaście 

działek ewidencyjnych nr: 172/2/ 173/2, 198/2,199/3, 199/4, 200/3, 200/4, 201/1, 201/2, 202, 

203/1, 204, 211, 2012, 213, 214, o łącznej powierzchni 335,69 ha zostało włączonych do gminy 

Ińsko w powiecie stargardzkim. 
 

Zmiana granic powiatu drawskiego 
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5. Podstawowe dane finansowe w układzie porównawczym na koniec 

2021 r., 2022 r., 2023 r., 2024 r., 2025 r. 

 
Wykonanie planu dochodów i wydatków w latach 2021-2025 

 

  

      

Wyszczególnienie 2021 2022 2023 2024 2025 

Dochody 111 112 282,84 115 682 237,94 128 304 062,25 164 548 529,79 219 578 637,94 

Wydatki 114 704 787,35 120 278 808,15 132 553 228,75 168 973 584,65 202 601 818,57 

Wydatki majątkowe 18 244 999,92 11 980 224,15 10 410 675,22 17 579 031,08 37 527 805,21 

Wydatki na inwestycje 

drogowe 10 360 680,32 8 313 993,64 6 104 391,32 8 444 379,60 5 834 853,36 

Zadłużenie 26 955 894,00 27 805 894,00 31 005 894,00 39 505 894,00 38 305 894,00 
      
     

Wykonanie planu dochodów i wydatków w latach 2021 – 2025 

 

Stan zadłużenia Powiatu na dzień 31.12.2021 r. z tytułu kredytów i pożyczek wynosił: 

26 955 894,00 zł i stanowił 24,3 % uzyskanych dochodów.  

Stan zadłużenia Powiatu na dzień 31.12.2022 r. z tytułu kredytów i pożyczek wynosił: 

27 805 894,00 zł i stanowił 24,0 % uzyskanych dochodów. 

 

Stan zadłużenia Powiatu na dzień 31.12.2023 r. z tytułu kredytów i pożyczek wynosił:  

31 005 894,00 zł i stanowił 24,2 % uzyskanych dochodów. 

 

 Stan zadłużenia Powiatu na dzień 31.12.2024 r. z tytułu kredytów i pożyczek wynosił:  

39 505 894,00 zł i stanowił 24,0 % uzyskanych dochodów. 

 

 Stan zadłużenia Powiatu na dzień 31.12.2025 r. z tytułu kredytów i pożyczek wynosił:  

38 305 894,00 zł i stanowił 17,4 % uzyskanych dochodów. 
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5.1   Wykonanie budżetu Powiatu Drawskiego w latach 2021-2025 

 

Wykonanie planu dochodów i wydatków Powiatu Drawskiego w latach 2021-2025 

 

 

Realizacja dochodów wg źródeł w dochodach ogółem w 2025 roku 
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Wykonanie planu wydatków inwestycyjnych Powiatu Drawskiego w latach 2021-2025 

 

Wykonanie planu wydatków Powiatu Drawskiego poniesionych na inwestycje drogowe w latach 2021-2025 
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III. ADMINISTRACJA POWIATOWA 

1. Starostwo Powiatowe w Drawsku Pomorskim 

Stan zatrudnienia w Starostwie Powiatowym w Drawsku Pomorskim na dzień 31 grudnia 

2025 roku wynosił 106 osób / 100,5 etatów (w tym: 3 osoby na urlopach bezpłatnych 

związanych z pełnieniem funkcji publicznych), 84 kobiety i  22 mężczyzn.  

Lp. Funkcje, stanowisko Ilość osób 

1. Ścisłe kierownictwo Starostwa: starosta, wicestarosta, skarbnik, 

sekretarz 

4 

2. Stanowiska urzędnicze kierownicze: (naczelnicy wydziałów, 

zastępcy naczelników, inspektor ochrony danych, rzecznik 

konsumentów, przewodniczący ds. orzekania o 

niepełnosprawności) 

15 

3. Stanowiska urzędnicze: (starsi inspektorzy, inspektorzy, 

podinspektorzy, referenci, młodsi referenci ) 

54 

4. Pozostałe stanowiska urzędnicze: (inspektorzy ds. kontroli, 

radcowie prawni, informatycy, geodeci, główni specjaliści) 

19 

5. Umowy na czas określony: (2 na zastępstwo, 6 prace 

interwencyjne) 

7 

6. Stanowiska pomocnicze i obsługi: (sprzątaczki, konserwatorzy, 

robotnik) 

7 

 Razem 106 

 Ilość zatrudnionych pracowników w Starostwie Powiatowym w Drawsku Pomorskim 

Zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych  (5 osób): 

2 osoby w Wydziale Komunikacji i Transportu,  

1 osoba w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru, 

1 osoba w Wydziale Inwestycji, 

1 osoba w Wydziale Architektoniczno-Budowlanym. 

 

81 pracowników legitymuje się wykształceniem wyższym.  

20 to doświadczeni pracownicy, posiadający co najmniej 20-letni staż pracy w Starostwie 

Powiatowym w Drawsku Pomorskim.  

Średnia wieku zatrudnionych w drawskim starostwie to 45 lat. 

Liczba pracowników w poszczególnych grupach wiekowych 

20-30 lat   8 osób 

31- 40 lat   25 osób 

41- 50 lat   46 osób 

51- 60 lat   19 osób 

Powyżej 60 lat           8 osób 

 

Najmłodszy z pracowników ma 22 lata, a najstarszy 67. 

Liczba etatów w Starostwie Powiatowym w Drawsku Pomorskim, według załącznika  

do uchwały  Zarządu Powiatu Drawskiego w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego 

Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim: 

Lp. Stanowisko/Wydział 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

1. Starosta 1 1 1 1 1 1 1 

2. Wicestarosta 1 1 1 1 1 1 1 
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3. Etatowy Członek Zarządu  1 1 1 0 0 0 0 

4. Sekretarz 1 1 1 1 1 1 1 

5. Skarbnik 1 1 1 1 1 1 1 

6. Wydział Finansowy 6 7 7 7 7 6 6 

7. Wydział Biuro Obsługi 

Klienta 

3 3 3 3 3 3 2 

8. Zespół Informatyków 2 2 2 2 2 2 2 

9. Wydział Biuro Rady  2 2 2 2 2 2 2 

10. Wydział Organizacyjny  9,75 9,75 9,75 9,75 10 9,25 7,75 

11. Zespół ds. Zamówień 

Publicznych 

2 2 2 2 2 1 1 

12. Wydział Geodezji, 

Kartografii i Katastru 

16 16 16 16 16 16 16 

13. Wydział Gospodarki 

Nieruchomościami 

4 4 4 4 4 4 4 

14. Wydział Architektoniczno-

Budowalny 

8 8 8 8 8 8 8 

15. Wydział Ochrony 

Środowiska  

5 5 5 5 5 5 5 

16. Wydział Inwestycji 8 8 9 9 9 9 9 

17. Wydział Komunikacji i 

Transportu 

12 12 12 12 12 12 12 

18. Powiatowy Zespół ds. 

Orzekania o 

Niepełnosprawności  

2 2 2 2 2 2 2 

19. Wydział Rozwoju i 

Promocji 

4 4 4 4 4 4 4 

20. Wydział Ochrona Zdrowia i 

Spraw Społecznych 

2 2 2 2 2 2 2 

21. Główny specjalista ds. 

organizacji pozarządowych 

i współpracy z 

przedsiębiorcami 

1 1 1 1 1 1 1 

22. Powiatowy Rzecznik 

Konsumentów  

1 1 1 1 1 1 1 

23. Samodzielne stanowisko ds. 

BHP 

zlecenie 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

24. Zespół ds. Kontroli 2 2 2 2 2 2 2 

25. Wydział Zarządzania 

Kryzysowego 

2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2 3 

26. Inspektor Ochrony Danych 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

27. Audytor 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

28. Zespół Radców Prawnych 2,25 2,25 2,25 2,25 2,25 2,25 2,25 

29. Wydział Edukacji 3 3 3 3 3 3 3 

  104,5 105 106 105 105,25 102 100,5  

 Liczba etatów w Starostwie Powiatowym w latach 2019-2025 

 

 

2. Powiatowe jednostki organizacyjne 

 
Samorząd powiatowy realizuje swoje zadania poprzez powiatowe jednostki 

organizacyjne. Do jednostek Powiatu Drawskiego w okresie objętym raportem należały:  
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LP. Nazwa jednostki organizacyjnej           A d r e s 

  1.     Starostwo Powiatowe Plac E. Orzeszkowej 3 

78 -500 Drawsko Pomorskie 

  2. Dom Pomocy Społecznej  Darskowo  7,  

78 -520 Złocieniec 

  3. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna ul. Piłsudskiego 20  

78 -500 Drawsko Pomorskie 

  4. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ul. Piłsudskiego 20 

78 -500 Drawsko Pomorskie 

  5. Powiatowy Urząd Pracy ul. Starogrodzka 9       

78 – 500 Drawsko Pomorskie 

  6. Zespół Placówek Edukacyjno-Terapeutycznych w 

Bobrowie 

Bobrowo 7   

78 - 520 Złocieniec 

  7. Zarząd Dróg Powiatowych ul. Złocieniecka 22 a 

78 – 500 Drawsko Pomorskie 

   8. Zespół Szkół  ul. Grunwaldzka 1,  

78 - 550  Czaplinek 

   9. Zespół  Szkół   ul. Połczyńska 7      

78 - 500  Drawsko Pomorskie 

  10.     Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy   ul. Pławieńska  4-6 

78 – 550 Czaplinek 

  11.  Zespół Szkół   im. Pamięci Ofiar Terroryzmu               11 

Września 2001 r. 

ul. Wolności 20  

78 – 540  Kalisz Pomorski 

  12. Zespół Szkół  im. Gen. Władysława Andersa ul. Okrzei 9  

78 - 520  Złocieniec 

  13. Powiatowe Centrum Kształcenia Zawodowego  

i Ustawicznego  

ul. Warmińska 1 

78 – 500 Drawsko Pomorskie  

  14.  Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza  

w Drawsku Pomorskim 

ul.  Połczyńska 9 

78 – 500 Drawsko Pomorskie 

  15. Powiatowy Dzienny Dom Samopomocy – Ośrodek 

Rehabilitacyjno-Kulturalny w Drawsku Pomorskim 

ul. B. Chrobrego 4 

78-500 Drawsko Pomorskie 

  16. Centrum Usług Wspólnych Powiatu Drawskiego Plac E. Orzeszkowej 3 

78-500 Drawsko Pomorskie 

  17. Powiatowy Zakład Aktywności Zawodowej Mielenko Drawskie 

  18.  Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne Mielenko Drawskie 

 

2.1 Centrum Usług Wspólnych Powiatu Drawskiego z siedzibą w budynku 

Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim 

 

Centrum Usług Wspólnych Powiatu Drawskiego z siedzibą w budynku Starostwa Powiatowego 

w Drawsku Pomorskim, utworzone zostało na mocy Uchwały Nr VII/47/2019 Rady Powiatu 

Drawskiego z dnia 22 marca 2019 r. 

 

Centrum jako jednostka obsługująca zapewnia wspólną obsługę, wymienionym niżej 

jednostkom organizacyjnym powiatu zaliczanym do sektora finansów publicznych, zwanymi 

dalej jednostkami obsługiwanymi:  

1) Zespół Szkół w Kaliszu Pomorskim im. Pamięci Ofiar Terroryzmu z 11 września 2001 r.  

       w Kaliszu Pomorskim, 

2) Zespół Szkół w Czaplinku, 

3) Zespół Placówek Edukacyjno-Terapeutycznych w Bobrowie, 

4) Zespół Szkół im. Gen. Władysława Andersa w Złocieńcu, 

5) Zespół Szkół w Drawsku Pomorskim, 

6) Poradnia Psychologiczna Pedagogiczna w Drawsku Pomorskim, 

7) Powiatowe Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Drawsku Pomorskim, 
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8)Powiatowy Dzienny Dom Samopomocy Ośrodek Rehabilitacyjno-Kulturalny  

       w Drawsku Pomorskim, 

9) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim, 

10) Placówka Opiekuńczo - Wychowawcza w Drawsku Pomorskim, 

11) Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Czaplinku, 

12) Dom Pomocy Społecznej w Darskowie. 

 

Na  mocy Uchwały Nr XVIII/146/2025 Rady Powiatu Drawskiego z dnia 30 września 2025 r 

do zakresu obsługi Centrum włączono dodatkowo dwie jednostki – Centrum Opiekuńczo-

Mieszkalne w Mielenku Drawskim oraz Powiatowy Zakład Aktywności Zawodowej  

w Mielenku Drawskim. 

 

Do zakresu działania Centrum,  jako jednostki obsługującej w ramach wspólnej obsługi należą 

działania: 

1) w zakresie obsługi finansowej, 

2) w zakresie obsługi rachunkowej, 

3) w zakresie obsługi bhp,  

4) w zakresie ochrony danych osobowych. 

 

Stan zatrudnienia w  Centrum Usług Wspólnych Powiatu Drawskiego na dzień 31 grudnia  2025 

roku wynosił 17 osób/16 etatów.  

 

3. Wykaz powiatowych obiektów użyteczności publicznej oraz obiektów 

administracyjnych 

 
Nazwa obiektu Opis 

Starostwo Powiatowe przy Placu Orzeszkowej 3 - budynek administracyjny o pow. 2380,90 m² 

- budynek Geodezji o pow. 961,80 m² 

- budynek garażowy o pow. 362,27 m² 

Starostwo Powiatowe przy ul. Piłsudskiego 20 

(zakupiony 6 czerwca 2019 r.) 

- od sierpnia 2019 r. na I piętrze siedziba  

     Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  

     w Drawsku Pomorskim; 

- od listopada 2019 r. siedziba Wydziału Komunikacji  

   i Transportu oraz Wydziału Architektoniczno- 

   Budowlanego, a na II piętrze Poradnia  

   Psychologiczno-Pedagogiczna 

- budynek administracyjny o pow. 1199,29 m² Parter budynku    

   o pow. 310,06 m² zajmuje Wydział Architektoniczno- 

   Budowalny i Wydział Komunikacji i Transportu 

 

 

 I piętro 289,53 m2 

II piętro 306,62 m2 

Powiatowy Urząd Pracy w Drawsku Pomorskim 

przy ul. Starogrodzkiej 9 

- budynek administracyjny o pow. 646,40 m² 

 

Zarząd Dróg Powiatowych w Drawsku 

Pomorskim przy ul. Złocienieckiej 22 A 

- budynek biurowy o pow. 453 m² 

- garaże samochodowe (wiata) o pow. 340 m² 

- budynek magazynowy o pow. 170 m² 

 

Zarząd Dróg Powiatowych  w Drawsku Pomorskim Służba 

Drogowa ul. Pławieńska 7 Czaplinek – 280 m2  

 

29.04.2020 r. Powiat Drawski nabył do zasobu nieruchomości 

Powiatu Drawskiego prawo użytkowania wieczystego 

nieruchomości gruntowej, zabudowanej, tj. działki nr 18/11  

o powierzchni 0,4745 ha, położonej w obrębie nr 0005 miasta 

Czaplinka, wraz z oddzielnym prawem własności budynków 

posadowionych na wyżej wskazanej działce. Nieruchomość 
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została zakupiona za 574.000,00 zł.  

Na działce znajdują się następujące budynki: 

1. budynek magazynowo- garażowy (budynek oznaczony  

w kartotece budynków nr 157)  

2. budynek biurowo socjalny (budynek oznaczony w kartotece 

budynków nr 158)  

Oba budynki zbudowane w 1998 r. obecnie stanowią jedną 

całość funkcjonalną o powierzchni użytkowej 250,36 m2 

3. wiata gospodarcza (budynek oznaczony  

w kartotece budynków nr 258) o powierzchni użytkowej 69,00 

m2 budynek powstał w 2003 r. 

Nieruchomość położona w sąsiedztwie zakładów 

produkcyjnych, posiada dobry dojazd drogą wewnętrzną od ul. 

Pławieńskiej, nieruchomość podłączona do  miejskiej sieci 

wodociągowej. System kanalizacji sanitarnej podłączony jest 

do własnego zbiornika. Plac na terenie bazy utwardzony  

i oświetlony, całość ogrodzona.  

 

Po zakupie obiektu wykonano konieczne remonty tj: 

- Wymiana ogrzewania – zastosowana pompa cieplna  wraz  

z ogrzewaniem podłogowym, 

- ocieplono część  biurowo socjalną wraz z wymianą poszycia 

dachowego, 

- wewnątrz naprawiono instalację elektryczną wraz  

z zastosowaniem dodatkowych zabezpieczeń dla części 

biurowo socjalnej, 

- wyremontowano sanitariaty, 

- odmalowano pozostałe pomieszczenia socjalne i biurowe 

- wraz z wykonaniem ogrzewania podłogowego wykonano 

nowe posadzki pokryto terakotą. 
Zespół Szkół im. Pamięci ofiar 11 września 2001 r. 

w Kaliszu Pomorskim przy ul. Wolności 20 

- budynek szkoły o pow. 1508,40 m² 

- sala gimnastyczna o pow. 283,50 m² 

- łącznik o pow. 1136,40 m² 

- internat o pow. 498,10 m² 

Zespół Szkół w Drawsku Pomorskim przy  

ul. Złocienieckiej 25 

- budynek szkolny o pow. 1928,24 m² 

- Sala gimnastyczna o pow. 1014,95 m² 

- Portiernia o pow. 29,01 m² 

- garaż o pow. 48 m² 

- budynek szkolny przy ul. Połczyńskiej 7, o pow. 2123,37 m² 

- domek letniskowy w Gudowie o pow. 60 m² 

Zespół Szkół w Czaplinku 

 

- budynek LO przy ul. Parkowej 2 o pow. 1582m² 

- garaże przy LO o pow. 96 m², 

- budynek szkolny przy ul. Grunwaldzkiej 1 o pow. 1376m² 

- garaże przy ul. Grunwaldzkiej 1 o pow. 72 m² 

- sala gimnastyczna o pow. 120 m² 

Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy  

w Czaplinku przy ul. Pławieńskiej 4-6 

- budynek główny+ stołówka o pow. 2213 m² 

- garaże o pow. 36 m² 

Zespół Szkół  w Złocieńcu przy ul. Okrzei 9 

 

- budynek szkolny (stary), budynek nowy (łącznik)  o pow.    

  2139 m² 

- budynek internatu ze stołówką przy ul. I Dywizji WP 8 o    

  pow. 1434 m² 

- hala widowiskowo-sportowa przy ul. Okrzei 9 o pow.   

  1663,20 m² 

Zespół Placówek Edukacyjno-Terapeutycznych w 

Bobrowie 

 

- budynek internatu o pow. 831 m² 

- budynek garażowy o pow. 24 m² 

- szkoła w Drawsku Pomorskim przy ul. Seminaryjnej 2 o pow.    

  1013,6 m² 

- sala gimnastyczna w Drawsku Pomorskim przy ul.   

   Seminaryjnej 2 o pow. 518,70 m² 

- garaże w Drawsku Pomorskim przy ul. Seminaryjnej 2  

  o   pow. 15 m² i 16 m2, wiata o pow. 16 m² 
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- budynek przy ul. Warmińskiej 2 w Drawsku Pomorskim  

(pow. 110 m2 ) – umowa najmu zawarta między PCKZiU, 

- budynek przy ul. Wałeckiej 57 w Czaplinku (ok. 1142,00 

m2)- umowa  najmu zawarta między PCKZiU, 

- budynek przy ul. Złocienieckiej 2 w Drawsku Pomorskim (5 

pomieszczeń i sala gimnastyczna) – umowa najmu z Zespołem 

Szkół w Drawsku Pomorskim, 

- budynek przy ul. Parkowej 2 w Czaplinku (dwa  

pomieszczenia) - umowa najmu zawarta z ZS w Czaplinku, 

- budynek przy ul. I Dywizji Wojska Polskiego 8 w Złocieńcu 

(II piętro na potrzeby internatu – 152,89 m2) – umowa najmu 

zawarta z ZS w Złocieńcu. 

 

Filia WTZ w Kaliszu Pomorskim, ul. Brzozowa 2 - pow. 119 m2
 – umowa najmu zawarta pomiędzy Powiatem 

Drawskim, a osobą fizyczną z Kalisza Pomorskiego. Umowa 

zawarta na czas oznaczony: 25.09.2019 r. do 31.05.2031 r. 

- garaż o pow. 19,00 m2 – umowa najmu zawarta pomiędzy 

Powiatem Drawskim, a osobą fizyczną z Kalisza Pomorskiego. 

Umowa zawarta na czas oznaczony: 15.02.2022 r. do 

31.12.2031 r. 

Powiatowe Centrum Kształcenia Zawodowego i 

Ustawicznego w Drawsku Pomorskim przy ul. 

Warmińskiej 1 

 

- internat o pow. 1641 m² 

- kuchnia – internat o pow. 139,81 m² 

- budynek warsztatowy  o pow. 1108 m² 

- hala produkcji o pow. 360 m² 

- stacja kontroli pojazdów o pow. 70 m2 

- hala warsztatowa o pow. 415 m² 

- budynek internatu, kuchnia, stołówka o pow. 2075 m² 

- warsztaty w Czaplinku przy ul. Wałeckiej 57 o pow. 1654 m² 

- stolarnia w Czaplinku przy ul. Wałeckiej 57  

  o pow. 424 m² 

- garaże w Czaplinku przy ul. Wałeckiej 57 o pow. 180 m² 

- garaże w Drawsku Pomorskim przy ul. Połczyńskiej 9 o pow.    

  180 m² 

Dom Pomocy Społecznej w Darskowie 

 

- pałac DPS o pow. 1267,60 m² 

- pralnia DPS+ warsztat+ garaże o pow. 298,95 m² 

- portiernia DPS o pow. 9,57 m² 

Powiatowy Dzienny Dom Samopomocy Ośrodek 

Rehabilitacyjno-Kulturalny w Drawsku 

Pomorskim: 

1. ul. Chrobrego 4 w Drawsku Pomorskim 

 

 

2.  I Dywizji WP 8 filia w Złocieńcu 

 

 

 

 

- trwały zarząd części nieruchomości zabudowanej lokali 

zlokalizowanych na parterze i I piętrze w budynku stanowiącym 

własność Powiatu Drawskiego o pow. 544,48 m², 

- umowa użyczenia na czas nieokreślony części pomieszczeń 

usytuowanych na parterze budynku internatu ZS w Złocieńcu 

o powierzchni użytkowej 206,4 m². 

 

Wynajem lokalu na potrzeby Powiatowego 

Inspektora Nadzoru Budowlanego  

ul. Piłsudskiego 39 c, Drawsko Pomorskie 

pow. 190,00 m2 – umowa najmu. Umowa zawarta na czas 

oznaczony od 15.01. 2023 roku do 15.01. 2028 roku. 

Centrum Zdrowia Psychicznego w Drawsku 

Pomorskim przy ul. Obrońców Westerplatte 11 

 

- budynek o pow. 647,70m2 

- garaż o pow. 52,34 m² 

Centrum Zdrowia Psychicznego jednostka utworzona przez 

Szpital MSWiA w Złocieńcu w 2020 r.  

Regionalne Centrum Kryzysowe jednostka utworzona przy 

PCPR w 2021 r.  

Jednostki działają w budynku należącym do Powiatu 

Drawskiego na podstawie odrębnych umów najmu. 

Regionalne Centrum Kryzysowe 

W Drawsku Pomorskim przy ul. Obrońców 

Westerplatte 11 

Obiekty po dawnym Ochotniczym Hufcu Pracy w 

Mielenku Drawskim: 

- PZAZ 

- COM 

Teren o pow. 3,91 ha  na działce 104/1 

Wszystkie budynki posiadają pow. 2 821,02 m2 



17 
 

Nieruchomość nieodpłatnie nabyta na własność od Skarbu 

Państwa na mocy decyzji Wojewody Zachodniopomorskiego 

Nr  GN-2.7531.36.2020.ŁN  z 13.10.2021 r. 
 Wykaz powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów administracyjnych. 

 

4. Zadania zrealizowane w 2025 roku poprawiające stan techniczny 

obiektów użyteczności publicznej i administracyjnych 

 

Utrzymanie powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów 

administracyjnych, w tym realizacja wspólnych przedsięwzięć drogowych z gminami powiatu, 

czy przyjęciem planu zimowego utrzymania dróg. 

 

W roku 2025 r. kontynuowano remonty w budynkach Starostwa Powiatowego w Drawsku 

Pomorskim. Przy budynku głównym zamontowano oświetlenie zewnętrzne  

i zagospodarowano teren przy budynku, natomiast w budynku Geodezji wymieniono okna 

połaciowe na I piętrze.   

Zamontowano także fotowoltaikę na budynku garaży. Ogólnie na cele 

remontowe/modernizację  przeznaczono 361.547,81 złotych środków własnych. 

Każdego roku w powiatowych placówkach oświatowych przeprowadzane są prace remontowe 

i inwestycyjne, pozwalające na właściwą realizację zadań dydaktyczno – wychowawczych.  

W 2025 roku w internacie Zespołu Szkół w Złocieńcu wyremontowana została łazienka  

i schody zewnętrzne oraz wymieniono kocioł gazowy i zbiornik c.w.u. Kwota zadań to 

135 637,15 zł środków własnych. 

W budynku szkoły wyremontowane zostało pomieszczenie klasowe za kwotę 36 900,00 zł ze 

środków własnych. 

W Powiatowym Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Drawsku Pomorskim 

– przeprowadzono remont zewnętrznej instalacji wodociągowej przy ul. Połczyńskiej oraz 

naprawiono pokrycie dachowe budynku przy ul. Wałeckiej w Czaplinku.  

Na realizację tych zadań przeznaczono 155 621,09 zł środków własnych. 

Za kwotę 23 213,93 zł (środki własne) dokonano napraw w Zespole Szkół w Kaliszu 

Pomorskim.  

Naprawiono dach na łączniku szkolnym, wymieniono odcinek instalacji wodociągowej, 

odprowadzono wody opadowe ze ściany szczytowej sali gimnastycznej i wymieniono lej 

spustowy na szczycie szkoły.  

W Zespole Szkół w Czaplinku naprawiono pokrycie dachowe na sali gimnastycznej przy  

ul. Grunwaldzkiej. Kwota zadania to 64 592,91 zł środków własnych. 

Remontów dokonano także w Zespole Szkół w Drawsku Pomorskim. W budynku przy  

ul. Połczyńskiej wyremontowano łazienkę, natomiast w budynku przy ul. Złocienieckiej 

wymieniono oświetlenie na energooszczędne typu LED oraz wyremontowano łazienkę.  

Kwota przeznaczona na powyższe zadania wyniosła ponad 351.101,63 złotych ze środków 

własnych. 

Dokonywano również bieżących napraw instalacji elektrycznych i grzewczych. 

Ponadto w Domu Pomocy Społecznej w Darskowie przeprowadzono remont pomieszczeń 

piwnicznych oraz na parterze za kwotę 100 000,00 zł. 

W Mielenku Drawskim dokonano rozbiórki budynku gospodarczego „starej stodoły” za kwotę 

55 350,00 zł.  

We współpracy z Gminą Drawsko Pomorskie wyremontowany został również plac parkingowy 

przy budynku Powiatowego Urzędu Pracy w Drawsku Pomorskim. 

Koszt zadania (po stronie powiatu) wyniósł 107 387,52 zł.  
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W ramach „Programu wyrównywania różnic między regionami III” (PFRON) zakupiono busa 

dla Domu Pomocy Społecznej w Darskowie. Koszt zakupu pojazdu wyniósł 211 437,00 zł,  

w tym 144 000,00 zł pozyskano ze środków PFRON.  

Opracowano także dokumentację projektową na: 

- modernizację garaży na Główną Bazę Magazynową Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej  

   Powiatu Drawskiego – kwota 30 873,00 zł, 

- Branżowe Centrum Umiejętności w dziedzinie TURYSTUKA – etap I – kwota 56 000,00 zł. 

 

W dniu 28 kwietnia 2025 r. podpisano umowy na dostawę 9 elektrycznych autobusów oraz  

9 mobilnych ładowarek i jednej ładowarki warsztatowej. Zadanie realizowane w ramach 

projektu: „Zmniejszenie emisyjności transportu publicznego na obszarze powiatu drawskiego 

dla zmniejszenia uciążliwości i ochrony środowiska naturalnego, poprzez zakup 9 autobusów 

elektrycznych wraz z niezbędną infrastrukturą do ładowania”. 

27 sierpnia 2025 roku podpisano umowę na wykonanie zadania:  Utworzenie Branżowego 

Centrum umiejętności w dziedzinie TURYSTYKA – roboty remontowe.  

 

Zarząd Powiatu przyjął uchwały w sprawie wyrażenia zgody na rozpoczęcie postępowania  

o udzielenie zamówienia publicznego na zadania: 

- zakup samochodu osobowego z napędem hybrydowym typu plug-in, 

- Modernizacja budynku w Gudowie z przeznaczeniem na Centrum Wsi Pojezierza 

Drawskiego” – etap I, 

- modernizacja kompleksów sportowych „Moje Boisko – ORLIK 2012” w Drawsku 

Pomorskim i w Kaliszu Pomorskim, 

- Branżowe Centrum Umiejętności w dziedzinie TYRYSTYKA” – roboty remontowe – etap I, 

- dostawa fabrycznie nowego pojazdu przystosowanego do przewozu osób niepełnosprawnych, 

w tym na wózkach inwalidzkich, z przeznaczeniem dla Domu Pomocy Społecznej  

w Darskowie, 

- dostawa czterech fabrycznie nowych pojazdów przystosowanych do przewozu osób 

niepełnosprawnych, w tym na wózkach inwalidzkich, z przeznaczeniem dla Powiatowego 

Zakładu Aktywności Zawodowej w Mielenku Drawskim, 

- modernizacja garaży na główną Bazę Magazynową Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej 

Powiatu Drawskiego, 

- zakup i dostawa wyposażenia w ramach projektu Utworzenie Branżowego Centrum 

Umiejętności w dziedzinie turystyki, przy Zespole Szkół w Czaplinku, 

- zmniejszenie emisyjności transportu publicznego na obszarze powiatu drawskiego dla 

zmniejszenia uciążliwości i ochrony środowiska naturalnego, poprzez zakup 9 autobusów 

elektrycznych wraz z niezbędną infrastrukturą do ładowania -  Zadanie II Wykonanie przyłączy 

energetycznych wraz niezbędną infrastrukturą do ładowania. 

 

Zrealizowane projekty: 

 

„Adaptacja budynków byłego OSIW OHP na Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne, 

mieszkania wytchnieniowe, Zakład Aktywności Zawodowej i zaplecze rehabilitacyjno-

sportowe” 

Inwestycja polegała na kompleksowej adaptacji budynków byłego OSIW OHP w Mielenku 

Drawskim na Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne, mieszkania wytchnieniowe, treningowe  

i wspomagane oraz Zakład Aktywności Zawodowej dla osób niepełnosprawnych wraz 

zapleczem rehabilitacyjno-sportowym dla wszystkich podopiecznych nowopowstałych 

jednostek. W ramach inwestycji gruntownej przebudowie poddane zostały wszystkie budynki 

w celu ich dostosowania do nowych funkcji wraz z zagospodarowaniem terenu oraz 
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zastosowaniem odnawialnych źródeł energii, a także kompletnym wyposażeniem. Całkowity 

koszt robót budowlanych wyniósł 24 450 000,00 zł.  

Dofinansowania do inwestycji: 

-   Polski Ład, Program Inwestycji Strategicznych: 14 875 000 zł 

- Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej – Fundusz Solidarnościowy (za   

    pośrednictwem Wojewody Zachodniopomorskiego):  4 065 000 zł - w tzw. „Moduł I”  

    budowa i uruchomienie COM. 

- dla sfinansowania zadania uzyskaliśmy zieloną, niskooprocentowaną pożyczkę z Banku  

   Gospodarstwa Krajowego w wysokości  3 000 000 zł. 

 

„Modernizacja kompleksów sportowych "Moje Boisko - ORLIK 2012" w Powiecie 

Drawskim” 

Zadanie objęło modernizację dwóch kompleksów sportowych: w Drawsku Pomorskim  

i Kaliszu Pomorskim. Modernizacja boisk polegała przede wszystkim na kompleksowej 

naprawie zużytej nawierzchni boiska do piłki nożnej. Zmodernizowane zostało także stare 

oświetlenie na nowe energooszczędne typu LED. Ponadto w ramach zadania przeprowadzono 

roboty remontowe na zapleczu szatniowo-sanitarnym w Drawsku Pomorskim poprzez 

wymianę urządzeń sanitarnych i inne prace remontowo-konserwacyjne. Natomiast na Orliku  

w Kaliszu Pomorskim zmodernizowane zostało ogrodzenie. 

Projekt został dofinansowany ze środków Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej w ramach 

Programu modernizacji kompleksów sportowych „Moje Boisko – ORLIK 2012” – edycja 2023.  

Kwota zadania: 513 608,85 zł 

Dofinansowanie z FRKF: 215 000,00 zł 

 

„Zakup samochodu hybrydowego typu plug-in dla Powiatu Drawskiego” 

W ramach zadania zakupiony został nowy samochód osobowy na potrzeby urzędu. W wyniku 

przetargu publicznego złożona została jedna oferta na zakup samochodu hybrydowego typu 

Plug-in marki BMW X3 o wartości 300 750 zł. Kwota dofinansowania ze środków WFOŚiGW 

wyniosła 137 500,00 zł. 
 

Lp. Nazwa inwestycji 

Wartość 

inwestycji w 2025 

roku 

Źródła 

finansowania 

Zaangażowanie 

Powiatu 

1. Modernizacja budynków Starostwa  361 547,81 zł środki własne 361 547,81 zł 

2. 
Remont internatu Zespołu Szkół w 

Złocieńcu 
135 637,15 zł środki własne 135 637,15 zł 

3. 
Remont budynku Zespołu szkół w 

Złocieńcu 
36 900,00 zł  środki własne 36 900,00 zł 

4. 
Remont budynków Zespołu Szkół w 

Drawsku Pomorskim 
351 101,63 zł środki własne 351 101,63 zł 

5. 
Remont budynku Zespołu Szkół w 

Kaliszu Pomorskim 
23 213,93 zł środki własne 23 213,93 zł 

6. 
Remont budynków PCKZiU w 

Drawsku Pomorskim 
155 621,09 zł środki własne 155 621,09 zł 

7. 
Remont budynku Zespołu Szkół w 

Czaplinku 
64 592,91 zł środki własne 64 592,91 zł 

8. 
Branżowe Centrum Umiejętności w 

dziedzinie TURYSTYKA 
3 078 512,48 zł 

KPO  

2 530 908,19 zł, 

środki własne 

547 604,29 zł 

9. 

Adaptacja budynku byłego OSiW 

OHP na Centrum Opiekuńczo-

Mieszkalne, mieszkania 

wytchnieniowe, zakład Aktywności 

21 291 618,17 zł 

Polski Ład 

14 875 000,00 zł, 

środki własne 

6 416 618,17 zł 
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Zawodowej  

i zaplecze rehabilitacyjno-sportowe 

10. 
Rozbiórka budynku gospodarczego w 

Mielenku Drawskim 
55 350,00 zł środki własne 55 350,00 zł 

11. 

Modernizacja kompleksów 

sportowych „Moje boisko – ORLIK 

2012” w Drawsku Pomorskim i 

Kaliszu Pomorskim 

513 608,85 zł 

Funduszu Rozwoju 

Kultury Fizycznej 

215 000,00 zł, 

środki własne 

298 608,85 zł 

12. 

Budowa budynku internatu dla ZS w 

Kaliszu Pomorskim wraz z niezbędna 

infrastrukturą techniczną i 

zagospodarowaniem terenu  

3 445 000,00 zł 

Polski Ład 

2 205 000,00 zł, 

środki własne  

1 240 000,00 zł 

13. Remont placu przy budynku PUP 107 387,52 zł środki własne 107 387,52 zł 

14. 

Zakup samochodu, typu mikrobus dla 

Domu Pomocy Społecznej w 

Darskowie 

211 437,00 

PFRON 

144 000,00 zł 

środki własne 

67 437,00 zł 

15. 

Modernizacja pomieszczeń 

piwnicznych i na parterze w budynku 

DPS w Darskowie 

100 000,00 zł środki własne 100 000,00 zł 

16. 

Przebudowa i modernizacja ujęcia 

wody oraz stacji uzdatniania wody w 

Szpitalu Powiatowym im. Matki 

Teresy z Kalkuty w Drawsku 

Pomorskim 

38 120,00 zł środki własne 38 120,00 zł 

 Razem 29 969 648,54 zł 19 969 908,19 zł 9 999 740,35 zł 

 

Zadania zrealizowane w 2025 roku poprawiające stan techniczny obiektów użyteczności publicznej  

i administracyjnych. 

 

 

IV. UCHWAŁY RADY POWIATU DRAWSKIEGO 

 

Uchwały podjęte w 2025 roku w  kadencji 2024-2029   

 

Rada Powiatu Drawskiego w okresie sprawozdawczym tj. w 2025 r. obradowała na 13 

sesjach i podjęła 114 uchwał. 
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W grupie wymienionych uchwał znajdują się plany oraz programy obejmujące kompleksowe 

rozstrzygnięcia zagadnień z zakresu zadań, co do których Rada ma kompetencje i są to m.in.: 

 

 

1. Uchwała Nr XI/85/2025 z dnia 21.02.2025 r. w sprawie ustalenia wysokości opłat za 

zakwaterowanie w Bursie w Drawsku Pomorskim. 

2. Uchwała Nr XI/89/2025 z dnia 21.02.2025 r. w sprawie przystąpienia Powiatu 

Drawskiego do partnerskiej współpracy przy realizacji projektu pn. „Rozbudowa 

Regionalnej Infrastruktury Informacji Przestrzennej Województwa 

Zachodniopomorskiego” (RIIP WZ 2.0) finansowanego w ramach środków Funduszy 

Europejskich dla Pomorza Zachodniego 2021-2027, Priorytet 1 Fundusze Europejskie 

na rzecz przedsiębiorczego Pomorza Zachodniego, Działanie 1.5 Rozwój i podnoszenie 

jakości e – usług sektora publicznego. 

3. Uchwała Nr XII/92/2025 z dnia 28.03.2025 r. w sprawie opłat za usunięcie  

i przechowywanie statków lub innych obiektów pływających w 2025 r. 

4. Uchwała Nr XII/94/2025 z dnia 28.03.2025 r. w sprawie podziału środków PFRON na 

realizację zadań z rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych w 2025 roku. 

5. Uchwała Nr XII/95/2025 z dnia 28.03.2025 r. o zmianie uchwały w sprawie określenia 

przystanków komunikacji na terenie Powiatu Drawskiego oraz warunków i zasad 

korzystania z tych przystanków. 

6. Uchwała Nr XII/99/2025 z dnia 28.03.2025 r. w sprawie utworzenia Centrum 

Opiekuńczo - Mieszkalnego w Mielenku oraz nadania mu statutu. 

7. Uchwała Nr XIV/107/2025 z dnia 30.05.2025 r. w sprawie nadania Statutu 

Powiatowego Urzędu Pracy w Drawsku Pomorskim.  

8. Uchwała Nr XV/117/2025 z dnia 26.06.2025 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

określenia zasad udzielania dotacji celowej na prace konserwatorskie, restauratorskie 

lub roboty budowlane  przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków lub znajdującym 

się w gminnej ewidencji zabytków, położonym na obszarze powiatu drawskiego. 

44
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Uchwały podjęte przez Radę Powiatu Drawskiego w 2025 roku

budżetowe, podatkowe i finansowe

majątkowe, inwestycyjne, gospodarka nieruchomościami

organizacja Rady, organizacja Powiatu, Starostwa i jednostek
podległych
edukacji, promocji, kultury oraz sportu

polityki społecznej i wspieranie osób niepełnosprawnych oraz
organizacji służby zdrowia
współpracy z samorządami i organizacjami pozarządowymi

bezpieczeństwa i komunikacji

skargi, petycje

pozostałe (np. nadanie tytułu "Zasłużony dla Powiatu
Drawskiego")



22 
 

9. Uchwała Nr XVI/118/2025 z dnia 08.08.2025 r. w sprawie utworzenia samorządowego 

zakładu budżetowego – Powiatowego Zakładu Aktywności Zawodowej w Mielenku 

Drawskim oraz nadania mu statutu. 

10. Uchwała Nr XVI/119/2025 z dnia 08.08.2025 r. o zmianie uchwały w sprawie 

utworzenia Centrum Opiekuńczo – Mieszkalnego w Mielenku Drawskim oraz nadania 

mu statutu. 

11. Uchwała Nr XVI/120/2025 z dnia 08.08.2025 r. w sprawie przekazania środków 

finansowych na Fundusz Wsparcia Policji. 

12. Uchwała Nr XVI/121/2025 z dnia 08.08.2025 r. w sprawie przekazania środków 

finansowych na fundusz Wsparcia Policji. 

13. Uchwała Nr XVII/125/2025 z dnia 12.09.2025 r. w sprawie pozbawienia kategorii drogi 

powiatowej. 

14. Uchwała Nr XVII/126/2025 z dnia 12.09.2025 r. w sprawie  pozbawienia kategorii dróg 

powiatowych. 

15. Uchwała Nr XVII/127/2025 z dnia 12.09.2025 r. w sprawie  pozbawienia kategorii dróg 

powiatowych. 

16. Uchwała Nr XVII/128/2025 z dnia 12.09.2025 r. w sprawie pozbawienia kategorii dróg 

powiatowych. 

17. Uchwała Nr XVII/129/2025 z dnia 12.09.2025 r.  w sprawie pozbawienia kategorii dróg 

powiatowych. 

18. Uchwała Nr XVII/130/2025 z dnia 12.09.2025 r. w sprawie utworzenia Branżowego 

Centrum Umiejętności w dziedzinie turystyki w Czaplinku. 

19. Uchwała Nr XVII/131/2025 z dnia 12.09.2025 r. w sprawie utworzenia mieszkań 

treningowych i wspomaganych oraz określenia zasad ponoszenia odpłatności za pobyt 

w tych mieszkaniach. 

20. Uchwała Nr XVII/132/2025 z dnia 12.09.2025 r. w sprawie ustalenia szczegółowych 

zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w Centrum Opiekuńczo – Mieszkalnym  

w Mielenku Drawskim. 

21. Uchwała Nr XVII/133/2025 z dnia 12.09.2025 r. w sprawie przyznania dotacji celowej 

na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej ewidencji zabytków, 

położonym w obszarze powiatu drawskiego, w roku 2025. 

22. Uchwała Nr XVII/134/2025 z dnia 12.09.2025 r. w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej Gminie Drawsko Pomorskie. 

23. Uchwała Nr XVII/142/2025 z dnia 12.09.2025 r. w sprawie trybu prac nad projektem 

uchwały budżetowej. 

24. Uchwała Nr XVIII/143/2025 z dnia 30.09.2025 r. o zmianie uchwały w sprawie 

utworzenia samorządowego zakładu budżetowego – Powiatowego Zakładu Aktywności 

Zawodowej w Mielenku Drawskim oraz nadania mu statutu. 

25. Uchwała Nr XVIII/144/2025 z dnia 30.09.2025 r. w sprawie zmiany uchwały w sprawie 

utworzenia Centrum Opiekuńczo – Mieszkalnego w Mielenku Drawskim oraz nadania 

statutu. 

26. Uchwała Nr XVIII/145/2025 z dnia 30.09.2025 r. w sprawie zmiany uchwały w sprawie 

utworzenia mieszkań treningowych i wspomaganych oraz określenia zasad ponoszenia 

odpłatności za pobyt w tych mieszkaniach. 

27. Uchwała Nr XVIII/146/2025 z dnia 30.09.2025 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

utworzenia samorządowej jednostki organizacyjnej Centrum Usług Wspólnych 

Powiatu Drawskiego w Drawsku Pomorskim. 

28. Uchwała Nr XX/149/2025 z dnia 30.10.2025 r. w sprawie uchwalenia „Programu 

współpracy Powiatu Drawskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2026 rok”. 
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29. Uchwała Nr XX/150/2025 z dnia 30.10.2025 r. w sprawie przeprowadzenia konsultacji 

społecznych z mieszkańcami Powiatu Drawskiego w przedmiocie zmiany granic gminy 

Kalisz Pomorski naruszających granicę Powiatu Drawskiego. 

30. Uchwała Nr XXII/166/2025 z dnia 28.11.2025 r. w sprawie wysokości opłat za 

usunięcie pojazdu z drogi i jego parkowanie na parkingu strzeżonym na 2026 rok. 

31. Uchwała Nr XXII/167/2025 z dnia 28.11.2025 r. w sprawie udzielenia z budżetu 

Powiatu Drawskiego na rzecz Gminy Czaplinek pomocy finansowej w postaci dotacji 

docelowej z przeznaczeniem na realizację zadania pn. „Opracowanie dokumentacji 

projektowej przebudowy ul. Moniuszki w Czaplinku”. 

32. Uchwała Nr XXII/170/2025 z dnia 28.11.2025 r. w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej Gminie Drawsko Pomorskie. 

33. Uchwała Nr XXII/171/2025 z dnia 28.11.2025 r. w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej Gminie Złocieniec. 

34. Uchwała Nr XXII/172/2025 z dnia 28.11.2025 r. w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej Gminie Czaplinek. 

35. Uchwała Nr XXII/173/2025 z dnia 28.11.2025 r. w sprawie udzielenia pomocy 

finansowej Gminie Kalisz Pomorski. 

36. Uchwała Nr XXIII/176/2025 z dnia 18.12.2025 r. w sprawie uchwalenia planu pracy 

Rady Powiatu Drawskiego. 

37. Uchwała Nr XXIII/177/2025 z dnia 18.12.2025 r. w sprawie zatwierdzenia planów 

pracy Komisji Stałych Rady Powiatu Drawskiego. 

38. Uchwała Nr XXIII/178/2025 z dnia 18.12.2025 r. w sprawie zatwierdzenia planu 

kontroli Komisji Rewizyjnej. 

39. Uchwała Nr XXIII/179/2025 z dnia 18.12.2025 r. w sprawie uchwalenia Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Powiatu Drawskiego na lata 2026 – 2042 wraz z objaśnieniami. 

40. Uchwała Nr XXIII/180/2025 z dnia 18.12.2025 r. w sprawie uchwalenia budżetu 

Powiatu Drawskiego na rok 2026. 

41. Uchwała Nr XXIII/181/2025 z dnia 18.12.2025 r. w sprawie wyrażenia opinii  

w przedmiocie zmiany granic gminy Kalisz Pomorski naruszających granicę Powiatu 

Drawskiego. 

42. Uchwała Nr XXIII/185/2025 z dnia 18.12.2025 r. w sprawie zamiaru przekształcenia 

Ośrodka Rewalidacyjno – Wychowawczego w Drawsku Pomorskim poprzez zmianę 

siedziby. 

43. Uchwała Nr XXIII/186/2025 z dnia 18.12.2025 r. w sprawie zamiaru przekształcenia 

Szkoły Podstawowej Specjalnej w Bobrowie poprzez zmianę siedziby jej filii  

w Drawsku Pomorskim. 

44. Uchwała Nr XXIII/187/2025 z dnia 18.12.2025 r. w sprawie zamiaru przekształcenia 

Szkoły Podstawowej Specjalnej w Bobrowie poprzez zmianę siedziby. 

45. Uchwała Nr XXIII/188/2025  w sprawie zamiaru likwidacji Branżowej Szkoły I Stopnia 

Specjalnej w Czaplinku wchodzącej w skład Zespołu Szkół w Czaplinku. 

46. Uchwała Nr XXIII/189/2025 z dnia 18.12.2025 r. w sprawie zamiaru likwidacji Szkoły 

Podstawowej w Czaplinku wchodzącej w skład Zespołu Szkół w Czaplinku. 

47. Uchwała Nr XXIII/190/2025 z dnia 18.12.2025 r. w sprawie zamiaru likwidacji 

Branżowej Szkoły I Stopnia Specjalnej w Drawsku Pomorskim wchodzącej w skład 

Zespołu Szkół w Drawsku Pomorskim. 

48. Uchwała Nr XXIII/191/2025. z dnia 18.12.2025 r. w sprawie zamiaru likwidacji Szkoły 

Policealnej w Drawsku Pomorskim wchodzącej w skład Zespołu Szkół w Drawsku 

Pomorskim. 

49. Uchwała Nr XXIII/192/2025 z dnia 18.12.2025 r. w sprawie zamiaru likwidacji 

Technikum w Złocieńcu wchodzącego w skład Zespołu Szkół w Złocieńcu. 
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50. Uchwała Nr XXIII/193/2025 z dnia 18.12.2025 r. w sprawie zamiaru likwidacji Szkoły 

Policealnej w Złocieńcu wchodzącej w skład Zespołu Szkół w Złocieńcu. 

51. Uchwała Nr XXIII/194/2025 z dnia 18.12.2025 r. w sprawie zamiaru likwidacji Liceum 

Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Złocieńcu wchodzącego w skład Zespołu Szkół 

w Złocieńcu. 

52. Uchwała Nr XXIII/195/2025 r. z dnia  18.12.2025 r. w sprawie zamiaru likwidacji 

Szkoły Policealnej w Kaliszu Pomorskim wchodzącej w skład Zespołu Szkół w Kaliszu 

Pomorskim. 

  

Wszystkie uchwały zgodnie z przepisami rozdziału „Nadzór nad działalnością  

Powiatu” ustawy o samorządzie powiatowym podlegają nadzorowi na podstawie kryterium 

zgodności z prawem. 

Organem nadzoru w sprawach podejmowanych uchwał innych niż finansowe jest Wojewoda 

Zachodniopomorski, a w zakresie spraw finansowych – Regionalna Izba Obrachunkowa  

w Szczecinie - Zespół Zamiejscowy w Koszalinie. RIO nie uchyliła żadnej uchwały, natomiast 

Wojewoda Zachodniopomorski wydał 5 rozstrzygnięć nadzorczych odnośnie:  

- Uchwały Nr XI/85/2025 z dnia 21.02.2025 r. w sprawie ustalenia wysokości opłat za 

zakwaterowanie w Bursie w Drawsku Pomorskim , stwierdzając nieważność § 4 uchwały. 

- Uchwały Nr XIV/107/2025 z dnia 30.05.2025 r. w sprawie nadania Statutu Powiatowego 

Urzędu Pracy w Drawsku Pomorskim, stwierdzając nieważność § 3 uchwały. 

- Uchwała Nr XV/111/2025 z dnia 26.06.2025 r. o zmianie uchwały w sprawie zasad ustalania 

diet radnym oraz zwrotu kosztów podróży służbowej, stwierdzając nieważność uchwały. 

- Uchwała Nr XVII/132/2025 z dnia 12.09.2025 r. w sprawie ustalenia szczegółowych zasad 

ponoszenia odpłatności za pobyt w Centrum Opiekuńczo – Mieszkalnym w Mielenku 

Drawskim, stwierdzając nieważność § 6 uchwały. 

- Uchwała Nr XXII/163/2025 z dnia 28.11.2025 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na 

postanowienie Starosty Drawskiego, stwierdzając nieważność uchwały. 

 

 
 

Do wykonania uchwał zobowiązany został m.in. Zarząd Powiatu, a w niektórych 

przypadkach kierownicy jednostek, służb, inspekcji i straży. 

Biorąc pod uwagę termin realizacji tych uchwał, rodzaj uchwał podzielonych jak wyżej, 

ze względu na ich charakter prawny, zależność wykonania uchwał od podmiotów                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

zewnętrznych, należy stwierdzić, że uchwały są zrealizowane, bądź ich realizacja trwa bez 

uchybień terminowych na dzień sprawozdania lub też straciły moc obowiązywania.  
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uchwały zgodne z prawem

postanowienia o stwierdzeniu nieważności uchwał przez Wojewodę

postanowienia o stwierdzeniu nieważności uchwał przez Regionalną Izbę Obrachunkową
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Należy też zauważyć, że są także uchwały, które zostały podjęte przed 2025 r., ale obejmujące 

swym zakresem okres sprawozdawczy. 

 

Są to następujące uchwały : 

 

1. Uchwała Nr XXXIX/357/2014 z dnia 14.02.2014 r. w sprawie zasad przyznawania 

stypendiów socjalnych dla wychowanków internatów i burs. 

2. Uchwała Nr IX/73/2015 z dnia 30.06.2015 r. w sprawie powierzenia Miastu Zielona 

Góra prowadzenia zadania publicznego polegającego na kształceniu uczniów klas 

wielozawodowych w zakresie teoretycznych przedmiotów zawodowych. 

3. Uchwała Nr XVI/113/2015 z dnia 29.12.2015 r. w sprawie lokalnego programu 

wspierania edukacji uzdolnionych dzieci młodzieży z terenu powiatu drawskiego. 

4. Uchwała Nr XVII/122/2016 z dnia 19.02.2016 r. w sprawie przyjęcia „Programu 

usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest z terenu powiatu drawskiego na lata 

2015-2032”. 

5. Uchwała Nr XXIII/167/2016 z dnia 21.10.2016 r. w sprawie uchwalenia „Planu 

zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla Powiatu 

Drawskiego”. 

6. Uchwała Nr XXVIII/200/2017 z dnia 10.02.1017 r. w sprawie uchwalenia Powiatowego 

Programu Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2017-2025. 

7. Uchwała Nr XXXIII/231/2017 z dnia 30.06.2017 r.  w sprawie uchwalenia regulaminu 

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach, dla których 

organem prowadzącym jest Powiat Drawski. 

8. Uchwała Nr XLII/296/2018 z dnia 16.02.2018 r. zmieniająca uchwałę  

w sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych  

w szkołach i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Drawski. 

9. Uchwała Nr XLV/312/2018 z dnia 18.05.2018 r. w sprawie szczegółowych zasad, 

sposobu i trybu umarzania, odraczania oraz rozkładania na raty należności pieniężnych 

mających charakter cywilnoprawny, przypadających Powiatowi Drawskiemu lub jego 

jednostkom podległym, warunków dopuszczalności pomocy publicznej w przypadkach, 

w których ulga stanowić będzie pomoc publiczną oraz wskazanie organów do tego 

uprawnionych. 

10. Uchwała Nr XLVI/322/2018 z dnia 15.06.2018 r. zmieniająca uchwałę  

w sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych  

w szkołach i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Drawski. 

11. Uchwała Nr XLVII/334/2018 z dnia 14.09.2018 r. zmieniająca uchwałę  

w sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych  

w szkołach i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Drawski. 

12. Uchwała Nr XLVIII/342/2018 zmieniająca uchwałę w sprawie lokalnego programu 

wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży z terenu Powiatu Drawskiego. 

13.  Uchwała Nr VI/36/2019 z dnia 22.02.2019 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia Powiatowego Programu Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 

2017 – 2025. 

14. Uchwała Nr VI/39/2019 z dnia 22.02.2019 r. w sprawie trybu udzielania i rozliczania 

dotacji dla szkół i placówek niepublicznych prowadzonych przez osoby fizyczne lub 

osoby prawne inne niż Powiat Drawski oraz trybu kontroli prawidłowości ich pobrania 

i wykorzystania. 

15. Uchwała Nr VII/43/2019 z dnia 22.03.2019 r. w sprawie wykonania inicjatywy 

uchwałodawczej przez mieszkańców Powiatu Drawskiego. 
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16. Uchwała Nr XI/72/2019 z dnia 19.06.2019 r.  zmieniająca uchwałę w sprawie lokalnego 

programu wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży z terenu powiatu 

drawskiego.  

17. Uchwała Nr XIII/83/2019 z dnia 09.08.2019 r. w sprawie wyznaczania linii 

komunikacyjnych publicznego transportu zbiorowego, dla których organizatorem jest 

Powiat Drawski. 

18. Uchwała Nr XVII/119/2019 z dnia 29.11.2019 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach  

i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Drawski. 

19. Uchwała Nr XXIV/180/2020 z dnia 11.09.2020 r. w sprawie emisji obligacji oraz ich 

zbywania, nabywania i wykupu. 

20. Uchwała Nr XXXIV/225/2021 z dnia 23.04.2021 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach  

i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Drawski. 

21. Uchwała Nr XXXVIII/253/2021 z dnia 10.09.2021 r. w sprawie emisji obligacji.  

22. Uchwała Nr XLI/263/2021 z dnia 26.11.2021 r. w sprawie przyjęcia „Programu 

Ochrony  Środowiska dla Powiatu Drawskiego na lata 2021 – 2024 z perspektywą do 

roku 2028”. 

23. Uchwała Nr XLIII/291/2022 z dnia 11.02.2022 r. w sprawie ustalenia wysokości opłat 

za noclegi w Szkolnym Schronisku Młodzieżowym w Złocieńcu. 

24. Uchwała Nr XLIV/294/2022 z dnia 25.03.2022 r. w sprawie ogłoszenia jednolitego 

tekstu Statutu Powiatu Drawskiego. 

25. Uchwała Nr XLIV/295/2022 z dnia 25.03.2022 r.  zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach  

i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Drawski. 

26. Uchwała Nr XLIV/296/2022 z dnia 25.03.2022 r. w sprawie ustalenia wysokości opłat 

za noclegi w Szkolnym Schronisku Młodzieżowym w Czaplinku. 

27. Uchwała Nr XLIV/297/2022 z dnia 25.03.2022 r.  w sprawie ustalenia wysokości opłat 

za noclegi w Szkolnym Schronisku Młodzieżowym w Drawsku Pomorskim przy ulicy 

Warmińskiej 2 i Połczyńskiej 9. 

28. Uchwała Nr XLVI/306/2022 z dnia 29.04.2022 r. w sprawie określenia szczegółowych 

warunków umorzenia w całości lub w części łącznie z odsetkami, odroczenia terminu 

płatności, rozłożenia na raty lub odstępowania od ustalenia opłaty za pobyt dziecka  

w pieczy zastępczej. 

29. Uchwała Nr XLVII/315/2022 z dnia 26.05.2022 r. w sprawie określenia zakresu 

pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 

państwa. 

30. Uchwała Nr XLIX/321/2022 z dnia 30.06.2022 r. w sprawie regulaminu przyznawania 

nagrody za osiągnięte wyniki sportowe. 

31. Uchwała Nr LI/329/2022 z dnia 16.09.2022 r. w sprawie ustalenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, pedagogów specjalnych, 

psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych 

zatrudnionych w szkołach dla których organem prowadzącym jest Powiat Drawski. 

32. Uchwała Nr LI/334/2022 z dnia 16.09.2022 r. w sprawie wyrażenia woli podtrzymania 

członkostwa Powiatu Drawskiego w Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Działania 

„Partnerstwo Drawy z Liderem Wałeckim” w okresie realizacji Planu Strategicznego 

dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023 – 2027. 

33. Uchwała Nr LII/344/2022 z dnia 21.10.2022 r. zmieniająca uchwałę w sprawie zasad 

przyznawania stypendiów specjalnych dla wychowanków internatów i burs. 
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34. Uchwała Nr LII/349/2022 z dnia 21.10.2022 r. w sprawie emisji obligacji. 

35. Uchwała Nr  LV/370/2022 z dnia 20.12.2022 r.  w sprawie  aktualizacji „Planu 

zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla Powiatu 

Drawskiego”. 

36. Uchwała Nr LV/371/2022 z dnia 20.12.2022 r.  w sprawie uchwalenia "Powiatowego 

programu zapobiegania przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa obywateli  

i porządku publicznego na obszarze powiatu drawskiego na lata 2023 – 2027”. 

37. Uchwała Nr LVI/378/2023 z dnia 10.02.2023 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach  

i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Drawski. 

38. Uchwała Nr LVII/385/2023 z dnia 31.03.2023 r. w sprawie uchwalenia „Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Drawskiego na lata 2023 – 2028”. 

39.  Uchwała Nr LXI/408/2023 z dnia 30.06.2023 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach  

i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Drawski. 

40. Uchwała Nr LXI/410/2023 z dnia 30.06.2023 r. zmieniająca uchwałę w sprawie trybu 

udzielania i rozliczania dotacji dla szkół i placówek niepublicznych prowadzonych 

przez osoby fizyczne lub osoby prawne inne niż Powiat Drawski oraz trybu kontroli 

prawidłowości ich pobrania i wykorzystania. 

41. Uchwała Nr LXIV/427/2023 z dnia 15.09.2023 r. w sprawie emisji obligacji. 

42. Uchwała Nr LXVII/435/2023 z dnia 24.11.2023 r. w sprawie określenia rozkładu 

godzin pracy aptek ogólnodostępnych na terenie powiatu drawskiego. 

43. Uchwała Nr LXVII/439/2023 z dnia 24.11.2023 r. w sprawie uchwalenia Powiatowego 

Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Ofiar Przemocy 

Domowej  w Powiecie Drawskim na lata 2024 – 2028. 

53. Uchwała Nr LXVIII/449/2023 z dnia 19.12.2023 r.  w sprawie określenia przystanków 

komunikacji na terenie Powiatu Drawskiego oraz warunków i zasad korzystania z tych 

przystanków. 

54. Uchwała Nr LXIX/453/2024 z dnia 16.02.2024 r. w sprawie powierzenia Województwu 

Zachodniopomorskiemu prowadzenia zadania publicznego obejmującego wykonanie 

dokumentacji projektowej na rozbudowę drogi powiatowej nr 1978Z na odcinku droga 

wojewódzka 175 – Oleszno wraz z budową obiektu mostowego k/m Oleszno  

w granicach administracyjnych Powiatu Drawskiego. 

55. Uchwała Nr LXIX/455/2024 z dnia 16.02.2024 r. w sprawie uchwalenia „Programu 

rozwoju pieczy zastępczej powiatu drawskiego na lata 2024 – 2026”. 

56. Uchwała Nr LXX/461/2024 z dnia 08.03.2024 r. w sprawie określenia zasad rozliczania 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć nauczyciela, dla których ustalony plan 

zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego oraz rozliczania czasu 

pracy nauczycieli zatrudnionych w szkołach, dla których organem prowadzącym jest 

Powiat Drawski. 

57. Uchwała Nr LXX/462/2024 z dnia 08.03.2024 r. w sprawie określenia tygodniowego 

wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli, zasad udzielania i rozmiaru obniżek 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowiska 

kierownicze oraz zwolnień od obowiązku realizacji tych zajęć. 

58. Uchwała Nr LXXII/469/2024 z dnia 19.04.2024 r. zmieniająca Uchwałę Nr 

LXVII/439/2023 Rady Powiatu Drawskiego z dnia 24 listopada 2023 r. w sprawie 

uchwalenia Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz 

Ochrony Ofiar Przemocy Domowej w Powiecie Drawskim na lata 2024-2028. 

59. Uchwała Nr II/16/2024 z dnia 24.05.2024 r. w sprawie określenia zasad i trybu 

przeprowadzania konsultacji z mieszkańcami Powiatu Drawskiego. 
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60. Uchwała Nr III/33/2024 z dnia 27.06.2024 r. w sprawie  wyrażenia zgody na zawarcie 

porozumienia z Powiatem Świdwińskim w sprawie powierzenia do realizacji zadania 

polegającego na utworzeniu „Centrum Zdrowia 75+”. 

61. Uchwała Nr V/43/2024 z dnia 13.09.2024 r. w sprawie przyjęcia Programu Ochrony 

Zdrowia Psychicznego dla Powiatu Drawskiego na lata 2024 – 2030. 

62. Uchwała Nr V/44/2024 z dnia 13.09.2024 r.  w sprawie przyjęcia przez Powiat Drawski 

zadania publicznego z zakresu edukacji publicznej. 

63. Uchwała Nr V/50/2024 z dnia 13.09.2024 r. w sprawie emisji obligacji. 

64. Uchwała Nr IX/61/2024 z dnia 22.11.2024 r. w sprawie uchwalenia „Programu 

współpracy Powiatu Drawskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2025”. 

65. Uchwała Nr IX/65/2024 z dnia 22.11.2024 r. w sprawie wysokości opłat za usunięcie 

pojazdu z drogi i jego parkowanie na parkingu strzeżonym na 2025 rok. 

66. Uchwała Nr X/69/2024 z dnia 19.12.2024 r. w sprawie uchwalenia planu pracy Rady 

Powiatu Drawskiego. 

67. Uchwała Nr X/70/2024 z dnia 19.12.2024 r. w sprawie zatwierdzenia planów pracy 

Komisji Stałych Rady Powiatu Drawskiego. 

68. Uchwała Nr X/71/2024 z dnia 19.12.2024 r. w sprawie zatwierdzenia planu kontroli 

Komisji Rewizyjnej. 

69. Uchwała Nr X/72/2024 z dnia 19.12.2024 r. w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu na 

rok 2025. 

70. Uchwała Nr X/73/2024 z dnia 19.12.2024 r. w sprawie uchwalenia Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Powiatu Drawskiego na lata 2025 – 2042. 

71. Uchwała Nr X/75/2024 z dnia 19.12.2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia 

Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej i Ochrony Osób 

Doznających Przemocy Domowej w Powiecie Drawskim na lata 2024 – 2028. 

72. Uchwała Nr X/82/2024 z dnia 19.12.2024 r. w sprawie aktualizacji „Planu 

zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla Powiatu 

Drawskiego”. 

 

V. UCHWAŁY ZARZĄDU POWIATU DRAWSKIEGO 

 

Zarząd Powiatu Drawskiego od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. obradował w składzie: 

- Jacek Kozłowski      – Przewodniczący Zarządu, 

- Tomasz Budzyński  – zastępca Przewodniczącego Zarządu, 

- Zbigniew Dudor      – członek Zarządu, 

- Piotr Płażalski    – członek Zarządu, 

- Jan Szewczyk    – członek Zarządu  

 

W  2025 r.  Zarząd Powiatu Drawskiego odbył  42 posiedzenia, podczas których przygotował  

i przedstawił do akceptacji 114 projektów uchwał Rady Powiatu Drawskiego  i podjął 181 

uchwał Zarządu Powiatu Drawskiego. 

 

UCHWAŁY ZARZĄDU POWIATU DRAWSKIEGO:   

- budżetowe, podatkowe i finansowe 23, 

- majątkowe, inwestycyjne, gospodarka nieruchomościami 39, 

- organizacyjne Rady, organizacyjne Powiatu, Starostwa i jednostek podległych 50, 

- edukacji, promocji, kultury i sportu 56, 
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- inne 13. 

Rozpatrzono 196 podań i wniosków w zakresie gospodarki mieniem powiatu, udzielenia 

dofinansowań, spraw gospodarczych i społecznych. 

Przyjęto 12 sprawozdań, informacji i raportów z działalności jednostek organizacyjnych 

powiatu, powiatowych służb, inspekcji i straży. 

Rozpatrzono 18 innych spraw.   

Średnia frekwencja obecności członków Zarządu 86,4% 

 

ZARZĄD POWIATU DRAWSKIEGO W LICZBACH 

LATA 

 2020 2021 2022 2023 2024/2024 2025 

Ilość posiedzeń  

Zarządu Powiatu 

Drawskiego 

51 49 48 48 16/30 42 

Średnia frekwencja 

obecności członków 

Zarządu Powiatu 

Drawskiego 

85,1% 86,0% 90,3% 86,5% 90,3%/82,6% 86,4% 

Przygotowane projekty 

uchwał Rady Powiatu do 

akceptacji 

88 87 98 88 20/84 114 

Podjęte uchwały Zarządu 

Powiatu Drawskiego 

159 150 137 177 69/112 181 

 

 

Uchwały Zarządu Powiatu Drawskiego w latach 2020-2025 
 2020 2021 2022 2023 2024/2024 2025 

Budżetowe, podatkowe, 

finansowe  

40 44 39 40 7/17 23 

Majątkowe, inwestycyjne, 

gospodarka 

nieruchomościami 

22 31 18 25 11/13 39 

Organizacyjne Rady 

Powiatu, Starostwa, 

jednostek 

44 34 25 71 16/16 50 

Edukacji, promocji, 

kultury, sportu  

45 31 34 28 25/58 56 

inne 8 10 21 13 10/8 13 

RAZEM 159 150 137 177 69/112 181 

 

Podania, wnioski, sprawozdania i inne sprawy rozpatrzone przez Zarząd Powiatu  

Drawskiego w latach 2020-2025 
 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Podania i wnioski w 

zakresie gospodarki 

mieniem powiatu, 

udzielenia dofinansowań, 

spraw gospodarczych  

i społecznych 

183 145 165 235 98/145 196 

Przyjęte sprawozdania, 

informacje, raporty  

z działalności jednostek 

organizacyjnych powiatu, 

82 100 80 58 33/22 12 
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powiatowych służb, 

inspekcji, straży 

Inne rozpatrzone sprawy 50 54 52 39 5/19 18 

RAZEM 315 299 297 332 136/186 226 

 

ZARZĄD POWIATU DRAWSKIEGO ZAJMOWAŁ SIĘ NASTĘPUJĄCYMI 

SPRAWAMI: 

Nabór na wolne stanowiska kierowników jednostek organizacyjnych.  

W roku sprawozdawczym Zarząd Powiatu Drawskiego podjął decyzję o ogłoszeniu konkursów 

na stanowiska dyrektorów jednostek oświatowych prowadzonych przez Powiat Drawski. 

Konkursy dotyczyły stanowisk dyrektora Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego                   

w Czaplinku, Zespołu Placówek Edukacyjno-Terapeutycznych w Bobrowie oraz Powiatowego 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Drawsku Pomorskim. 

W wyniku przeprowadzonych konkursów Zarząd Powiatu Drawskiego powierzył stanowiska 

dyrektorów wyłonionym kandydatom w: Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym                     

w Czaplinku – Panu Sebastianowi Matułojciowi, Zespole Placówek Edukacyjno-

Terapeutycznych w Bobrowie – Pani Joannie Springer oraz Powiatowym Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Drawsku Pomorskim – Pani Marioli Puchalskiej. Obsada 

stanowisk dyrektorskich zapewniła ciągłość funkcjonowania jednostek oraz prawidłową 

realizację zadań oświatowych i wychowawczych Powiatu Drawskiego. 

 

W związku z utworzeniem nowych jednostek organizacyjnych Powiatu Drawskiego tj. 

Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego oraz Powiatowego Zakładu Aktywności Zawodowej, 

przeprowadzono konkursy mające na celu wyłonienie kadry kierowniczej tych jednostek.         

W wyniku postępowań konkursowych wyłoniono kandydatkę na stanowisko Kierownika 

Centrum Opiekuńczo- Mieszkalnego Panią Magdalenę Iwaniec oraz kandydata na stanowisko 

Dyrektora Powiatowego Zakładu Aktywności Zawodowej Pana Krystiana Ignacaka.  

Powołanie kierownika i dyrektora umożliwiło rozpoczęcie organizacji i bieżącego 

funkcjonowania od dnia 1 listopada 2025 roku obu jednostek, których celem jest realizacja 

zadań Powiatu Drawskiego w zakresie wsparcia osób wymagających opieki oraz aktywizacji 

zawodowej osób z niepełnosprawnościami. 

 

 

VI. DOKUMENTY PROGRAMOWE WYZNACZAJĄCE OGÓLNE 

KIERUNKI ROZWOJU POWIATU (STRATEGIE, PROGRAMY 

ROZWOJU) 

 

1. Strategia Rozwoju Powiatu Drawskiego na lata 2015-2025 

 
W 2025 roku Powiat Drawski realizował cele i kierunki rozwoju przyjęte  

w dokumentach strategicznych i tematycznych programach. Najważniejszym z nich jest 

Strategia Rozwoju Powiatu Drawskiego na lata 2015-2025 przyjęta Uchwałą  

Nr XLVII/428/2014 Rady Powiatu Drawskiego z dnia 24 października 2014 r. Dokument ten 
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posiada nakreśloną wizję, misję, cele strategiczne i operacyjne. Nie posiada natomiast 

wieloletnich, strategicznych programów operacyjnych. 

Wizja Powiatu Drawskiego:  

Powiat Drawski to regionalne centrum turystyki wodnej, miejsce aktywnego wypoczynku  

i rozwoju nowoczesnej gospodarki opartej o potencjał środowiska naturalnego. To powiat, 

który intryguje bogactwem przyrody i niepowtarzalnym krajobrazem, a wysokiej jakości kapitał 

ludzki umożliwia podejmowanie nowych, ambitnych wyzwań. Dzięki otwartości  

i pracowitości mieszkańców to nie tylko miejsce, które warto odwiedzić, lecz także tereny,  

na których warto inwestować i zamieszkać. To Twoje miejsce.  

Misja Powiatu Drawskiego : 

Misją Powiatu Drawskiego jest inicjowanie i współtworzenie zrównoważonego rozwoju 

obszarów miejskich i wiejskich, który pozwoli na zdyskontowanie potencjału społecznego, 

środowiskowego oraz gospodarczego wszystkich gmin powiatu.  

Poprzez powyższą misję rozumie się w szczególności:  

- rozwój usług sfery społecznej; 

- wzmocnienie potencjału gospodarczego; 

- wykreowanie rozpoznawalnej marki Powiatu; 

- poprawę warunków infrastrukturalnych; 

- ochronę walorów przyrodniczych. 

Cele strategiczne: 

W sferze społecznej celem strategicznym jest Rozwój usług sfery społecznej Powiatu 

Drawskiego, który jest realizowany poprzez następujące cele operacyjne: 

- Zróżnicowanie struktury ludności; 

- Rozwój życia kulturalnego; 

- Kreowanie aktywnego stylu życia; 

- Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu i rozwój usług pomocy społecznej; 

- Poprawa bezpieczeństwa; 

- Zapewnienie wysokiej jakości opieki medycznej; 

- Wzbogacenie oferty edukacyjnej, podniesienie jakości oferty i wzmocnienie atrakcyjności 

szkół ponadgimnazjalnych obszaru centrum prowadzących kształcenie zawodowe poprzez 

objęcie placówek zintegrowanym kompleksowym programem rozwojowym. 

W sferze gospodarczej celem strategicznym jest Wzmocnienie potencjału 

gospodarczego Powiatu Drawskiego, który jest realizowany poprzez następujące cele 

operacyjne: 

- Skuteczna promocja subregionu Powiatu Drawskiego; 

- Dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy; 

- Dostosowanie rynku pracy do zmian gospodarczych; 

- Wsparcie rozwoju obszarów wiejskich; 

- Wykorzystanie potencjału współpracy zagranicznej; 

- Rozwój funkcji turystyczno – rekreacyjnej. 

W infrastrukturze technicznej celem strategicznym jest Poprawa warunków 

infrastrukturalnych rozwoju gospodarczego i społecznego Powiatu Drawskiego, który jest 

realizowany poprzez następujące cele operacyjne: 

- Stworzenie sprawnego i niezawodnego systemu połączeń drogowych i kolejowych wewnątrz 

powiatu wraz z głównymi ośrodkami gospodarczymi w kraju i za granicą, 

- Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej; 

- Tworzenie warunków dla rozwoju społeczeństwa informacyjnego; 

 - Rozwój Odnawialnych Źródeł Energii. 



32 
 

W ochronie środowiska celem strategicznym jest Zachowanie walorów 

przyrodniczych, który jest realizowany poprzez następujące cele operacyjne: 

- Zachowanie i ochrona środowiska naturalnego; 

- Wykorzystanie potencjału turystycznego obszarów chronionych. 

11 września 2020 roku Uchwałą Rady Powiatu Drawskiego Nr XXIV/174/2020 zostały 

wprowadzone zmiany do Strategii Rozwoju Powiatu Drawskiego na lata 2015 – 2025 

polegające na zwiększeniu zakresu działań w celu operacyjnym: Rozbudowa  i modernizacja 

infrastruktury technicznej o zadania: 

- Termomodernizacja budynków oświatowych Powiatu Drawskiego, 

- Likwidacja barier architektonicznych i dostosowanie do potrzeb osób niepełnosprawnych  

w budynkach użyteczności publicznej i oświatowych Powiatu Drawskiego. 

 

W 2025 roku Wydział brał udział w opracowywaniu materiałów związanych z tworzeniem 

strategii rozwoju Powiatu Drawskiego na lata 2026 – 2030.  

 

2. Inne dokumenty strategiczne Powiatu Drawskiego 

 
1) Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest z terenu powiatu 

drawskiego na lata 2015-2032, przyjęty Uchwałą Nr XVII/122/2016 Rady Powiatu 

Drawskiego z dnia 19 lutego 2016 r.  

2) Program ochrony środowiska dla Powiatu Drawskiego na lata 2021-2024  

z perspektywą do roku 2028, przyjęty Uchwałą Nr XLI/263/2021 Rady Powiatu 

Drawskiego z dnia 26 listopada 2021 r. 

3) „Program współpracy Powiatu Drawskiego z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2025” Uchwała 

Nr IX/61/2024 Rady Powiatu Drawskiego z dnia 22 listopada 2024 r.  

4) Powiatowy program zapobiegania przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa 

obywateli i porządku publicznego na obszarze powiatu drawskiego na lata 2023-

2027, przyjęty Uchwałą Nr LV/371/2022 Rady Powiatu Drawskiego z dnia 20 grudnia 

2022 r.  
5) Plan Zrównoważonego Rozwoju Transportu Zbiorowego dla Powiatu Drawskiego, 

przyjęty Uchwałą nr XXIII/167/2016 Rady Powiatu Drawskiego z dnia 21 

października 2016 r. , aktualizacja przyjęta Uchwałą nr XXVIII/195/2020 Rady Powiatu 

Drawskiego z dnia 27 listopada 2020 r., aktualizacja planu Uchwałą nr 

XXVIII/195/2020,  aktualizacja planu przyjęta Uchwałą nr LV/370/2022 Rady Powiatu 

Drawskiego z dnia 20 grudnia 2022 r. Uchwałą nr X/82/2024 Rady Powiatu Drawskiego 

z dnia 19 grudnia 2024 r. Powiat przyjął kolejną aktualizację PLANU 

ZRÓWNOWAŻONEGO ROZWOJU PUBLICZNEGO TRANSPORTU 

ZBIOROWEGO DLA POWIATU DRAWSKIEGO 

6) Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej i  Ochrony Osób 

doznających Przemocy Domowej w Powiecie Drawskim na lata 2024-2028, przyjęty 

uchwałą Nr LXVII/439/2023 Rady Powiatu Drawskiego z dnia 24 listopada 2023 roku, 

ze zmianami. 

7) Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2017-

2025, przyjęty Uchwałą Nr XXVIII/200/2017 Rady Powiatu Drawskiego z dnia 10 

lutego 2017 r. 

8) Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Drawskiego na lata 

2023 – 2028, przyjęta Uchwałą Nr LVII/ 385/2023 Rady Powiatu Drawskiego z dnia 31 

marca 2023 r. 
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9) Powiatowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Powiatu Drawskiego na 

lata 2024-2030  przyjęty uchwałą nr V/43 /2024 Rady Powiatu Drawskiego z dnia 13 -

września 2024 r. 

10) Lokalny Program Wspierania Edukacji uzdolnionych dzieci i młodzieży z terenu 

powiatu drawskiego przyjęty uchwałą nr XVI/113/2015 z dnia 29 grudnia 2015. 

 

VII. REALIZACJA ZADAŃ POWIATU DRAWSKIEGO 

1. Edukacja 

1.1 Edukacja publiczna 

 

Zakładanie i prowadzenie publicznych szkół podstawowych specjalnych, szkół 

ponadpodstawowych, w tym integracyjnych oraz z oddziałami integracyjnymi lub specjalnymi, 

szkół sportowych i mistrzostwa sportowego oraz placówek wymienionych w art. 2 pkt 3-8 

ustawy Prawo oświatowe, z wyjątkiem szkół i placówek o znaczeniu regionalnym 

i ponadregionalnym, należy do zadań własnych powiatu.  

Powiat Drawski w roku 2025 był organem prowadzącym dla 4 szkół ponadpodstawowych, 

zespołu placówek edukacyjno-terapeutycznych, młodzieżowego ośrodka wychowawczego, 

centrum kształcenia zawodowego i ustawicznego oraz poradni psychologiczno-pedagogicznej. 

 
Nazwa szkoły/placówki Informacje o szkole/placówce 

Zespół Szkół w Czaplinku,  

ul. Grunwaldzka 1 i ul. Parkowa 2 

 

Szkoła ulokowana w 2 budynkach w różnych częściach miasta. 

Zajęcia praktyczne w ramach kształcenia zawodowego były 

realizowane  w Powiatowym Centrum Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego. Szkoła prowadzi internat.  

W strukturze organizacyjnej jednostki znajduje się:  

Liceum Ogólnokształcące  

Technikum  

Branżowa Szkoła I Stopnia 

Zespół Szkół w Drawsku Pomorskim, ul. 

Połczyńska 7 

Szkoła powstała w 2012 r. w wyniku połączenia trzech szkół: 

ZSP nr 1, ZSP nr 2 oraz ZSZ w Drawsku Pomorskim. 

Funkcjonuje w dwóch budynkach: przy ulicy Złocienieckiej 25  

i przy ul. Połczyńskiej 7. Zajęcia praktyczne w ramach 

kształcenia zawodowego były realizowane  w Powiatowym 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego. Uczniowie 

szkoły korzystali z bursy przyporządkowanej do PCKZiU.  

W strukturze organizacyjnej jednostki znajduje się:  

Liceum Ogólnokształcące  

Technikum  

Branżowa Szkoła I Stopnia 

Zespół Szkół w Kaliszu Pomorskim, ul. 

Wolności 20 

Szkoła prowadzi internat. W strukturze organizacyjnej jednostki 

znajduje się: 

Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Dwujęzycznymi  

Technikum  

Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych  

Szkoła Policealna 

Zespół Szkół w Złocieńcu, ul. Okrzei 9 Szkoła prowadzi internat. W strukturze organizacyjnej jednostki 

znajduje się:  

Liceum Ogólnokształcące  

Technikum 

Branżowa Szkoła I Stopnia  

Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych  

Szkoła Policealna  
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Zespół Placówek Edukacyjno-

Terapeutycznych w Bobrowie, Bobrowo 7 

W skład Zespołu Placówek Edukacyjno-Terapeutycznych w 

Bobrowie wchodzą: Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

(szkoła podstawowa, szkoła przysposabiająca do pracy) 

Przedszkole Specjalne (w Czaplinku i w Drawsku Pomorskim) 

Ośrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy 

Liceum Ogólnokształcące Specjalne 

Branżowa Szkoła I Stopnia Specjalna w Drawsku Pomorskim 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Czaplinku oraz filia w Kaliszu 

Pomorskim 

 Placówka prowadzi również wczesne wspomaganie rozwoju 

dziecka. 

Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w 

Czaplinku, ul. Pławieńska 4-6 

Placówka rozpoczęła swoją działalność 1 września 2012 r. 

Zadaniem placówki jest resocjalizacja dziewcząt 

niedostosowanych społecznie. MOW w Czaplinku może przyjąć 

maksymalnie 60 dziewcząt. W strukturze organizacyjnej 

jednostki znajduje się:  

Szkoła Podstawowa Specjalna  

Branżowa Szkoła I Stopnia Specjalna 

Powiatowe Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Drawsku 

Pomorskim, ul. Warmińska 1 

W skład PCKZiU w Drawsku Pomorskim wchodzi: Centrum 

Kształcenia Zawodowego w Czaplinku, Centrum Kształcenia 

Zawodowego w Drawsku Pomorskim oraz Bursa. PCKZiU 

kształci uczniów w następujących zawodach: technik 

hotelarstwa, technik organizacji reklamy, technik pojazdów 

samochodowych, technik technologii drewna, technik żywienia i 

usług gastronomicznych, kucharz, lakiernik, mechanik pojazdów 

samochodowych, pracownik pomocniczy obsługi hotelowej, 

stolarz, ślusarz. 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w 

Drawsku Pomorskim, ul. Piłsudskiego 20 

Placówka udziela pomocy szkołom i placówkom oświatowym 

wszystkich szczebli, które funkcjonują na terenie powiatu 

drawskiego. 

 

1.1.1.  Nauczyciele, uczniowie 

 

Liczba nauczycieli 

 
  Liczba nauczycieli zatrudnionych w szkołach 

Nazwa jednostki 
IX  

2018 

IX 

2019 

IX 

2020 

IX 

2021 

IX 

2022 

IX 

2023  

IX 

2024 

IX 

2025 

ZS w Czaplinku 20,34 22,82 25,97 29,86 28,28 31,62 29,89 29,81 

ZS w Drawsku Pom. 33,33 41,4 37,46 41,23 43,63 44,25 42,50 41,34 

ZS w Kaliszu Pom. 41,34 52,6 43,01 43,2 47,54 42,67 41,41 39,84 

ZS w Złocieńcu 20,34 19,4 19,99 20,00 21,09 22,2 20,26 18,6 

Poradnia P-P w Drawsku 

Pom. 
8,75 11,00 10,00 9,00 8,00 8,00 8,0 8,0 

ZPE-T w Bobrowie 77,74 95,23 100,09 101,95 114,7 125,84 130,1 130,21 

MOW w Czaplinku 27,99 27,11 26,69 27,24 28,19 28,64 29,19 31,19 

PCKZiU w Drawsku Pom. 14,09 19,64 29,52 25,94 27,07 26,73 24,46 24,29 

Łącznie 243,92 289,20 292,73 298,42 318,50 328,23 325,81 323,28 



35 
 

 

Liczba uczniów na przestrzeni ostatnich 10 lat 

 

 
 

Liczba uczniów w szkołach prowadzonych przez Powiat Drawski w ostatnich 10 latach 
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Nazwa jednostki 
Liczba uczniów i słuchaczy w roku szkolnym 

2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026 

ZS Czaplinek 304 372 418 377 391 

ZS Drawsko Pom. 539 614 666 607 576 

ZS Kalisz Pom. 424 425 476 409 427 

ZS Złocieniec 284 276 293 261 278 

ZPE-T Bobrowo 305 350 398 393 362 

MOW Czaplinek 37 52 53 52 54 

Ogółem 1.893 2.089 2.304 2.099 2.088 

 

 

 
Uczniowie w szkołach według typów szkół (stan na 30.09.2025 r.) 
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1.1.2. Wyniki egzaminów zewnętrznych 

 

WYNIKI MATUR:                                                       Zespół Szkół w Czaplinku 

 
Typ 

szkoły 
Liczba osób kończących szkołę 

Liczba osób przystępujących do 

egzaminu 
Liczba osób, które zdały egzamin 

 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 

LO 22 22 31 24 17 22 22 27 23 17 22 13 24 14 14 

Techniku

m 
22 20 20 26 15 2 14 12 10 11 2 4 6 3 9 

 
Typ szkoły Zdawalność egzaminu 

 2021 2022 2023 2024 2025 

LO 100% 59% 89% 61% 82% 

Technikum 100% 28% 50% 30% 82% 

 

Zespół Szkół w Drawsku Pomorskim 

Typ 

szkoły 
Liczba osób kończących szkołę 

Liczba osób przystępujących do 

egzaminu 
Liczba osób, które zdały egzamin 

 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 

LO 19 47 39 54 42 18 47 39 54 42 17 45 38 51 38 

Techniku

m 
27 45 56 34 42 21 20 26 24 18 7 12 13 15 4 
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Typ szkoły Zdawalność egzaminu 

 2021 2022 2023 2024 2025 

LO 94% 96% 97% 94% 90% 

Technikum 33% 27% 50% 63% 22% 

 

Zespół Szkół w Kaliszu Pomorskim 

Typ 

szkoły 
Liczba osób kończących szkołę 

Liczba osób przystępujących do 

egzaminu 
Liczba osób, które zdały egzamin 

 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 

LO 99 88 54 55 55 98 88 52 55 55 87 81 51 52 52 

Techniku

m 
17 27 - 25 14 17 27 - 25 14 17 26 - 25 13 

 

 

Typ szkoły Zdawalność egzaminu 

 2021 2022 2023 2024 2025 

LO 89% 92% 98% 94% 95% 

Technikum 100% 96% - 100% 93% 
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Zespół Szkół w Złocieńcu 

Typ 

szkoły 
Liczba osób kończących szkołę 

Liczba osób przystępujących do 

egzaminu 
Liczba osób, które zdały egzamin 

 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 

LO 27 23 39 34 30 26 23 39 34 26 23 16 31 29 12 

 

Typ szkoły Zdawalność egzaminu 

 2021 2022 2023 2024 2025 

LO 
88% 69% 79% 85% 46% 

 

 

Zespół Placówek Edukacyjno-Terapeutycznych w Bobrowie 

 
Liczba osób kończących szkołę Liczba osób przystępujących do 

egzaminu 

Liczba osób, które zdały egzamin 

Typ szkoły 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 

LO 2 1 
 

4 2 1 
 

3 1 0 
 

2 
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WYNIKI EGZAMINU POTWIERDZAJĄCEGO KWALIFIKACJE ZAWODOWE  

 

Zespół Szkół w Czaplinku 

Typ 

szkoły 
Liczba osób kończących szkołę 

Liczba osób przystępujących do 

egzaminu 
Liczba osób, które zdały egzamin 

 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 

Techniku

m 11 20 24 26 19 11 18 24 26 19 7 14 14 19 15 

Branżowa 

Szkoła I 

Stopnia 

11 17 24 28 27 11 17 23 27 27 6 14 19 27 21 

 

 

Typ  

szkoły 
Zdawalność egzaminu 

 2021 2022 2023 2024 2025 

Technikum 
61% 78% 58% 73% 79% 

Szkoła 

Branżowa 
54% 88% 83% 100% 78% 
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Zespół Szkół w Drawsku Pomorskim 

Typ 

szkoły 
Liczba osób kończących szkołę 

Liczba osób przystępujących do 

egzaminu 
Liczba osób, które zdały egzamin 

 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 

Techniku

m 27 44 56 35 43 27 40 56 35 43 18 29 29 28 36 

Branżowa 

Szkoła I 

Stopnia 

23 35 14 17 28 22 35 13 17 28 13 19 7 9 18 

 

Typ  

szkoły 
Zdawalność egzaminu 

 2021 2022 2023 2024 2025 

Techniku

m 
66% 73% 52% 80% 84% 

Branżowa 

Szkoła I 

Stopnia 

59% 54% 54% 53% 64% 
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Zespół Szkół w Kaliszu Pomorskim 

Typ 

szkoły 
Liczba osób kończących szkołę 

Liczba osób przystępujących do 

egzaminu 
Liczba osób, które zdały egzamin 

 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 

Technikum 18 27 - 25 15* 18 24 - 25 16 9 19 - 25 16 

* jedna osoba zdała egzaminy zawodowe, natomiast nie ukończyła szkoły 

 

Typ  

szkoły 
Zdawalność egzaminu 

 2021 2022 2023 2024 2025 

Techniku

m 
50% 79% - 100% 100% 

 

 

Zespół Szkół w Złocieńcu 

Typ 

szkoły 
Liczba osób kończących szkołę 

Liczba osób przystępujących do 

egzaminu 
Liczba osób, które zdały egzamin 

 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 

Branżowa 

Szkoła I 

Stopnia 
23 45 14 15 21 23 45 14 15 21 14 33 12 11 18 
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Typ  

szkoły 
Zdawalność egzaminu 

 2021 2022 2023 2024 2025 

Branżowa 

Szkoła I 

Stopnia 

61% 73% 86% 73% 86% 

 

 

 

Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Czaplinku 

Typ 

szkoły 
Liczba osób kończących szkołę 

Liczba osób przystępujących do 

egzaminu 
Liczba osób, które zdały egzamin 

 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 

Branżowa 

Szkoła I 

Stopnia 
0 3 4 6 11 0 3 4 6 10 0 3 3 6 8 

 

Typ  

szkoły 
Zdawalność egzaminu 

 2021 2022 2023 2024 2025 

Branżowa 

Szkoła I 

Stopnia 

- 100% 75% 100% 80% 
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Zespół Placówek Edukacyjno-Terapeutycznych w Bobrowie 

 

Typ 

szkoły 
Liczba osób kończących szkołę 

Liczba osób przystępujących do 

egzaminu 
Liczba osób, które zdały egzamin 

 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 

Branżowa 

Szkoła I 

Stopnia 
0 15 9 9 15 0 16* 9 9 15 0 7 2 4 8 

*Jedna uczennica, mimo że miała wszystkie oceny pozytywne na koniec roku szkolnego, nie przystąpiła do jednej części egzaminu potwierdzającego kwalifikacje                          

w zawodzie i w związku z tym nie ukończyła szkoły. 

 

Typ  

szkoły 
Zdawalność egzaminu 

 2021 2022 2023 2024 2025 

Branżowa 

Szkoła I 

Stopnia 

- 47% 23% 44% 53% 
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WYNIKI EGZAMINU ÓSMOKLASISTY 

ROK 2021 

MOW w Czaplinku (dane w %) 

 

Przedmiot Średni wynik szkoły 
Średni wynik w gminie 

Czaplinek 

Średni wynik  

w powiecie 

Język polski 53,88 56 54 

Matematyka 33,00 38 38 

Język angielski 25,14 48 55 

Język niemiecki 56,00 - 46 

      

ZPE-T w Bobrowie (dane w %) 

Przedmiot 

Wynik szkoły 

Średni wynik  

w gminie Drawsko 

Pom. 

Średni wynik  

w powiecie uczniowie z 

autyzmem, 

zespołem 

Aspergera 

uczniowie  

z niepełnosprawnością 

intelektualną w stopniu 

lekkim 

Język polski 
25,00 64 54 54 

Matematyka 
34,66 56 38 38 

Język angielski 
34,5 47 58 55 
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ROK 2022 

MOW w Czaplinku (dane w %) 

Przedmiot Średni wynik szkoły 
Średni wynik w gminie 

Czaplinek 

(obszar miejski) 

Średni wynik  

w powiecie 

Język polski 53 48 50 

Matematyka 25 39 47 

Język angielski 46 50 56 

Język niemiecki 22 - 51 

 

 

ZPE-T w Bobrowie (dane w %) 

Przedmiot 

Wynik szkoły 
Średni 

wynik  

w gminie 

Drawsko 

Pom. 

Średni wynik  

w powiecie uczniowie z 

autyzmem, 

zespołem 

Aspergera 

uczniowie z 

niepełnosprawnością 

intelektualną w 

stopniu lekkim 

uczniowie 

słabowidzący 

Język polski 31 38,8 40 49 50 

Matematyka 21 45,8 46 47 47 

Język angielski 50 49,6 58 59 56 
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ROK 2023 

MOW w Czaplinku (dane w %) 

Przedmiot Średni wynik szkoły 
Średni wynik  

w gminie Czaplinek 

(obszar miejski) 

Średni wynik  

w powiecie 

Język polski 40,55 56 59 

Matematyka 20,36 38 43 

Język angielski 24,14 48 55 

 

ZPE-T w Bobrowie (dane w %) 

Przedmiot 

Wynik szkoły 

Średni wynik  

w gminie Drawsko 

Pom. 

Średni 

wynik  

w powiecie uczniowie z 

autyzmem, zespołem 

Aspergera 

uczniowie  

z niepełnosprawnością 

intelektualną w stopniu 

lekkim 

Język polski 35,3 34,5 58 59 

Matematyka 22,6 36,0 42 43 

Język angielski 47,3 42,0 57 55 
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ROK 2024 

MOW w Czaplinku (dane w %) 

Przedmiot 

Średni wynik szkoły Średni wynik 

w gminie 

Czaplinek 

(obszar 

miejski) 

Średni wynik 

w powiecie 
uczennice w 

normie 

intelektualnej 

uczennice 

z niepełnosprawnością 

intelektualną  

w stopniu lekkim 

Język polski 33,7 49,0 44,89 49,49 

Matematyka 25,2 34,7 29,62 37,66 

Język angielski 22,9 51,0 41,24 52,92 

 

ZPE-T w Bobrowie (dane w %) 

Przedmiot 

Wynik szkoły 

uczniowie z 

autyzmem, 

zespołem 

Aspergera 

uczniowie z 

niepełnosprawnością 

intelektualną  

w stopniu lekkim 

uczniowie z 

niepełnosprawnością 

intelektualną w stopniu 

lekkim i słabowidzenie 

uczniowie 

z niepełnosprawnością 

intelektualną w stopniu 

lekkim i autyzm 

Język polski 39 41 35 24 

Matematyka 20 30 36 44 

Język angielski 56 45 52 36 
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ROK 2025 

MOW w Czaplinku (dane w %) 

Przedmiot 

Średni wynik szkoły Średni wynik 

w gminie 

Czaplinek 

(obszar 

miejski) 

Średni wynik 

w powiecie 
uczennice w 

normie 

intelektualnej 

uczennice 

z niepełnosprawnością 

intelektualną  

w stopniu lekkim 

Język polski 32 24 57 57 

Matematyka 14 19 36 39 

Język angielski 25 48 55 60 

 

ZPE-T w Bobrowie (dane w %) 

Przedmiot 

Wynik szkoły 

uczniowie 

z 

autyzmem, 

zespołem 

Aspergera 

uczniowie z 

niepełnosprawnością 

intelektualną w 

stopniu lekkim 

uczniowie z 

niepełnosprawnością 

intelektualną 

w stopniu lekkim 

i słabowidzący 

uczniowie 

z niepełnosprawnością 

intelektualną 

w stopniu lekkim 

i słabosłyszący 

Język polski 51 37 91 51 

Matematyka 13 29 45 30 
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1.1.3. Finansowanie oświaty 

 

Nazwa szkoły 

Średnia 

liczebność 

oddziału  

w 2024 

Koszt 

kształcenia 1 

ucznia 

Różnica między 

subwencją a kosztem 

kształcenia  

(na 1 ucznia) * 

ZS w Czaplinku 23 14.347 zł - 3.298 zł 

ZS w Drawsku Pom. 26 13.743 zł - 2.851 zł 

ZS w Kaliszu Pom. 25 15.591 zł - 3.449 zł 

ZS w Złocieńcu 28 15.071 zł - 3.196 zł 

 

* bez uwzględnienia kosztów internatu 

Koszt kształcenia 1 ucznia 

 

Dane dotyczące zawarte w tabeli uwzględniają koszty ponoszone przez Powiatowe Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego. Uczniowie techników oraz szkół branżowych 

wchodzących w skład Zespołów Szkół: w Czaplinku i w Drawsku Pomorskim, a także Zespołu 

Placówek Edukacyjno-Terapeutycznych w Bobrowie, realizują kształcenie praktyczne  

w Powiatowym Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego. Oznacza to, że chociaż 

cała kwota potrzeb oświatowych naliczana jest na Zespół Szkół, część kosztów związanych  

z kształceniem tych uczniów jest ponoszona w PCKZiU i ujmowana w planie finansowym tej 

jednostki.  

Z przedstawionych danych wynika, że w szkołach prowadzonych przez Powiat Drawski 

rzeczywisty koszt kształcenia jednego ucznia jest wyższy niż środki przekazywane w ramach 

tzw. potrzeb oświatowych (dawniej subwencji oświatowej). W przypadku wszystkich 

analizowanych szkół różnica jest ujemna, co oznacza konieczność dopłaty ze środków 

własnych powiatu. Koszt kształcenia jednego ucznia wynosi od 13 743 zł do 15 591 zł, 

natomiast niedobór środków w stosunku do finansowania z budżetu państwa wynosi od 2 851 

zł do 3 449 zł na ucznia w zależności od szkoły . Oznacza to, że część kosztów funkcjonowania 

szkół musi zostać pokryta z budżetu samorządu. 

Sytuacja ta nie jest zjawiskiem wyjątkowym ani charakterystycznym wyłącznie dla 

Powiatu Drawskiego. Analizy dotyczące finansowania oświaty w Polsce wskazują, że środki 

przekazywane przez państwo na realizację zadań edukacyjnych od wielu lat nie pokrywają 

w pełni rzeczywistych kosztów funkcjonowania szkół. W konsekwencji samorządy zmuszone 

są do uzupełniania brakujących środków z własnych budżetów. 

O wysokości kosztów prowadzenia szkół w dużej mierze decydują przepisy prawa, 

poziom wynagrodzeń nauczycieli i pracowników oświaty, koszty utrzymania infrastruktury 

szkolnej oraz konieczność zapewnienia uczniom odpowiednich warunków nauki.  

W tym kontekście różnice pomiędzy kosztami kształcenia a wysokością środków 

przekazywanych przez państwo w szkołach prowadzonych przez Powiat Drawski należy 

traktować jako rezultat obowiązującego w Polsce modelu finansowania oświaty, a nie jako efekt 

niewłaściwego zarządzania czy lekkomyślności w wydatkowaniu środków publicznych. 
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Sytuacja, której doświadcza Powiat Drawski jest konsekwencją niedopasowania wysokości 

finansowania centralnego do rzeczywistych kosztów funkcjonowania systemu oświaty. 

 

1.1.4. Zrealizowane projekty z udziałem zewnętrznych środków finansowych 

 
Powiat Drawski kontynuował realizację rządowego programu „Za życiem”, który jest 

skierowany do dzieci objętych zajęciami wczesnego wspomagania rozwoju od urodzenia do 

podjęcia nauki w szkole, ze szczególnym uwzględnieniem dzieci do 3 roku życia. Zadanie to 

realizowane jest przez Zespół Placówek Edukacyjno-Terapeutycznych w Bobrowie, który pełni 

funkcję Wiodącego Ośrodka Koordynacyjno–Rehabilitacyjno–Opiekuńczego Powiatu 

Drawskiego. Dotację na realizację programu przekazuje Ministerstwo Edukacji 

Narodowej.  Na rok 2025 Powiat otrzymał na ten cel kwotę 515.340 zł, z czego wykorzystano 

kwotę 508.503,34 zł. 

Ministerstwo Obrony Narodowej przyznało Powiatowi 189.360 zł na realizację zadania 

Zakup wyposażenia specjalistycznego Oddziału Przygotowania Wojskowego oraz pakietu 

ubiorczego ucznia OPW. Zakupione wyposażenie specjalistyczne oraz ubiór przeznaczony jest 

dla uczniów oddziałów przygotowania wojskowego w ZS w Kalisz Pom. i ZS w Złocieńcu  

w roku szkolnym 2025/2026.  Wkład własny organu prowadzącego to 47.340 zł. 

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, w odpowiedzi na wniosek 

złożony przez Powiat Drawski, przyznał środki na realizację programu „Rehabilitacja 25 

plus”. Program adresowany jest do podmiotów prowadzących ośrodki rehabilitacyjno-

edukacyjno-wychowawcze i ośrodki rewalidacyjno-wychowawcze. W ramach programu ww. 

placówki mogą zapewnić dzienny pobyt niezatrudnionym osobom niepełnosprawnym będącym 

absolwentami OREW bądź ORW w wieku powyżej 25 roku życia, bądź absolwentami szkół 

specjalnych przysposabiających do pracy w wieku powyżej 24 roku życia, 

z niepełnosprawnością intelektualną, jeżeli osoby te nie są objęte rehabilitacją społeczną 

w placówkach dziennej aktywności. Na ten cel w roku 2025 Powiat otrzymał 670.032 zł.   

Celem przedsięwzięcia „Wyjście z klasą” jest uatrakcyjnienie procesu edukacyjnego 

dzieci i młodzieży poprzez umożliwienie im aktywnego uczestnictwa w kulturze, poznawanie 

miejsc pamięci i dziedzictwa narodowego oraz osiągnięć nauki, a także rozwijanie kompetencji 

społecznych, kulturowych i twórczych. Przedsięwzięcie wspiera realizację podstawy 

programowej kształcenia ogólnego oraz poszerza ofertę edukacyjną placówek oświatowych, 

umożliwiając uczniom zdobywanie wiedzy w sposób atrakcyjny i praktyczny. Dodatkowo 

celem przedsięwzięcia jest rozwijanie ciekawości świata i wrażliwości kulturowej oraz 

zapewnienie szerszego dostępu do kultury, niezależnie od miejsca zamieszkania uczestników. 

Przyznawane przez Ministra w formie dotacji celowej środki finansowe przeznaczane są na 

finansowanie wycieczek szkolnych. Na ten cel Powiat otrzymał 75.900 zł w 2025 r. Dzięki 

otrzymanemu wsparciu odbyły się 6 wycieczek szkolnych. 
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Lp. Jednostka Nazwa projektu/dotacji Podmiot dofinansowujący Wartość 

dofinansowania 

1. 

Powiat/ szkoły Narodowy Program Rozwoju 

Czytelnictwa 

Ministerstwo Edukacji i 

Nauki 4.000 zł 

2. 

Powiat Poprawa i modernizacja 

infrastruktury sportowej – 

„Zielona siłownia dla 

wychowanek Młodzieżowego 

Ośrodka Wychowawczego w 

Czaplinku” 

Marszałek Województwa 

Zachodniopomorskiego 
32.164,50 zł 

3. 

Powiat / szkoły i 

placówki 

oświatowe 

Przedsięwzięcie „Wyjście z 

klasą” 

Ministerstwo Edukacji i 

Nauki 75.900 zł 

4. 
Powiat / ZPE-T w 

Bobrowie 
Rządowy program „Za 

życiem” 

Ministerstwo Rodziny i 

Polityki Społecznej 515.340 zł 

5. 
Powiat / ZS w 

Kaliszu Pom.  
Oddziały Przygotowania 

Wojskowego 

Ministerstwo Obrony 

Narodowej 
189.360 zł 

6. 

Powiat / ZPE-T w 

Bobrowie 
Program „Rehabilitacja 25+” Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 

670.032 zł 

RAZEM 1.486.796,50 zł 

Wykaz projektów z otrzymanym dofinansowaniem realizowanych przez placówki oświatowe 

 

1.1.5. Inne istotne działania 

Powiat Drawski realizuje lokalny program wspierania edukacji uzdolnionych dzieci  

i młodzieży z terenu powiatu drawskiego. Uczniowie, także klas pierwszych, otrzymują 

stypendia starosty za wyniki w nauce. Stypendia przyznawane są na 10 miesięcy w wysokości 

150 zł miesięcznie. 

Od wielu lat przyznawane są także stypendia dla wychowanków internatów 

z przeznaczeniem na pokrycie kosztów wyżywienia. Uczniowie mieszkający w internatach 

powiatowych mogą otrzymać stypendium w formie bezgotówkowej na pokrycie kosztów 

wyżywienia. W zależności od dochodu koszty wyżywienia mogą być pokrywane w 100, 75 lub 

50 %. 

W roku 2025 odbyły się VIII Ogólnopolskie Mistrzostwa Klas Mundurowych na Poligonie 

Drawskim, których organizatorem jest Zespół Szkół im. Pamięci Ofiar Terroryzmu 11 

Września 2001 Roku  w Kaliszu Pomorskim wraz z 2 Brygadą Zmechanizowaną Legionów im. 

Marszałka Piłsudskiego w Złocieńcu oraz Centrum Szkolenia Bojowego w Drawsku 

Pomorskim we współpracy  z  16 WOG w Drawsku Pom., Wydziałem Żandarmerii Wojskowej 

w Olesznie, 12 Bazą Bezzałogowych Statków Powietrznych w Mirosławcu, OZ CWCR 

w Szczecinie, WCR Szczecinek, 14 ZBOT, pod honorowym patronatem m. in. Ministra Obrony 

Narodowej, Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty, Komendanta Wojewódzkiego Policji, 

Wicemarszałka Województwa Zachodniopomorskiego, Starosty Drawskiego, Starosty 

Stargardzkiego, burmistrzów: Kalisza Pomorskiego, Drawska Pomorskiego, Mirosławca, 

Recza i Drawna. W ubiegłorocznej edycji mistrzostw wzięło udział 12 drużyn z klas 

mundurowych – głównie wojskowych, ale też policyjnych i strażackich z całej. Łącznie 60 

zawodników i zawodniczek. Mistrzostwa rozgrywane były w dniu 14 kwietnia 2025 r. 
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W szkołach prowadzonych przez Powiat Drawski kontynuują naukę obcokrajowcy, obywatele 

Ukrainy. Część z ich kształci się w liceum, część w technikum. Poniższa tabela przedstawia 

dane dotyczące liczby uczniów ukraińskich w zespołach szkół. 

 

 
 

Nazwa zespołu szkół 

Liczba uczniów 

ukraińskich 

w roku szkolnym 

2023/2024 

Liczba uczniów 

ukraińskich 

w roku szkolnym 

2024/2025 

Liczba uczniów 

ukraińskich 

w roku szkolnym 

2025/2026 

Zespół Szkół w Czaplinku 3 6 5 

Zespół Szkół w Drawsku Pomorskim 15 14 10 

Zespół Szkół w Kaliszu Pomorskim 3 3 3 

Zespół Szkół w Złocieńcu 1 1 0 

Zespół Placówek Edukacyjno-

Terapeutycznych w Bobrowie 
1 1 2 

 

 

W roku szkolnym 2025/2026 uczniowie szkół podstawowych mieli prawo do 

bezpłatnego dostępu do podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz materiałów 

ćwiczeniowych. Wnioski o dotację celową na podręczniki złożył Zespół Placówek 

Edukacyjno-Terapeutycznych w Bobrowie i Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy 

w Czaplinku. Obie placówki uzyskały dotację na zakup podręczników i materiałów 

ćwiczeniowych. 

Awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego nauczyciel uzyskuje 

w wyniku postepowania egzaminacyjnego przeprowadzonego przez organ prowadzący szkołę. 

Postępowanie administracyjne rozpoczyna się na wniosek nauczyciela skierowany do organu 

prowadzącego szkołę. W toku tego postępowania komisja egzaminacyjna - powołana przez 

Zarząd Powiatu - ocenia spełnianie przez nauczyciela wymagań niezbędnych do uzyskania 

stopnia nauczyciela mianowanego. W 2025 roku przeprowadzono 15 postępowań, w wyniku 

których wszyscy nauczyciele zdali egzamin i uzyskali stopień nauczyciela mianowanego.  

Wydano 15 aktów nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego. 

 

Realizacja uchwał Zarządu Powiatu Drawskiego 
Zarząd przyznał pomoc zdrowotną dla pięciu nauczycieli i nauczycieli emerytów 

w wysokości 7.400 zł; udzielił pełnomocnictw dla dyrektorów szkół i jednostek oświatowych 

do realizacji różnych projektów, przyznał dodatki funkcyjne i motywacyjne dla dyrektorów 

szkół i placówek oświatowych, powołał komisje egzaminacyjne do przeprowadzenia 

postępowania egzaminacyjnego dla nauczycieli kontraktowych, ubiegających się o awans 

zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego. Zarząd podejmował również uchwały 

związane z przeprowadzeniem konkursu i powierzeniem stanowisk dyrektora Młodzieżowego 

Ośrodka Wychowawczego w Czaplinku, Powiatowego Centrum Kształcenia Zawodowego  

i  Ustawicznego oraz Zespołu Placówek Edukacyjno-Terapeutycznych w Bobrowie. 
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1.1.6. Edukacja niepubliczna 

Na terenie powiatu funkcjonują także niepubliczne szkoły i placówki dotowane przez powiat drawski. 

 
Nazwa szkoły/placówki Wysokość dotacji 

przekazanej w 

2021 r. 

Wysokość dotacji 

przekazanej w 

2022 r. 

Wysokość dotacji 

przekazanej w 

2023 r. 

Wysokość dotacji 

przekazanej w 

2024 r. 

Wysokość dotacji 

przekazanej w 

2025 r. 

Salezjański Ośrodek 

Wychowawczy           

w Trzcińcu 

4.293.900 zł 4.589.390 zł 5.018.295 zł 6.472.220 zł 6.955.220  zł 

Szkoła Podstawowa w SOW 

w Trzcińcu 
228.611 zł - - - - 

Branżowa Szkoła I Stopnia 

w SOW w Trzcińcu  

 

913.812 zł 
1.268.467 zł 1.421.813 zł 1.718.091 zł 

 

1.872.965 zł 

 

Prywatne Liceum 

Ogólnokształcące 

„Edukacja” w Czaplinku 

22.788 zł - - - - 

Prywatna Szkoła Policealna 

„Edukacja” w Czaplinku 
3.047 zł - - - - 

Ośrodek Rehabilitacyjno-

Edukacyjno-Wychowawczy 

w Gudowie 

2.359.494 zł 1.935.518 zł 784.552 zł - - 

Niepubliczna Szkoła 

Przysposabiająca do Pracy 

w Gudowie 

34.095 zł 185.981 zł 313.526 zł 263.821 zł 245.336  zł   

Szkoła Podstawowa 

Specjalna w Gudowie 

 

115.045 zł 
992.205 zł 3.259.037 zł 5.656.122 zł 7.080.828 zł 

RAZEM 7.970.792 zł 8.971.561 zł 10.797.223 zł 14.110.254 zł 16.154.349 zł 
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2. Promocja i ochrona zdrowia 

2.1 Szpital im. Matki Teresy z Kalkuty w Drawsku Pomorskim 

     Zdrowie stanowi jedną z podstawowych wartości warunkujących prawidłowe 

funkcjonowanie człowieka oraz rozwój społeczności lokalnych. Zgodnie z definicją Światowej 

Organizacji Zdrowia (WHO), zdrowie to nie tylko brak choroby lub niepełnosprawności, lecz 

stan pełnego fizycznego, psychicznego i społecznego dobrostanu. Tak rozumiane zdrowie ma 

charakter dynamiczny i zależy od wielu czynników, w tym uwarunkowań biologicznych, stylu 

życia, środowiska zamieszkania oraz dostępności i jakości świadczeń zdrowotnych. Jego 

utrzymanie i poprawa wymagają skoordynowanych działań podejmowanych zarówno na 

poziomie jednostki, jak i administracji publicznej. 

Ochrona zdrowia służy przede wszystkim zachowaniu, poprawie i przywracaniu zdrowia 

mieszkańców, a także ograniczaniu skutków chorób i niepełnosprawności. Obejmuje ona 

działania z zakresu profilaktyki, promocji zdrowia, diagnostyki, leczenia oraz rehabilitacji, 

realizowane w interesie publicznym. 

     Na poziomie powiatu ochrona zdrowia odgrywa istotną rolę w zapewnianiu równego 

dostępu do świadczeń zdrowotnych, wspieraniu lokalnych podmiotów leczniczych oraz 

podejmowaniu inicjatyw odpowiadających na rzeczywiste potrzeby zdrowotne mieszkańców.  

Działania te mają na celu poprawę jakości życia społeczności lokalnej oraz wzmacnianie jej 

potencjału zdrowotnego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Szpital im. Matki Teresy z Kalkuty w Drawsku Pomorskim zapewnia podstawową oraz 

specjalistyczną opiekę medyczną mieszkańcom powiatu drawskiego i okolic. W leczeniu 

pacjentów podchodzi do każdego potrzebującego w sposób indywidualny, aby zapewnić 

najlepszą możliwą pomoc medyczną. Szpital oferuje kompleksowe usługi diagnostyczne,  

w tym nowoczesne technologie obrazowania medycznego. Zespoły specjalistów zapewniają 

kompleksową opiekę medyczną na najwyższym poziomie. 
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AHP jest liderem na rynku usług sercowo-

naczyniowych w Polsce. Zapewnia kompleksową  

i nowoczesną opiekę medyczną, integrującą edukację 

prozdrowotną, profilaktykę, diagnostykę, leczenie 

oraz rehabilitację. Wspiera pacjentów cierpiących na 

choroby cywilizacyjne, w szczególności pacjentów  

z różnymi postaciami ostrego zespołu wieńcowego, 

miażdżycę naczyń obwodowych, niewydolność 

krążeniową oraz wadami serca. W ramach Klubu 

Pacjenta odbywają się bezpłatne wykłady  dla 

społeczności, podczas których wybitni specjaliści 

przekazują swoją wiedzę i doświadczenie w zagadnieniach najbardziej aktualnych i istotnych 

dla pacjentów. Pierwsze wykłady odbyły się 27 maja 2022 roku i dotyczyły profilaktyki 

i leczenia chorób serca, a w dniu 24 listopada odbyły się wykłady dotyczące cukrzycy.  

         Pacjenci mają do dyspozycji nowoczesne i bardzo dobrze wyposażone oddziały szpitalne 

oraz kilkanaście poradni specjalistycznych, pracownie i pozostałe pomieszczenia których nad 

zdrowiem chorych czuwa doświadczony personel lekarski oraz pielęgniarski. 

 

STRUKTURA SZPITALA IM. MATKI TERESY Z KALKUTY W DRAWSKU POMORSKIM 

 
 

ODDZIAŁY 

 

PORADNIE PRACOWNIE POZOSTAŁE 

 

- chirurgiczny  

- chorób wewnętrznych  

- dzienny rehabilitacji    

  kardiologicznej  

- ginekologiczno – położniczy  

- intensywnej terapii   

- kardiologiczny  

- ortopedyczny  

- pediatryczno-  

  neonatologiczny   

- szpitalny oddział ratunkowy 

 

 

 

 

- chirurgiczna   

- diabetologiczna  

- gastrologiczna   

- ginekologiczno-położnicza  

- kardiologiczna  

- medycyny pracy  

- okulistyczna  

- onkologiczna  

- ortopedyczna  

- otolaryngologiczna  

- pulmonologiczna  

- urologiczna 

 

- endoskopii  

- fizykoterapii/dział  

  rehabilitacji  

- rtg  

- laboratorium medyczne  

- tomografii komputerowej 

 

 

- nocna i świąteczna    

  opieka zdrowotna 

- podstawowa      

  opieka zdrowotna 

- szkoła rodzenia 

 

W roku 2025 z pomocy szpitala w Drawsku Pomorskim korzystali pacjenci głównie  

z powiatów drawskiego, łobeskiego, świdwińskiego, kołobrzeskiego, gryfickiego, wałeckiego 

i choszczeńskiego. 

 

                             Zatrudnienie personelu medycznego 

STAN NA 31 GRUDNIA 2025 R. 

L.P. GRUPY ZAWODOWE RAZEM 

1. REHABILITACJA 9 

2. LEKARZE 115 

3. PIELĘGNIARKI I POŁOŻNE 156 

4. MAGISTER FARMACJI 1 

5. PSYCHOLOG 1 
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6. RATOWNICY MEDYCZNI 20 

7. TECHNIK RTG 9 

8. SEKRETARKI MEDYCZNE 15 

9. DIETETYK 1 

10. LABORATORIUM  DIAGNOŚCI 9 

11. PERSONEL POMOCNICZY 74 

źródło: AHP  

 

 
ILOŚĆ LECZONYCH W SZPITALU  W 2025 ROKU 

 

 

źródło: AHP 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LICZBA PACJENTÓW LECZONYCH NA ODDZIAŁACH

20.272

20.300

ODDZIAŁY CHIRURGICZNY ORTOPEDYCZNY WEWNĘTRZNT KARDIOLOGICZNY OINK PEDIATRIA GINEKOLOGICZNY NEONATOLOGIA OIT SOR SOR AMBULATORIUM

I-XII 2024

I-XII 2025

SUMA

1.004 1.656 1056 1327 212 542 1.025 287 4.871 8.207

904 1.622 927 1392 208 490 914 248 5.450 8.064

85

81
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LICZBA ZABIEGÓW OPERACYJNYCH 2025 

 

 

 

 
BADANIA I PORADY SPECJALISTYCZNE 2025 ROK 

 

 

 
 

 

 

 

LICZBA ZABIEGÓW W PRZEPROWADZONYCH W PRACOWNIACH

Pracownia
Endoskopia 

(gastroskopia)

Endoskopia 

(kolonoskopia)
USG RTG TK

I-XII 2024

I-XII 2025

1138 1819 1432 20.609 3.462

1252 1953 1.391 20.592 4.432

LICZBA ZABIEGÓW OPERACYJNYCH NA ODDZIAŁACH

3.043

3.313

ODDZIAŁY CHIRURGICZNY ORTOPEDYCZNY GINEKOLOGICZNY

KARDIOLOGICZNY - 

SALA 

HEMODYNAMIKI

I-XII 2024

I-XII 2025

SUMA

563 1.441 402 1.039

519 1.434 410 1.360
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Liczba pacjentów w poradniach w 2025 roku 

 

 

 

 

Inwestycje i zakupy zrealizowane w 2025 roku 

w 2025 roku Spółka zainwestowała w Szpital ponad 34 mln zł 

 

                                                       Prace budowlane – wybrane: 
• rozbudowa budynku głównego szpitala – przebudowa     
   bloku operacyjnego 
• zadaszenie tymczasowe SOR  
 
wykonanie dokumentacji projektowej Prace budowlane 
– wybrane: 

• rozbudowa budynku głównego szpitala – przebudowa  
    bloku operacyjnego 
• zadaszenie tymczasowe SOR  
• wykonanie dokumentacji projektowej 
• Sprzęt niezbędny do funkcjonowania oddziałów  

    i pracowni 
Źródło: AHP 

 
 

LICZBA PACJENTÓW LECZONYCH W PORADNIACH SPECJALISTYCZNYCH

34761

36703

Poradnia SUMA

I-XII 2024

I-XII 2025

Chirurgiczna Ortopedyczna Urologiczna Onkologiczna
Gruźlicy i chorób 

płuc
Diabetologiczna Gastroenterologiczna Otolaryngologiczna Okukistyczna

Ginekologiczno -

Położnicza
Kardiologiczna

6.999 9.542 2.303 276 527 1414 456 1.735 1.246 6.745 3.518

7.557 9.632 2.633 524 522 926 447 1.824 1.238 6.984 4.416
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 Przypomnienie: 

 

 Lądowisko przy Szpitalu im. Matki Teresy  

z Kalkuty w Drawsku Pomorskim zostało wpisane 

do rejestru lądowisk.  Oficjalnie funkcjonuje od 

połowy 2024 roku. Lądowisko powstało w celu 

zapewnienia szybkiego i bezpiecznego transportu 

pacjentów wymagających natychmiastowej pomocy 

medycznej. Dzięki temu chorzy w najcięższym 

stanie będą transportowani śmigłowcem do szpitala 

w zaledwie kilka minut, co może być decydujące dla 

ratowania ich zdrowia i  życia, zwłaszcza  

w sytuacjach wymagających natychmiastowej 

operacji lub zabiegu. Lądowisko dla śmigłowców ratunkowych jest ważnym elementem 

infrastruktury Szpitala.  

Ilość zleceń na transport LPR w 2025 roku wyniosła 11, a ilość odebranych pacjentów z LPR 

– 14. 

 

2.2. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Szpital 
Specjalistyczny MSWiA w Złocieńcu 

 
 

Na terenie powiatu drawskiego  funkcjonuje 

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki 

Zdrowotnej MSWiA Szpital Specjalistyczny  

w Złocieńcu. Leczeni są  pacjenci ubezpieczeni  

w Narodowym Funduszu Zdrowia w: Oddziale 

Rehabilitacji Ogólnoustrojowej, Oddziale 

Rehabilitacji Kardiologicznej, w Oddziale 

Dziennym Rehabilitacji Ogólnoustrojowej oraz  

w Oddziale Leczenia Zaburzeń Nerwicowych. 

Szpital przyjmuje również pacjentów 

ambulatoryjnych: w Poradni Rehabilitacyjnej, 

 w Dziale Usprawniania Leczniczego oraz  

w Ośrodku Środowiskowej Opieki 

Psychologicznej  i Psychoterapeutycznej dla Dzieci i Młodzieży i w Ośrodku Zdrowia 

Psychicznego dla dorosłych.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



61 
 

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Szpital Specjalistyczny Ministerstwa Spraw 

Wewnętrznych i Administracji w Złocieńcu z dniem 01.01.2022 r. dołączył do programu 

Pilotażowego Centrum Zdrowia Psychicznego. Centrum Zdrowia Psychicznego to miejsce, 

gdzie każda dorosła osoba z terenu powiatu drawskiego będzie mogła uzyskać wsparcie  

w zakresie usług świadczeń opieki psychiatrycznej, psychologicznej, socjalnej stacjonarnej, 

ambulatoryjnej i środowiskowej.  

 W skład Centrum Zdrowia Psychicznego wchodzą: 

1. Poradnia Zdrowia Psychicznego – nr tel. 509 036 641 lub 94 314 11 83 

 (wewnętrzny 21) 

2. Punkt Zgłoszeniowo -Koordynacyjnym – nr tel. 451 167 825 

3. Zespół Leczenia Środowiskowego – wyjazdy do miejsca zamieszkania pacjenta – 

zgłaszamy telefonicznie w Punkcie Zgłoszeniowo-Koordynacyjnym – nr tel. 451 167 

827 

4. Dzienny Oddział Psychiatryczny – funkcjonuje od 01.09.2021r. dla pacjentów 

zakwalifikowanych do opieki dziennej psychiatrycznej (kwalifikuje i kieruje lekarz) 

– nr tel. 519 652 96  

 W założeniach CZP znajdziemy : 

• leczenie, kompleksową opiekę nad dorosłymi mieszańcami powiatu drawskiego 

•   udzielanie skutecznej pomocy osobom doświadczającym kryzysu psychicznego oraz 

ich bliskim, oferując bezpłatną, szybką pomoc, dostosowaną do indywidualnych 

potrzeb pomoc w zakresie leczenia i zdrowienia, 

• odbudowę poczucia bezpieczeństwa mieszkańców zamieszkujących na terenie CZP, 

• odzyskanie samosterowności w różnych obszarach życia przez osoby  

z doświadczeniem choroby psychicznej, osób po kryzysach psychicznych, 

• obudowa sieci satysfakcjonujących relacji interpersonalnych przez osoby  

z doświadczeniem choroby lub kryzysu psychicznego. 

Nadzór nad chorymi sprawowany jest przez profesjonalny zespół medyczny, zarówno lekarski 

jak i pielęgniarski, z wieloletnim doświadczeniem zawodowym. 

 

Środki związane z utrzymaniem i realizacją 

świadczeń psychiatrycznych na potrzeby 

mieszkańców Powiatu Drawskiego są dedykowane i przeznaczone w kwotach zgodnie  

z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 27 kwietnia 2018 roku w sprawie pilotażowego  

w centrum zdrowia psychicznego. 

 

tel:509036641
tel:943141183
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ILOŚĆ UDZIELONYCH ŚWIADCZEŃ W  CZP ZA ROK  2025 

OGÓŁEM  4434 PACJENTÓW 

 

 

 

Źródło: SPZOZ MSWiA w Złocieńcu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                     OGÓŁEM  960 PAJENTÓW 

Źródło: SPZOZ MSWiA w Złocieńcu 
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W DRAWSKU POMORSKIM
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OGÓŁEM  1443 PACJENTÓW 

Źródło: SPZOZ MSWiA w Złocieńcu 

 

2.3.Ośrodki Podstawowej Opieki Zdrowotnej 

W 2025 roku na terenie powiatu drawskiego funkcjonowały następujące ośrodki 

podstawowej opieki zdrowotnej: 

1. Czaplinek, NZOZ Balticmed Przychodnia Sp. z o.o., ul. Drahimska 65a, 

2. Czaplinek, Przychodnia Lekarza Rodzinnego „Medyk II” S.C. Wałecka 54 a, 

3. Drawsko Pomorskie, NAFIS S.A. Chrobrego 4, 

4. Drawsko Pomorskie, Przychodnia Lekarzy Rodzinnych  Zdrowie ul. Obrońców 

Westerplatte 1a, 

5. Kalisz Pomorski, Balticmed Przychodnia Sp. z o.o., Wolności 14, 

6. Kalisz Pomorski, Przychodnia Rodzinna Salus, Wolności 14, 

7. Nowe Worowo, NZOZ Awimed - Andrzej Wiącek Ostrowice, Chopina 7, 

8. Ostrowice, NZOZ Awimed - Andrzej Wiącek Ostrowice, Ostrowice 96, 

9. Wierzchowo, Przychodnia Lekarska „Eskulap”, Długa 43, 

10. Złocieniec, NZOZ Medica S.C., Pl. 650-Lecia 1, 

11. Złocieniec, Przychodnia Zdrowia Mysik - Med, Piłsudskiego 17. 

 

2.4. Regionalne Centrum Kryzysowe 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim do 31 grudnia 2023 r. 

kontynuowało realizację projektu „Regionalne Pogotowie Kryzysowe” finansowanego ze 

środków Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 2014 – 

2020, Osi priorytetowej VII Włączenie społeczne, Działanie 7.6 Wsparcie rozwoju usług 

społecznych świadczonych w interesie ogólnym. Od 1 stycznia 2024 r. kontynuacja projektu 

zgodnie z porozumieniem zawartym w dniu 27 grudnia 2023 r. została powierzona dla 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Szpitala Specjalistycznego 

Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji w Złocieńcu. Regionalne Centra 

Kryzysowe są częścią większego projektu realizowanego przez Regionalny Ośrodek Polityki 

Społecznej Urzędu Marszałkowskiego wspólnie z ośmioma powiatami: Drawskim, 

0 20 40 60 80 100 120 140

Ilość pacjentów 16 lat i mniej

Ilość pacjentów powyżej 16 r.ż.

Dzienny Oddział Psychiatryczny i Zespól Leczenia 
Środowiskowego w Drawsku Pomorskim
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Kołobrzeskim, Myśliborskim, Stargardzkim, Świdwińskim, Wałeckim, Sławieńskim  

i Kamieńskim.  

Na podstawie porozumienia Nr 1/2023 z dnia 27 grudnia 2023 r. zawartego pomiędzy Powiatem 

Drawskim a Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej Szpitalem 

Specjalistycznym Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji w Złocieńcu zadanie 

polegające na zapewnieniu trwałości realizacji projektu Regionalne Pogotowie Kryzysowe  

w Drawsku Pomorskim w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 28 lutego 2027 r. realizuje 

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Szpitala Specjalistycznego Ministerstwa 

Spraw Wewnętrznych i Administracji w Złocieńcu. W okresie tym gwarantuje on utrzymanie 

miejsc świadczenia usług oraz kontynuację usług wsparcia na bazie kadry realizującej zadania. 

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Szpitala Specjalistycznego Ministerstwa 

Spraw Wewnętrznych i Administracji w Złocieńcu w ramach trwałości realizacji projektu 

realizował będzie zadania w obszarze poradnictwa i wsparcia z zakresu wczesnej interwencji 

psychologicznej i psychoedukacji w formie ambulatoryjnej oraz wizyt w miejscu zamieszkania 

osoby wymagającej wsparcia, w szczególności osobom zamieszkującym na terenie powiatu 

drawskiego. 

Od stycznia do grudnia 2025 r. ze wsparcia w Punkcie Regionalnego Centrum Kryzysowego  

w Drawsku Pomorskim skorzystało 301 osób, w tym 286 z powiatu drawskiego i 15 osób spoza 

powiatu.  

 

2.5. Apteki na terenie powiatu drawskiego 

Na terenie powiatu drawskiego w roku 2025 funkcjonowało 16 aptek. 

W tym trzy apteki zgodnie z wytycznymi zawartymi w Uchwale Nr 272/2025 Zarządu Powiatu 

Drawskiego z dnia 24 listopada 2025 r. w sprawie wyznaczenia apteki ogólnodostępnej do 

pełnienia dyżurów w porze nocnej i dyżurów w dni wolne od pracy, według przyjętego 

harmonogramu.  

     Dyżury aptek  w porze nocnej, w niedziele, święta i inne dni wolne od pracy, ustalone zostały 

na terenie miasta Drawsko Pomorskie i Złocieniec. Uchwała wraz z godzinami pracy  

i harmonogramem znajduje się na stronie www.powiatdrawski.pl, w zakładce Zdrowie i Pomoc 

Społeczna. 

             W 2025 roku zaktualizowano Diagnozę Zdrowotną mieszkańców Powiatu 

Drawskiego – jest ona dostępna na stronie internetowej Powiatu w zakładce Zdrowie i Pomoc 

Społeczna. 

 

 

3. Pomoc społeczna, wspieranie rodziny i pieczy zastępczej, polityki 

prorodzinnej i wspieranie osób niepełnosprawnych 

 

3.1 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim 

Wykonuje zadania publiczne z zakresu pomocy społecznej, wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej, rehabilitacji zawodowej i społecznej osób z niepełnosprawnością, 

przeciwdziałania przemocy określone przepisami prawa, własne powiatu, zlecone z zakresu 

administracji rządowej, wynikające z uchwał Rady Powiatu lub Zarządu Powiatu, wynikające 

z odrębnych aktów prawnych. 

W celu realizacji zadań Centrum między innymi opracowuje i realizuje strategię rozwiązywania 

http://www.powiatdrawski.pl/
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problemów społecznych i program na rzecz osób niepełnosprawnych, sporządza sprawozdania, 

przygotowuje wykaz potrzeb z zakresu pieczy zastępczej i pomocy społecznej, realizuje 

wnioski o dofinansowanie do rehabilitacji społecznej ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, organizuje i zapewnia opiekę i wychowanie dzieciom, 

w przypadku niemożności zapewnienia opieki i wychowania przez rodziców, w rodzinach 

zastępczych lub placówkach opiekuńczo – wychowawczych, wspiera proces usamodzielnienia 

osób usamodzielnianych opuszczających placówki i rodziny zastępcze, udziela informacji  

o prawach  i uprawnieniach, sporządza ocenę w zakresie pomocy społecznej. 

 

3.1.1 Piecza zastępcza  realizowana jest w formie rodzinnej i instytucjonalnej na podstawie 

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.  

Rodzinna piecza zastępcza realizowana jest w Powiecie Drawskim w formie rodzin 

zastępczych: spokrewnionych, niezawodowych, zawodowych i rodzinnych domów dziecka. 

Piecza zastępcza jest to okresowa forma opieki nad dzieckiem. Ma na celu zapewnić czasową 

opiekę i wychowanie dzieciom w przypadku niemożności sprawowania opieki                           

i wychowania przez ich rodziców. Umieszczenie w instytucjonalnej czy rodzinnej formie 

pieczy zastępczej jest środkiem ostatecznym i można go zastosować dopiero po wyczerpaniu 

innych możliwości pomocy rodzinie takich jak: praca z asystentem rodziny, współpraca                         

z rodzinami wspierającymi, skierowanie małoletniego do placówki wsparcia dziennego czy 

pomoc specjalistów z zakresu terapii rodzinnej. 

Umieszczenie dziecka w pieczy zastępczej ma charakter tymczasowy i powinno służyć 

powrotowi dziecka do rodziny. Piecza zastępcza ma być uzupełnieniem pieczy rodzicielskiej, 

a nie formą, która pieczę rodzicielską zastępuje na zawsze. Jednakże dla dobra dziecka możliwe 

jest pozostawienie go w długoterminowym rodzinnym środowisku zastępczym do 

usamodzielnienia.  

Na dzień 31 grudnia 2025 roku w Powiecie Drawskim funkcjonowało 121 rodzin zastępczych 

dla 241 dzieci, w tym: 

− 7 rodzinnych domów dziecka dla 46 dzieci, 

− 8 rodzin zastępczych zawodowych, w tym 1 pogotowie rodzinne dla 25 dzieci,  

− 48 rodzin zastępczych niezawodowych dla 83 dzieci, 

− 58 rodzin zastępczych spokrewnionych dla 87 dzieci. 
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Rodziny zastępcze w latach 2021-2025. 

W 2025 roku umieszczono w rodzinach zastępczych po raz pierwszy 22 dzieci. Najczęstszą 

przyczyną umieszczenia dzieci w rodzinach zastępczych jest niewydolność opiekuńczo – 

wychowawcza rodziców biologicznych oraz uzależnienie od alkoholu. 

W rodzinach zastępczych w ciągu roku przebywało 32 pełnoletnich wychowanków, w tym na 

dzień 31 grudnia 2025 r. 21 pełnoletnich wychowanków. 

W 2025 roku dzieci opuściły rodziny zastępcze z powodu: 

− powrotu do rodziny biologicznej – 11 dzieci, 

− przeprowadzenia adopcji – 1 dziecko, 

− umieszczenia w innej rodzinie zastępczej – 11 dzieci, 

− pełnoletni wychowankowie, którzy opuścili rodzinę zastępczą – 10 osób (przejście na 

kontynuowanie nauki, przerwanie nauki). 

 

Kwota świadczeń wydatkowana na dzieci w rodzinach zastępczych w roku 2025 wyniosła 

3 929 809,44 zł. 

Świadczenie Dziecko 

umieszczone               

w spokrewnionej 

rodzinie zastępczej 

Dziecko 

umieszczone                 

w niezawodowej                   

i zawodowej rodzinie 

zastępczej oraz 

rodzinnym domu 

dziecka 

Dziecko legitymujące 

się orzeczeniem o 

niepełnosprawności 

lub orzeczeniem              

o znacznym lub 

umiarkowanym 

stopniu 

niepełnosprawności 

Ogółem 

Rok 

2020 645 114,00 zł 1 874 928,00 zł 55 212,00 zł 2 575 254,00 zł 

2021 629 981,00 zł 2 011 284,00 zł 53 472,00 zł 2 694 737,00 zł 

2022 736 449,00 zł 2 211 532,00 zł 54 730,00 zł 3 002 711,00 zł 

2023 872 577,00 zł 2 138 918,00 zł 69 846,07 zł 3 081 341,07 zł 

2024 1 006 215,00 zł 2 536 112,00 zł 86 661,00 zł 3 628 988,00 zł 

2025 1 047 008,68 zł 2 786 536,70 zł 96 264,06 zł 3 929 809,44 zł 

Świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinnej pieczy zastępczej. 

W 2025 r. wynagrodzenia dla rodzin zastępczych zawodowych łącznie wyniosły 661 653,23 zł, 

natomiast wynagrodzenia dla prowadzących rodzinne domy dziecka wyniosły łącznie 

377 047,03 zł. Ponadto zgodnie z Uchwałą nr 61 Rady Ministrów z dnia 19 czerwca 2024 r.  

w sprawie ustanowienia rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń rodzin 

zastępczych zawodowych i prowadzących rodzinne domy dziecka na lata 2024-2027”, dla 

rodzin zastępczych zawodowych i prowadzących rodzinne domy dziecka w 2025 r. wypłacono 

dodatek motywacyjny w wysokości 212 394,08 zł. 

Zgodnie z Uchwałą Nr 528/2018 Zarządu Powiatu Drawskiego z dnia 30 maja 2018 r.                

w sprawie zasad przyznawania i finansowania środków na realizację zadań z zakresu rodzinnej 

pieczy zastępczej na świadczenia dodatkowe w 2025 r. wydatkowano 422 469,61 zł. W tym na 

wynagrodzenie dla osób do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach 

gospodarskich w rodzinach wydatkowano w 2025 r. łącznie 136 180,91 zł, środki przeznaczone 

na dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka w wysokości 6 900 

zł, jednorazowe świadczenie na pokrycie niezbędnych kosztów związanych z potrzebami 

przyjmowanego dziecka do rodziny zastępczej środki w wysokości 31 289,00 zł, jednorazowe 

lub okresowe świadczenie na pokrycie kosztów związanych z wystąpieniem zdarzeń losowych 

lub innych zdarzeń mających wpływ na jakość sprawowanej opieki środki w wysokości 1 200 

zł, środki finansowe rodzinie zastępczej zawodowej i niezawodowej oraz prowadzącemu 

rodzinny dom dziecka na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub 
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domu jednorodzinnym w wysokości 246 410,34 zł, czasową pomoc dla rodzin zastępczych 

zawodowych i prowadzących rodzinny dom dziecka w okresie niesprawowania pieczy 

zastępczej w związku z wypoczynkiem środki w wysokości 489,36 zł. 

Na terenie innych powiatów w rodzinach zastępczych lub rodzinnych domach dziecka                    

w ciągu roku przebywało 34 dzieci, na dzień 31 grudnia 2025 r. przebywało 29 dzieci z terenu 

powiatu drawskiego. Wysokość poniesionych wydatków wraz z kosztami objęcia rodziny 

zastępczej opieką koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej to 649 272,78 zł. 

W powiecie drawskim w rodzinach zastępczych w ciągu roku przebywało 18 dzieci, na 

dzień 31 grudnia 2025 r. przebywało 15 dzieci z innych powiatów – powiatowi drawskiemu 

zwrócono wydatki poniesione na utrzymanie dzieci wraz z kosztami objęcia rodziny zastępczej 

opieką koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej w łącznej kwocie 348 306,14 zł. 

Instytucjonalną pieczę zastępczą na terenie powiatu drawskiego zapewnia Placówka 

Opiekuńczo – Wychowawcza w Drawsku Pomorskim, która realizuje zadania przewidziane dla 

placówki opiekuńczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego i interwencyjnego dla 14 dzieci. 

PCPR w roku 2025 na podstawie postanowień sądowych wydał 2 skierowania do placówki  

w Drawsku Pomorskim. Na dzień 31 grudnia 2025 roku w placówce przebywało 17 dzieci.  

W ciągu roku 2025 w placówkach opiekuńczo-wychowawczych na terenie innych powiatów 

przebywało 8 dzieci z powiatu drawskiego, a na dzień 31 grudnia 2025 roku 6 dzieci. Wysokość 

poniesionych wydatków z budżetu PCPR to 663 321,34 zł. Ponadto powiat drawski otrzymał 

dotację celową w wysokości 139 163,91 zł, która w całości została przeznaczona na utrzymanie 

dziecka cudzoziemskiego przebywającego w regionalnej placówce opiekuńczo-

wychowawczej.  

Najczęstszą przyczyną umieszczenia dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych jest 

niewydolność opiekuńczo-wychowawcza rodziców biologicznych powstała w wyniku 

niezaradności życiowej, alkoholizmu, bezrobocia, przemocy i innych. 

Postępowanie alimentacyjne - na podstawie art. 38 ust. 2 ww. ustawy kierownik powiatowego 

centrum pomocy rodzinie powiatu obowiązanego do finansowania pobytu dziecka w pieczy 

zastępczej jest obowiązany dochodzić świadczeń alimentacyjnych, w przypadku gdy od 

umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej upłynął rok.  

 

 

Typ pieczy zastępczej Liczba złożonych 

przez PCPR 

pozwów 

Liczba 

zakończonych 

postępowań 

alimentacyjnych 

Liczba 

niezakończonych 

postępowań 

alimentacyjnych 

Rodziny zastępcze 16 7 9 

Placówki opiekuńczo-wychowawcze 2 2 0 

Postępowania alimentacyjne. 

Współudział gmin w partycypowaniu w kosztach rodzinnej pieczy zastępczej. 

W myśl art. 191 ust. 9 i 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny                           

i systemie pieczy zastępczej w przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej gmina 

właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz 

pierwszy w pieczy zastępczej współfinansuje pobyt tego dziecka w pieczy zastępczej,                             

w wysokości: 

1) 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka  

w pieczy zastępczej; 

2) 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dziecka w pieczy 
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zastępczej; 

3) 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w trzecim roku i następnych latach pobytu 

dziecka w pieczy zastępczej.  

 

Poniższa tabela ilustruje szczegółowe wpływy do powiatu z podziałem na gminy ponoszące 

opłatę.  

Gmina 

Czaplinek 
Drawsko 

Pomorskie 

Kalisz 

Pomorski 
Wierzchowo Złocieniec 

Łącznie 

wpływy do 

powiatu 
Liczba 

dzieci i 

kwota 

2020 r. 
38 

506 531,35 zł 

75 

402 429,23 zł 

29 

95 443,44 zł 

15 

134 458,06 zł 

45 

272 348,52 zł 

1 411 

210,60zł 

2021 r. 
39 

485 395,72 zł 

74 

412 697,77 zł 

23 

122 141,52 zł 

15 

154 327,77 zł 

51 

332 252,17 zł 

1 506 814,95 

zł 

2022 r. 
40 

479 497,84 zł 

73 

464 605,51 zł 

29 

147 652,92 zł 

15 

184 479,43 zł 

69 

393 446,58 zł 

1 669 682,28 

zł 

2023 r. 
37 

549 134,43 zł 

79 

597 019,29 zł 

44 

212 205,37 zł 

17 

195 910,54 zł 

61 

469 628,60 zł 

2 023 898,23 

zł 

2024 r. 
42 

580 219,92 zł 

92 

760 262,13 zł 

47 

353 132,45 zł 

24 

225 097,23 zł 

60 

587 658,79 zł 

2 506 370,52 

zł 

2025 r. 
33 

521 128,64 zł 

97 

945 971,82 zł 

51 

527 147,70 zł 

25 

295 523,61 zł 

64 

689 856,15 zł 

2 979 627,92 

zł 

Wpływy do powiatu z tytułu zwrotu wydatków na opiekę i wychowanie dziecka. 

W roku 2023 nowelizacji uległa ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, na 

podstawie której gmina, w której mieszkało dziecko, zanim trafiło do rodziny zastępczej lub 

rodzinnego domu dziecka, partycypuje nie tylko w wydatkach na jego utrzymanie, lecz także 

w kosztach objęcia go opieką przez koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej. 

Koszty 

objęcia 

dziecka 

pomocą 

koordynator

a rpz 

Czaplinek 
Drawsko 

Pomorskie 

Kalisz 

Pomorski 
Wierzchowo Złocieniec Razem 

2023 19 398,76 zł 31 475,69 zł 11 774,63 zł 7 114,16 zł 28 167,68 zł 97 930,92 zł 

2024 21 928,84 zł 19 330,12 zł 10 190,38 zł 6 832,28 zł 24 534,97 zł 82 816,59 zł 

2025 24 920,97 zł 25 939,01 zł 17 459,46 zł 13 195,91 zł 28 140,16 zł 109 655,51 zł 

Wpływy do powiatu z tytułu kosztów objęcia dziecka pomocą koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej. 

 

Opłaty rodziców biologicznych za pobyt dzieci w placówkach opiekuńczo – 

wychowawczych i rodzinach zastępczych.  

 

Zgodnie z art. 193 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej za pobyt dziecka w pieczy zastępczej rodzice ponoszą miesięczną opłatę  

w wysokości: 

1. przyznanych świadczeń oraz dodatków w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie 

zastępczej spokrewnionej, zawodowej, niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka, 

2. średnich miesięcznych wydatków przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placówce 
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opiekuńczo – wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub specjalistyczno – 

terapeutycznego, regionalnej placówce opiekuńczo – terapeutycznej oraz interwencyjnym 

ośrodku preadopcyjnym. 

W roku 2025 wydano łącznie 348 decyzji dla rodziców biologicznych, w szczególności: 

- 22 decyzje ustalające opłatę za pobyt dziecka w pieczy zastępczej, 

- 3 decyzje umarzające opłatę za pobyt dziecka w pieczy zastępczej,  

- 2 decyzje rozkładające na raty odpłatność za pobyt dziecka w pieczy zastępczej. 

Kwota wniesionych przez rodziców biologicznych opłat w roku 2025 wyniosła 30 847,55 zł. 

 

Usamodzielnianie wychowanków pieczy zastępczej oraz ośrodków wymienionych w art. 

88 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim realizuje zadania związane  

z usamodzielnieniem wychowanków pieczy zastępczej oraz osób pełnoletnich opuszczających 

dom pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie, dom dla 

matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży oraz okręgowy ośrodek wychowawczy, zakład 

poprawczy, schronisko dla nieletnich, specjalny ośrodek szkolno-wychowawczy, specjalny 

ośrodek wychowawczy, młodzieżowy ośrodek socjoterapii zapewniający całodobową opiekę  

i młodzieżowy ośrodek wychowawczy. Przysługuje im pomoc finansowa na kontynuowanie 

nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie w formie rzeczowej. 

W roku 2025 z pomocy na kontynuowanie nauki skorzystało 30 pełnoletnich wychowanków 

na łączną kwotę 204 348,10 zł, w tym: 28 osób z rodzinnej pieczy zastępczej na kwotę 194 

481,10 zł i 2 osoby z instytucjonalnej pieczy zastępczej na kwotę 9 867,00 zł, 

Z pomocy na usamodzielnienie skorzystało 15 pełnoletnich wychowanków na łączną kwotę 

105 491,00 zł, w tym 12 osób z rodzinnej pieczy zastępczej na kwotę 88 436,00 zł,                        

2 osoby z instytucjonalnej pieczy zastępczej na kwotę 14 989,00 zł oraz 1 osoba z placówki 

pomocy społecznej na kwotę 2 066,00 zł. 

Z pomocy na zagospodarowanie skorzystało 11 pełnoletnich wychowanków na łączną kwotę 

23 446,00 zł, w tym: 7 osób z rodzinnej pieczy zastępczej na kwotę 18 174,00 zł, 1 osoba  

z instytucjonalnej pieczy zastępczej na kwotę 2 272,00 zł i 3 osoby z placówki pomocy 

społecznej na kwotę 3 000,00 zł – wypłacono w formie rzeczowej. 

3.1.2 Rehabilitacja społeczna 

Powiat Drawski w roku 2025 otrzymał środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych w wysokości 3 281 089,00 zł (więcej o 162 210 zł w porównaniu do 

roku 2024), w tym: 

− 99 544,45 zł otrzymał Powiatowy Urząd Pracy w Drawsku Pomorskim na rehabilitację 

zawodową,                         

− 1 935 780 zł (90% środki PFRON) na 55 uczestników otrzymały Warsztaty Terapii 

Zajęciowej w Czaplinku z filią w Kaliszu Pomorskim,                                      

− 1 245 764,55 zł na rehabilitację społeczną otrzymało Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie                               

w Drawsku Pomorskim. 

Z dofinansowań z zakresu rehabilitacji społecznej skorzystało 496 osób                                                    

z niepełnosprawnością, w tym:  

− dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych otrzymało 12 osób na łączną kwotę 

168 448,50 zł, 

− dofinansowanie do likwidacji barier technicznych otrzymało 36 osób na łączną kwotę 

119 627,00 zł, 

− dofinansowanie do likwidacji barier w komunikowaniu się otrzymało 11 osób na łączną 

kwotę 66 603,00 zł, 

− dofinansowanie do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, środki pomocnicze, sprzęt 
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rehabilitacyjny otrzymały 253 osoby na łączną kwotę 563 129,05 zł,  

− dofinansowanie do uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych otrzymały 182 osoby na 

łączną kwotę 316 407,00 zł, 

- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny otrzymały 2 osoby na łączną kwotę 

11 550,00 zł. 

 

Zadanie 

Gmina 

Czaplinek 

Gmina Drawsko 

Pomorskie 

Gmina  

Kalisz 

Pomorski 

Gmina 

Wierzcho

wo 

Gmina 

Złocieni

ec 

Środki 

ogółem 

ilość osób/zł ilość osób/zł ilość osób/zł 
ilość 

osób/zł 

ilość 

osób/zł 
ilość osób/zł 

Dofinansowanie 

uczestnictwa osób 

niepełnosprawnych 

i ich opiekunów w 

turnusach 

rehabilitacyjnych 

14 osób 

25 155 zł 

63 osoby 

109 746 zł 

22 osoby 

37 631 zł 

12 osób 

21 154 zł 

71 osób 

122 721 

zł 

182 osoby 

316 407 zł 

Dofinansowanie 

zaopatrzenia                            

w przedmioty 

ortopedyczne  

i środki pomocnicze 

35 osób 

75 571,43 zł 

73 osoby 

171 111,28 zł 

65 osób 

126 383,42 zł 

12 osób 

33 520,40 

zł 

68 osób 

156 542,

52 zł 

253 osoby 

563 129,05 

zł 

Dofinansowanie 

zaopatrzenia w 

sprzęt 

rehabilitacyjny 

 

1 osoba 

2 750 zł 

 

brak brak 

 

brak 

 

1 osoba 

8 800 zł 

2 osoby 

11 550 zł 

Dofinansowanie 

likwidacji barier 

architektonicznych 

1 osoba 

11 448,50 zł 

5 osób 

67 000 zł 

2 osoby 

30 000 zł 

1 osoba 

15 000 zł 

3 osoby 

45 000 zł 

12 osób 

168 448,50 

zł 

Dofinansowanie 

likwidacji barier w 

komunikowaniu się 

2 osoby 

33 400 zł 

3 osoby 

10 158 zł 

3 osoby 

9 330 zł 
brak 

3 osoby 

13 715 zł 

11 osób 

66 603 zł 

Dofinansowanie 

likwidacji barier 

technicznych 

2 osoby 

7 790 zł 

15 osób 

51 587 zł 

6 osób 

17 100 zł 

2 osoby 

5 690 zł 

11 osób 

37 460 zł 

36 osób 

119 627 zł 

 

OGÓŁEM 

GMINY 

 

55 osób 

156 114,93 zł 

159 osób 

409 602,28 zł 

98 osób 

220 444,42 zł 

27 osób 

75 364,40 

zł 

157 osób 

384 238,

52 zł 

496 osób 

1 245 764,55 

zł 

Wykorzystanie środków PFRON w ramach rehabilitacji społecznej z podziałem na gminy za 2025 r. 

W 2025 r. z dofinansowania z PFRON skorzystało ogółem 496 osób                                                                     

z niepełnosprawnością i było to o 11 osób więcej niż w roku ubiegłym. Wydatkowano na 

rehabilitację społeczną środki w wysokości 1 245 764,55 zł i było to o 113 200,66 zł więcej niż 

w roku 2024. Najwięcej osób korzystających z pomocy pochodziło z gminy Drawsko 

Pomorskie i Złocieniec. 

Na posiedzeniach Powiatowej Społecznej Rady do Spraw Osób Niepełnosprawnych omawiane 

były sprawy osób z niepełnosprawnością dotyczące zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej  

i społecznej. Zaopiniowano pozytywnie 4 projekty uchwał w sprawie podziału środków 

PFRON w 2025 r.  

W dniu 19 listopada 2025 r. pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie                         

 w Drawsku Pomorskim spotkali się z przedstawicielami Powiatowej Społecznej Rady do 

Spraw Osób Niepełnosprawnych celem szczegółowego omówienia projektu Powiatowego 

Programu Działań na Rzecz Osób z Niepełnosprawnościami na lata 2026 – 2032. Wszelkie 

sugestie Rady zostały uwzględnione i naniesione w projekcie Programu. 
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3.1.3 Realizacja projektów i programów 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim realizowało następujące 

programy i projekty: 

1. Program „Aktywny Samorząd”. 

Program finansowany jest ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych. Projekt skierowany jest do osób z niepełnosprawnością i jego celem jest 

wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo w życiu społecznym, 

zawodowym i dostępie do edukacji oraz zwiększające mobilność osoby z niepełnosprawnością 

umożliwiając samodzielne przemieszczanie się. Powiat drawski w 2025 r. otrzymał środki   

w wysokości 166 360,92 zł. 

W 2025 r. dofinansowania udzielono 26 osobom na kwotę 165 761,92 zł, w tym: 

- 1 osobie pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu na kwotę    

  10 300 zł, 

- 7 osobom pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz  

    oprogramowania na kwotę 46 979,40 zł, 

- 2 osobom pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym na kwotę 42 355  

   zł, 

- 3 osobom pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub  

   oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego na kwotę 25 989 zł, 

- 1 osobie pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osób  

  zależnych na kwotę 3 912 zł, 

- 3 osobom pomoc w kontynuowaniu rehabilitacji w formie wentylacji domowej na kwotę 1 700  

  zł, 

- 9 osobom pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym na kwotę 34 526,52 zł. 

 

2. Program „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością – edycja 2025 r.” 

Program finansowany jest ze środków Funduszu Solidarnościowego. Powiat Drawski                              

w 2025 r. otrzymał środki na wynagrodzenia dla asystentów w wysokości 535 800,00 zł. 

Dofinansowanie do usług asystenckich otrzymało 36 osób z niepełnosprawnością, zawarto 36 

umów zlecenia na łączną kwotę 530 988,59 zł.  

W 2025 r. zrealizowano łącznie 10 664 godzin usług asystencji osobistej. Usługi świadczyło 34 

asystentów, w tym 6 asystentów dla więcej niż jednej osoby                                                        

z niepełnosprawnością. Koszt jednej godziny zegarowej wynagrodzenia asystentów nie 

przekroczył 50 złotych brutto wraz z kosztami pracodawcy. 

Zadanie 

gmina 

Czaplinek 

gmina 

Drawsko 

Pomorskie 

gmina 

Kalisz 

Pomorski 

gmina 

Wierzchowo 

gmina 

Złocieniec 
Ogółem 

ilość 

osób/kwota 

ilość 

osób/kwota 

ilość 

osób/kwota 

ilość 

osób/kwota 

ilość 

osób/kwota 

ilość 

osób/kwota 

Dofinansowanie 

usług asystenta 

osobistego osoby 

niepełnosprawnej 

x 

12 osób 

183 041,04 

zł 

x 
4 osoby 

56 388,16 zł 

20 osób 

291 559,39 zł 

36 osób 

530 988,59 zł 

Wykorzystanie środków w ramach programu „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” z podziałem na 

gminy w 2025 r. 

3. Program „Mieszkanie dla absolwenta” finansowany ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w ramach pakietu „Samodzielność – Aktywność – 

Mobilność”. 
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Program skierowany jest do niepełnosprawnych absolwentów szkół podstawowych, średnich, 

wyższych ukończonych na 36 miesięcy przed złożeniem wniosku oraz opuszczających rodziny 

zastępcze lub placówkę opiekuńczo-wychowawczą, którzy pragną rozpocząć samodzielne 

życie. Celem programu jest dofinansowanie na wynajem w okresie 36 miesięcy lokalu 

mieszkalnego lub domu jednorodzinnego dla osoby, która: 

1) posiada orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności, a w przypadku osób                                   

z niepełnosprawnością narządu słuchu, także w stopniu umiarkowanym lub orzeczenie 

traktowane na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności, a w przypadku 

osób z niepełnosprawnością narządu słuchu również na równi z orzeczeniem o umiarkowanym 

stopniu niepełnosprawności, 

2) posiada pełną zdolność do czynności prawnych, 

3) złoży oświadczenie, że nie jest właścicielem mieszkania ani nie przysługuje mu spółdzielcze 

prawo do lokalu mieszkalnego w miejscowości realizowania aktywności zawodowej, 

4) złoży oświadczenie o poszukiwaniu zatrudnienia lub o podjętym zatrudnieniu. 

Wysokość dofinasowania zależna jest od lokalizacji wynajmowanego mieszkania oraz 

tego, czy porusza się z pomocą wózka. Wraz z upływem 60 miesięcy dofinansowanie ulega 

stopniowemu obniżeniu i wynosi: 

od 1 do 24 miesiąca – 100% kosztów najmu, 

od 25 do 42 miesiąca – 70% kosztów najmu, 

od 43 do 60 miesiąca – 40% kosztów najmu. 

W 2025 r. nie wpłynął żaden wniosek na tę formę wsparcia.  

4. Program „Dostępne mieszkanie” finansowany ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w ramach pakietu „Samodzielność – Aktywność – 

Mobilność”. Celem programu jest dopłata do zmiany mieszkania na pozbawione barier 

architektonicznych, znajdujące się w lokalizacji umożliwiającej samodzielne opuszczenie 

budynku. O dopłatę może wnioskować osoba z niepełnosprawnością, bez względu na wiek, 

która: 

1) posiada orzeczenie o niepełnosprawności lub orzeczenie o niepełnosprawności w stopniu 

znacznym lub orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu 

niepełnosprawności, z tytułu niepełnosprawności narządu ruchu uniemożliwiającej poruszanie 

się bez użycia wózka, 

2) złoży oświadczenie, wraz z dokumentacją fotograficzną, o barierach architektonicznych  

w mieszkaniu i/lub w budynku, uniemożliwiających samodzielne wyjście na zewnątrz na 

poziom zero, 

3) złoży oświadczenie o dysponowaniu tytułem prawnym do lokalu na mocy prawa własności 

lub spółdzielczego własnościowego prawa do lokalu. 

W przypadku, gdy wniosek dotyczy osoby małoletniej lub ubezwłasnowolnionej, 

wniosek składa jej opiekun prawny. 

Wysokość dofinansowania zależna jest od lokalizacji, w której nabywane jest 

mieszkanie i stanowi różnicę pomiędzy ceną mieszkania nabywanego i sprzedawanego. 

Dofinansowanie dotyczy dopłaty do zakupu mieszkania pozbawionego barier 

architektonicznych i stanowi różnicę pomiędzy ceną mieszkania nabywanego i sprzedawanego. 

W 2025 r. nie wpłynął żaden wniosek na dopłatę do zmiany mieszkania.  

 

5. Projekt „Kompleksowe wsparcie na rzecz rodziny w Powiecie Drawskim”. 

W dniu 24 czerwca 2025 r. Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie rozstrzygnął konkurs 

w ramach programu: Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027. Wniosek                

o dofinansowanie Powiatu Drawskiego dla projektu pn. „Kompleksowe wsparcie na rzecz 

rodziny w powiecie drawskim” znalazł się na liście podstawowej i został pozytywnie 
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zaopiniowany przez instytucję oceniającą. Realizatorem projektu jest Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim. Czas trwania projektu to okres od 01 sierpnia 2025 

r. do 31 lipca 2028 r.  

Działania projektowe Celem projektu jest kompleksowy rozwój usług wsparcia rodziny 

i systemu rodzinnej pieczy zastępczej oraz podjęcie w powiecie drawskim kompleksowych 

działań na rzecz rozwoju rodzinnej pieczy zastępczej. Projekt wpisuje się w cel, jakim jest 

wspieranie integracji społecznej osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, 

w tym osób najbardziej potrzebujących i dzieci. Główne zadania zawarte w projekcie obejmują: 

- wsparcie na rzecz rodziny poprzez organizację szkoły dla rodziców oraz zapewnienie 

specjalistycznego doradztwa czego celem jest integracja społeczna osób zagrożonych 

ubóstwem lub wykluczeniem społecznym oraz poprawa ich sytuacji życiowej, 

- wsparcie procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastępczej poprzez efektywne pozyskanie                        

i wykształcenie kandydatów na rodziny zastępcze, rodzinne domy dziecka i doskonalenie osób 

sprawujących rodzinną pieczę zastępczą, 

- promowanie rodzicielstwa zastępczego oraz adopcji co perspektywicznie przedłoży się na 

deinstytucjonalizację usług poprzez: redukcję liczby dzieci w placówkach instytucjonalnych, 

wzrost zainteresowania rodzicielstwem zastępczym/adopcyjnym oraz podnoszenie standardów 

opieki,  

 - zwiększenie efektywności procesu usamodzielniania oraz podniesienie kompetencji 

społeczno-zawodowych uczestników projektu objętych wsparciem (bony szkoleniowe  

i uczestnictwo w życiu kulturalno - edukacyjnym), a także przygotowania uczestników projektu 

do samodzielnego życia. 

Wartość całkowita projektu to 1 832 208,00 zł, z czego wartość dofinansowania to 

1 732 208,00 zł.  

 

3.1.4 Przeciwdziałanie przemocy. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim w 2025 r. realizowało 

Program oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych wobec osób stosujących przemoc domową. 

Program ten adresowany jest do mężczyzn i kobiet stosujących przemoc domową. Działania 

podejmowane w tym programie mają zmierzać do zmiany postawy i zachowania uczestników 

w celu zmniejszenia ryzyka dalszego stosowania przez nich agresji oraz zwiększenia ich 

zdolności do samokontroli własnych zachowań. W 2025 r. do programu zgłosiło się 6 osób  

(4 mężczyzn i 2 kobiety). Program ukończyło 6 osób (4 mężczyzn i 2 kobiety).       

Rozszerzeniem oferty oddziaływań skierowanych do osób stosujących przemoc 

domową realizowanych przez PCPR w Drawsku Pomorskim jest Program Psychologiczno – 

Terapeutyczny dla Osób Stosujących Przemoc Domową. W czasie realizacji programu osoby 

stosujące przemoc nabywają umiejętności komunikowania się, konstruktywnego wyrażania 

uczuć i rozwiązywania konfliktów w rodzinie bez stosowania przemocy, jak również uznają 

odpowiedzialność za swoje czyny. W 2025 roku do programu zgłosiło się 7 osób (6 mężczyzn 

i 1 kobieta). Program ukończyło 7 osób (6 mężczyzn i 1 kobieta).  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim w roku 2025 

opracowało aktualny wykaz instytucji działających na rzecz przeciwdziałania przemocy na 

terenie Powiatu Drawskiego, który został przesłany do takich instytucji jak Poradnia 

Psychologiczno-Pedagogiczna, policja, sąd, ośrodki pomocy społecznej, gminy, Prokuratura, 

Żandarmeria. 

W 2025 r. zrealizowano następujące działania:  

- Kampania „Biała Wstążka – Stop Przemocy wobec Kobiet”.  

- Uczestnictwo w Ogólnopolskiej Kampanii profilaktycznej FASD „Ciąża bez alkoholu”                            

    i Ogólnopolskiej Kampanii „Stop przemocy”. 

- Udzielane jest wsparcie w formie: psychologa, radcy prawnego, prowadzona jest terapia  

   rodzinna i indywidualna z elementami szkoły dla rodziców. W 2025 roku z pomocy 
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psychologa skorzystało 25 osób i udzielono 88 porad. Z pomocy radcy prawnego skorzystały 

22 osoby i udzielono 24 porad.  

- W dniu 05.03.2025 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim 

zorganizowało spotkanie, które przebiegło dwuetapowo. W pierwszej części zostało 

przeprowadzone szkolenie o tematyce „Choroba afektywna dwubiegunowa u sprawców 

przemocy domowej”. Druga część spotkania odbyła się w ramach cyklu spotkań pt. 

„Superwizja – ustalenie zasad, celów realizacji Programów Korekcyjno-Edukacyjnego dla osób 

stosujących przemoc domową oraz psychologiczno-terapeutycznego dla osób stosujących 

przemoc domową na rok 2025 oraz omówienie bieżących zagadnień dotyczących przemocy”. 

Uczestnikami spotkania były osoby zajmujące się przemocą oraz kierujące kandydatów do ww. 

programów: pracownicy ośrodków pomocy społecznej, kuratorzy Sądu Rejonowego                               

w Drawsku Pomorskim.    

- W dniach 21 - 22.10.2025 r. odbyło się szkolenie dla pracowników Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim pt. „Zmiany do ustawy o przeciwdziałaniu przemocy 

w rodzinie – potrzeby i możliwości działań interwencyjnych w instytucjonalnym środowisku 

wychowawczym pieczy zastępczej w myśl ustawy Kamilka i procedury Niebieskiej Karty”.    

- Został zorganizowany konkurs plastyczny wśród dzieci klas IV z terenu powiatu drawskiego  

o tematyce „MOJA MOC PRZERWIE PRZEMOC”. 

 

 

 3.2 Powiatowy Dzienny Dom Samopomocy – Ośrodek Rehabilitacyjno -

Kulturalny w Drawsku Pomorskim 

 

Powiatowy Dzienny Dom Samopomocy -Ośrodek Rehabilitacyjno-Kulturalny w Drawsku 

Pomorskim wraz z filią w Złocieńcu jest placówką wsparcia dziennego przeznaczoną dla 55 

osób z niepełnosprawnością intelektualną, chorobami oraz zaburzeniami psychicznymi typu A, 

B i C.  

 

Typ domu 

Typ domu Liczba uczestników na dzień 31.12.2025 r. 

A 18 

B 44 

C - 

 

Placówka zajmuje się szeroko rozumianą rehabilitacją społeczną, poprawą funkcjonowania  

w życiu codziennym oraz wsparciem i pomocą w rozwiązywaniu trudnych sytuacji życiowych. 

Zapewnia się wsparcie psychologiczne, pedagogiczne, terapeutyczne, socjalne oraz 

rehabilitację indywidualną oraz grupową, zgodnie z programem działalności oraz rocznym 

planem pracy. 

     W 2025 roku Powiatowy Dzienny Dom Samopomocy-Ośrodek Rehabilitacyjno – 

Kulturalny w Drawsku Pomorskim z filią w Złocieńcu w spełnił wszelkie wymagania określone 

przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej w rozporządzeniu z dnia 9 grudnia 2010 w sprawie 

środowiskowych domów samopomocy. Przyznana dotacja przez Wojewodę 

Zachodniopomorskiego w 2025 roku została wykorzystana w całej kwocie, zgodnie                                      

z przeznaczeniem. Zadania kompleksowej rehabilitacji społecznej osób z niepełnosprawnością 

intelektualną oraz zaburzeniami psychicznymi były systematycznie realizowane. Zespół 

Wspierająco-Aktywizujący zapewniał uczestnikom wsparcie społeczne, które umożliwiało im 

zaspokajanie potrzeb, integrację oraz dążenie do samodzielności. Na bieżąco wspierano także 

opiekunów i rodziny uczestników, analizując ich potrzeby zdrowotne, bytowe i psychiczne, 
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przy wykorzystaniu dostępnych zasobów naturalnych w systemie rodzinnym. Transport 

uczestników oraz zapewnienie ciepłego posiłku były realizowane w sposób odpowiedni, co 

gwarantowało im komfort i bezpieczeństwo. W ramach innych form zatrudnienia w celu 

zwiększenia standardu świadczonych usług, w 2025 roku w ramach umów zlecenia zatrudniona 

kierowcę, rehabilitanta, psychologa oraz animatora kultury w celu przeprowadzenia 

cyklicznych warsztatów literackich. 

      Ośrodek, poprzez swoją działalność, wpływał na pozytywne postrzeganie osób                                           

z niepełnosprawnościami, angażując się w różnorodne inicjatywy w lokalnej społeczności. 

Prowadzona strona na Facebooku oraz regularnie publikowane posty i relacje z wydarzeń 

znacząco przyczyniły się do promocji Ośrodka, umożliwiając wielu osobom śledzenie 

codziennych działań oraz osiągnięć podopiecznych. Wszystkie istotne wydarzenia z życia 

Domu są również publikowane w lokalnych mediach oraz na stronie internetowej Starostwa 

Powiatowego w Drawsku Pomorskim. 

Warto odnotować, że w 2025 roku Ośrodek przyjął 16 nowych uczestników. Głównym 

powodem tej sytuacji była m.in. emisja filmu promującego Ośrodek, która miała miejsce pod 

koniec 2024 roku. Publikacja filmu przyczyniła się do zwiększenia świadomości lokalnej 

społeczności na temat działalności Ośrodka, co z kolei spowodowało wzrost zainteresowania 

usługami oferowanymi przez PDDS, a w efekcie doprowadziło do przyjęcia 8 nowych 

uczestników i uczestniczek. Dzięki współpracy z Centrum Zdrowia Psychicznego w Drawsku 

Pomorskim, po zamknięciu Klubu Pacjenta w Złocieńcu, zorganizowane spotkania dla 

uczestników klubu w Ośrodku zachęciły 8 osób do uczestnictwa w zajęciach PDDS-OR-K. 

 

Ośrodek jest jednostką organizacyjną Powiatu Drawskiego prowadzącą działalność w formie 

jednostki budżetowej. Prowadzenie Domu jest zadaniem zleconym z zakresu administracji 

rządowej i finansowany jest z budżetu Wojewody Zachodniopomorskiego. 

 

 

 
Nazwa/tytuł  Realizator Środki finansowe Ilość osób 

objętych 

działaniem 

Funkcjonowanie Powiatowego Dziennego Domu 

Samopomocy - Ośrodka Rehabilitacyjno 

Kulturalnego w Drawsku Pomorskim wraz z Filią w 

Złocieńcu dla osób przewlekle psychicznie chorych 

oraz z niepełnosprawnością intelektualną 

Powiat Drawski Dotacja celowa 

Zachodniopomorski Urząd 

Wojewódzki – 

2.295.803,95 zł (ogółem) 

 

 

55 

Program kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za 

życiem” – dotacja na wsparcie uczestników PDDS-

OR-K w Drawsku Pomorskim oraz filia Złocieniec 

(osoby z niepełnosprawnością sprzężoną) 

Powiat Drawski/ 

PDDS-OR-K w 

Drawsku 

Pomorskim 

Dotacja 

Zachodniopomorski Urząd 

Wojewódzki –  

105 444,00 zł  

 

 

10 

Projekt ,,Bądź modny EKO’’ - celem projektu są 

wspólne warsztaty integracyjne z dziećmi ze Szkoły 

Podstawowej w Drawsku Pomorskim, które 

wspierają samorozwój, świadomość dotyczącą 

dbania o środowisko oraz integrują środowisko 

lokalne z osobami z niepełnosprawnością; 

 

PDDS-OR-K 

(grupa 

nieformalna 

/FILAR 

 

 

Środki własne oraz 

pozyskane środki                     

w ramach ogłaszanych 

konkursów Programu 

Wolontariackiego Banku 

BNP PARIBAS oraz grupę 

nieformalną tj. 

pracowników PDDS-  

(pozyskane środki                 z 

zewnątrz - 6.000 zł, środki 

własne 500 zł. 

 

 

 

 

 

ok. 50 

Dzień Godności Osób z Niepełnosprawnością 

Intelektualną – organizacja przemarszu, występów 

artystycznych oraz warsztatów w ramach Dnia 

Otwartego Starostwa Powiatowego w Drawsku 

Pomorskim 

PDDS-OR-K w 

Drawsku 

Pomorskim 

Środki własne –  

2.000 zł 

Ok. 300 
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STRUKTURA ZATRUDNIENIA w PDDS-OR-K w Drawsku Pomorskim 

 

Ustawodawca zapewnił obowiązek zatrudnienia minimalnej liczby pracowników zespołu 

wspierająco-aktywizującego, jako gwarancję odpowiedniej jakości usług w indywidualnej                       

i grupowej pracy z uczestnikiem. Zgodnie z zapisami rozporządzenia z 9 grudnia 2010 r.                     

w sprawie środowiskowych domów samopomocy wskaźnik zatrudnienia pracowników zespołu 

wspierająco-aktywizującego wynosi nie mniej niż 1 etat na: 7 uczestników w domu typu A, 5 

uczestników w domu typu B i C, 3 uczestników w domu typu D. PDDS-OR-K w Drawsku 

pomorskim w 2025 roku spełniał wymagany minimalny wskaźnik zatrudnienia w ZWA.  

Dodatkowo w 2025 roku w PDDS-OR-K w Drawsku Pomorskim oraz filii Złocieniec 3 osoby 

odbywały staż w ramach umowy z Powiatowym Urzędem Pracy w Drawsku Pomorskim. 

 

Lp. Stanowisko Wymiar etatu Rodzaj umowy (umowa na czas 

określony, nieokreślony) 

1. Kierownik 1 etat umowa na czas nieokreślony 

2. Inspektor ds. administracyjno-kadrowych 1 etat umowa na czas nieokreślony 

3. Specjalista pracy socjalnej 1 etat umowa na czas nieokreślony 

4. Terapeuta 4 etaty umowa na czas nieokreślony 

5. Terapeuta 1 etat 
umowa na czas określony do 

31.07.2025 r. 

6. Terapeuta zajęciowy 3 etaty umowa na czas nieokreślony 

7. Instruktor terapii zajęciowej 2 etaty umowa na czas nieokreślony 

8. Opiekun 
1/2 etat ,,ZA ŻYCIEM” 

1/2 etat 

umowa na czas nieokreślony 

9. Opiekun 1 etat 
umowa na czas określony od 

23.04.2024 do 22.01.2027  

10. Opiekun 1 etat umowa na czas określony od 

07.04.2025 r. do 06.07.2025 r. 

 

Dodatkowo, w ramach swojej działalności i środków własnych PDDS-OR-K w Drawsku 

Pomorskim oraz filią w Złocieńcu organizował następujące działania: 

1. Spotkania i uroczystości okolicznościowe – urodziny uczestników, Śniadanie 

Wielkanocne, Spotkanie Wigilijne, Zabawa Walentynkowa, Dzień Godności Osób  

z Niepełnosprawnością Intelektualną w ramach Dnia Otwartego Starostwa 

Powiatowego w Drawsku Pomorskim, piknik rodzinny w Drawsku Pomorskim oraz filii 

Złocieniec; 

2. Organizacja imprez z udziałem zaproszonych gości – w 2025 roku odbył się: Dzień 

Pieczonego Ziemniaka pod nazwą ,,ZIEMNIAK NA BIWAKU“ z udziałem DPS 

Darskowo, WTZ Kalisz Pomorski, WTZ Czaplinek; VIII Konkurs Wiedzy 

Ekologicznej w filii w Złocieńcu, gościliśmy ŚDS Wałcz, ŚDS Krzęcin, ŚDS 

Klępczewo, ŚDS Stargard, WTZ Stargard, WTZ Police, POW Gryfice; 
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3. Udział w imprezach i spotkaniach organizowanych przez zaprzyjaźnione 

środowiskowe domy samopomocy: udział w XX Gali Twórczości Osób 

Niepełnosprawnych w ramach twórczości ,,Bez Barier’’ zorganizowanej przez PDS-

CR-K Białogard pod hasłem ,,Polska w naszych sercach’’; udział w Balu 

Karnawałowym oraz Turnieju Rummikuba zorganizowanym przez POW Gryfice; 

udział w XVIII Przeglądzie Piosenki Osób Niepełnosprawnych  pn. ,,PIOSENKA 

FILMOWA” zorganizowanym przez ŚDS Łobez; udział w Rajdzie Integracyjno-

Turystycznym z okazji Światowego Dnia Zdrowia Psychicznego zorganizowanym 

przez ŚDS Stargard; udział w IX Mistrzostwach NORDIC WALKING 

zorganizowanym przez ŚDS Choszczno; udział w pieszym rajdzie po Puszczy 

Wkrzańskiej zorganizowanym przez PSONI Police; udział w zawodach sportowych 

,,KROK BLIŻEJ PARAOLIMPIADY” zorganizowanym przez ŚDS Krzęcin;  udział 

 w XXX Wojewódzkich Igrzyskach Lekkoatletycznych Osób Niepełnosprawnych 

zorganizowanych przez WTZ Stargard 

4. Udział w wystawach, przedstawieniach, spektaklach i wyjściach do kina – 

uczestnicy PDDS-OR-K Drawsko Pomorskie oraz filii Złocieniec regularnie 

uczęszczali do kina na seanse filmowe; uczestnicy filii Złocieniec brali udział                           

w wystawach prac malarskich odbywających się w kinie w Złocieńcu oraz pojechali 

pociągiem do Filharmonii im. Mieczysława Karłowicza w Szczecinie na koncert pn. 

,,JAKBY CO”, koncert był połączeniem muzyki klasycznej i rapu, a przesłanie to 

szeroko rozumiane zdrowie psychiczne, akceptacja, szacunek oraz tolerancja                         

w środowisku szkolnym, rodzinnym i rówieśniczym; 

5. Poradnictwo psychologiczne – uczestnicy objęci byli wsparciem psychologa: 

Drawsko Pomorskie- 6 godzin miesięcznie, w tym 4 godziny dla uczestników                           

z niepełnosprawnością sprzężoną; filia Złocieniec- 6 godzin miesięcznie, w tym 

 4 godziny dla uczestników z niepełnosprawnością sprzężoną; uczestnicy objęci byli 

również pomocą pracowników Regionalnego Centrum Kryzysowego w Drawsku 

Pomorskim, regularnie korzystali z konsultacji oraz wsparcia specjalistów tj. 

psychologa oraz psychiatry; pracownicy ww. Centrum przychodzili również do 

Ośrodka na spotkania z uczestnikami. 

6. Zajęcia rehabilitacyjne – prowadzone były przez fizjoterapeutę: 3 godziny w miesiącu  

w Drawsku Pomorskim oraz 3 godziny w filii Złocieniec- zajęcia z uczestnikami 

prowadzone były indywidualnie oraz grupowo; rehabilitacja uczestników  

z niepełnosprawnościami sprzężonymi – 12 godzin w miesiącu w Drawsku Pomorskim 

oraz 12 godzin w filii Złocieniec; 

W 2025 r. Ośrodek został doposażony w następujące rzeczy: 

✓ Namiot na potrzeby PDDS-OR-K w Drawsku Pomorskim 

✓ Monitor interaktywny na świetlicę do Złocieńca 

✓ Ploter do pracowni krawieckiej w Drawsku Pomorskim 

✓ Monitor do pracowni komputerowej w Drawsku Pomorskim 

✓ Komputery do pracowni komputerowej w Drawsku Pomorskim (2 szt.) 

✓ Narożnik oraz sofa do pokoju wyciszeń w Złocieńcu 

✓ Pilarka stołowa do pracowni technicznej w Drawsku Pomorskim 

✓ Regał do archiwum w Drawsku Pomorskim 

✓ Regał do pracowni kulinarnej w Drawsku Pomorskim 

✓ Fotele biurowe do biura kierownika oraz biura inspektora ds. administracyjno-

kadrowych (2 szt.) 

✓ Maszyna do szycia do pracowni krawieckiej w Drawsku Pomorskim 

✓ Blender do pracowni kulinarnej w Drawsku Pomorskim 

✓ Depilator do pracowni dobrego wyglądu z elementami artystycznymi                            

w Złocieńcu 

✓ Air Fryer Tefal do pracownik kulinarnej w Drawsku Pomorskim. 
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3.3 Dom Pomocy Społecznej w Darskowie 

 
Informacja o mieszkańcach Domu  Pomocy Społecznej w Darskowie za rok 2025 

 

Dom Pomocy Społecznej w Darskowie dysponuje 67 miejscami (32 kobiety i 35 mężczyzn)  

dla osób przewlekle psychicznie chorych. Na dzień 31 grudnia 2025r. zajęte były wszystkie miejsca.  
Aktualnie na własną prośbę 1 mieszkaniec oczekuje na umieszczenie w Domu Pomocy Społecznej                                

w Szczecinie ul. Broniewskiego 4/6. Przesłankami przeniesienia do ww. DPS był fakt, iż Podopieczny 

urodził się w Szczecinie, mieszkał tam i wychowywał się. W Szczecinie ma rodzinę i znajomych.  

Dodatkowo 1 Mieszkaniec od dnia 28.07.2025 r. przebywa w Szpitalu dla Nerwowo Psychicznie 

Chorych im. Stanisława Kryzana w Starogardzie Gdańskim jako właściwe miejsce realizacji środka 

zabezpieczającego, zgodnie z postanowieniem Sądu Rejonowego w Drawsku Pomorskim II Wydział 

Karny z dnia 10.06.2025r., 

Aktualnie ww. Podopieczny według postanowienia Sądu Rejonowego w Drawsku Pomorskim III 

Wydział Rodzinny i Nieletnich z dnia 10.04.2025 r. oczekuje na przeniesienie do Domu Pomocy 

Społecznej, tj. Piotrowice 1, Dygowo.  

W 2025 r. zmarło 6 Mieszkańców, w tym 3 mężczyzn i 3 kobiety.  W 2025 r. przyjęto 7 osób w tym 

 3 kobiety i 4 mężczyzn. 

Mieszkańcy ubezwłasnowolnieni: 

Z uwagi na postępujące z wiekiem choroby psychiczne 35 Mieszkańców Domu jest 

ubezwłasnowolnionych, w tym 25 osób całkowicie i 10 osób częściowo oraz 3 podopiecznych posiada 

kuratorów ustanowionych na podstawie ustawy o Ochronie Zdrowia Psychicznego (art.44). Ponadto                              

2 Mieszkanki mają ustanowionego pełnomocnika w zakresie dysponowania środkami finansowymi 

i leczenia. Niejednokrotnie pracownik placówki pełni funkcję opiekuna prawnego/kuratora dla kilku 

podopiecznych.    

      

Mieszkańcy 

ubezwłasnowolnieni: 

Opiekun 

prawny/ 

kurator 

pracownik 

Domu 

Opiekun 

prawny/kurator 

inna osoba 

Wszczęte postępowanie sądowe w 

celu ustanowienia nowego opiekuna 

prawnego z uwagi na zgon 

dotychczasowego 

całkowicie 25 4 20 1 

częściowo 10 3 7 0 

na podstawie ustawy                    

o ochrony zdrowia 

psychicznego (art. 44) 

3 1 2 0 

pełnomocnik 2 0 2 0 

 

W 2025 r. toczyły się i w dalszym ciągu są kontynuowane 2 sprawy w sądzie okręgowym                                      

o ubezwłasnowolnienie Mieszkańców, w tym 1 kobiety i 1 mężczyzny. 1 sprawa toczy się w Sądzie 

Okręgowym w Szczecinie X Wydział Cywilny Rodzinny i 1 sprawa w Sądzie Okręgowym  

w Koszalinie I Wydział Cywilny.  

Średnia wieku Mieszkańców: 

Średnia wieku wszystkich Mieszkańców DPS w Darskowie wynosi 62,87 lat, w tym średnia wieku 

kobiet 65,09 lat, natomiast mężczyzn 60,83 lata. Liczba wszystkich Mieszkańców DPS 

w Darskowie powyżej 60 roku życia to 44 osoby, w tym 22 kobiety i 22 mężczyzn.  Średnia wieku 

wszystkich mieszkańców powyżej 60 roku życia wynosi 69,86 lat, w tym kobiet   

71,77 lat i mężczyzn 67,95 lat.     
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Grupy niepełnosprawności Mieszkańców: 

Grupa niepełnosprawności Liczba Mieszkańców 

znaczny stopień niepełnosprawności 44 

umiarkowany stopień niepełnosprawności 13 

trwale/niezdolny do samodzielnej egzystencji 50 

 

Kryteria i standardy postępowania przyjęte w systemie orzecznictwa o niezdolności do pracy dla celów 

rentowych nie są tożsame z kryteriami i standardami stosowanymi w systemie orzekania 

o stopniu niepełnosprawności dlatego część Mieszkańców posiada dwa orzeczenia.  

 

Dostęp do świadczeń zdrowotnych, zabezpieczenie usług pielęgniarskich oraz psychologicznych. 

 

            W 2025 r. opiekę Podstawowej Opieki Zdrowotnej świadczył Niepubliczny Zakład Opieki 

Zdrowotnej „ MEDICA” S.C. w Złocieńcu zapewniający Mieszkańcom pierwszą linię kontaktu 

 z lekarzem rodzinnym, pielęgniarką i położną. Opieka ta obejmowała diagnozowanie, leczenie, 

profilaktykę i promocję zdrowia, a także kierowanie do specjalistów.  Zabezpieczenie usług 

pielęgniarskich nad Mieszkańcami DPS pełniły 3 pielęgniarki w godzinach od 7⁰⁰ - 19⁰⁰ codziennie, 

wszystkie zatrudnione na podstawie umowy o pracę. Pielęgniarki realizowały stałe zlecenia lekarza 

POZ, lekarzy specjalistów lub wynikające z karty wypisowej Mieszkańca ze szpitala. Wykonywały 

procedury medyczne, tj. pomiar temperatury ciała, ciśnienia tętniczego krwi, glukozy i wydolności 

oddechowej. Uczestniczyły w wizytach u lekarzy oraz pomagały w realizacji teleporad.  

              Opieka psychiatryczna dla Mieszkańców Domu Pomocy Społecznej w Darskowie zapewniona 

była dzięki współpracy z Centrum Zdrowia Psychicznego w Drawsku Pomorskim. Świadczenia udzielał 

lekarz psychiatra. Do sierpnia 2025 r. lekarz psychiatra raz na dwa tygodnie odbywał wizytę na terenie 

Domu. Natomiast od września 2025 r. Mieszkańcy byli dowożeni do CZP w Drawsku Pomorskim, gdzie 

psychiatra udzielał porad lekarskich, wypisywał recepty, wydawał skierowania oraz zaświadczenia  

do ZUS, sądu oraz do Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności. Ponadto  

do osób mniej sprawnych dojeżdżał na teren placówki Zespół Leczenia Środowiskowego zlokalizowany 

w Drawsku Pomorskim, podczas wizyt Pani psychiatra udzielała porad lekarskich, wypisywała recepty 

oraz skierowania do szpitala.  Lekarz psychiatra udzielił 471 porad natomiast ZLŚ – 7 wizyt. 

 Opiekę psychologa Dom zapewniał Mieszkańcom dzięki współpracy z Centrum Zdrowia 

Psychicznego w Drawsku Pomorskim. Psycholog do czerwca 2025r. był przywożony przez 

pracowników Domu do placówki dwa razy w miesiącu.  

W lipcu 2025r. w DPS w Darskowie został zatrudniony na umowę zlecenie psycholog, który świadczył 

usługi psychologiczne Mieszkańcom polegające na: diagnozowaniu, udzielaniu pomocy 

psychologicznej,  motywowaniu mieszkańców do aktywności w celu zapewnienia optymalnych 

warunków do właściwego ich funkcjonowania; współuczestnictwie w opracowywaniu i realizacji 

indywidualnych planów wsparcia mieszkańców; prowadzeniu zajęć grupowych i indywidualnych  

z mieszkańcami, rozwijaniu ich aktywności i zainteresowań; prowadzeniu grup wsparcia  mieszkańcom 

tego wymagającym; rozwiązywaniu sytuacji konfliktowych pomiędzy mieszkańcami; prowadzeniu  

na bieżąco dokumentacji prowadzonych działań.  

 

Działania terapii zajęciowej w Domu Pomocy Społecznej w Darskowie. 

W 2025 roku Dom Pomocy Społecznej w Darskowie realizował działania w ramach terapii zajęciowej 

zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz potrzebami mieszkańców. Podejmowane inicjatywy miały 

na celu aktywizację społeczną, integrację, rozwijanie zainteresowań, podtrzymywanie tradycji 

kulturowych i religijnych, a także poprawę jakości życia mieszkańców Domu. 

W ramach terapii zajęciowej przeprowadzono następujące zajęcia: 

1. Arteterapia  

• muzykoterapia  

• biblioterapia  

• filmoterapia  

2. Socjoterapia  
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• rekreacja  

• ludoterapia  

• zajęcia usprawniające pamięć  

• trening umiejętności społecznych  

• zajęcia komputerowe  

        3. Ergoterapia  

• zajęcia kulinarne  

W ramach zajęć kulturalno – oświatowych Dom organizował spotkania z zaproszonymi gośćmi, 

wyjazdy do kina, restauracji, wycieczki nad jezioro i morze. Mieszkańcy integrowali się również  

na zabawach w zaprzyjaźnionych placówkach m.in. DPS w Modrzewcu,  DPS w Resku,  

WTZ w Czaplinku, PDDS w Drawsku Pomorskim.  W Domu regularnie organizowane są: „Piknik 

Rodzinny”,  przyjęcia urodzinowe dla mieszkańców, które często odbywają się w pracowni terapii 

zajęciowej. Staramy się, aby te wyjątkowe chwile były ważnym elementem integracji i budowania 

naszej społeczności. Na terenie Domu w okresie przedświątecznym organizowana jest Spowiedź Św. 

i Msza Św. W miarę możliwości staramy się uczestniczyć w pogrzebach naszych mieszkańców, 

okazując naszym zmarłym podopiecznym szacunek. Delegacja mieszkańców, pod opieką opiekunów, 

bierze udział w ostatnim pożegnaniu. 

W grudniu 2025 roku mieszkańcy otrzymali wyjątkowe prezenty dzięki życzliwości 

i hojności wielu osób tj. Pani Darii i jej wspaniałych Mikołajów, organizacji Fundacji „Małych Stópek  

i Stowarzyszenia Przyrodnika Ostoja Pomorska ze Złocieńca.  Mieszkańcy zostali obdarowani pięknymi 

kartkami świątecznymi przygotowanymi przez uczniów Szkoły Podstawowej nr 3 im. Żołnierza 

Polskiego w Złocieńcu, wspieranych przez pedagogów, grupę "Żuczki" wraz z rodzicami z Przedszkola 

im. Zajączka Złocieniaszka w Złocieńcu, Niepubliczne Przedszkole "Stokrotka" w Złocieńcu, 

Przedszkole Miejskie "Kolorowa Kraina" w Strzelinie, uczestników oraz terapeutów z Centrum Zdrowia 

Psychicznego, uczniów Szkoły Podstawowej w Wierzchowie.    

Udział Mieszkańców w projekcie edukacyjnym „KinoSzkoła” grupa mieszkańców  Domu uczestniczyła 

w projekcie edukacyjnym „KinoSzkoła”, organizowanym przez Złocieniecki Ośrodek Kultury  

w Złocieńcu.  

W 2025r. 1 Mieszkaniec był uczestnikiem Warsztatów Terapii Zajęciowej w Czaplinku. 

 Z uwagi na otwarcie Powiatowego Zakładu Aktywności Zawodowej w Mielenku Drawskim został 

przeniesiony z WTZ do PZAZ w obszarze działalności pralni. W nawiązaniu do zwolnienia się miejsca 

w Warsztatach Terapii Zajęciowej w Czaplinku inny mieszkaniec Domu w listopadzie 2025 r. stał  

się uczestnikiem WTZ. Jeden z mieszkańców raz w tygodniu jest dowożony do Złocienieckiego 

Ośrodka Kultury na lekcje gry na akordeonie. 

Fizjoterapia prowadzona w Domu 

 

Mieszkańcy przez cały 2025 rok uczestniczyli w zajęciach rehabilitacyjnych. Każdego dnia rano 

uczestniczyli w prowadzonej przez technika fizjoterapii gimnastyce porannej przy muzyce. 

Realizowano założenia dotyczące prowadzonych zajęć indywidualnych.  Odbywały się one w Sali 

rehabilitacji, która wyposażona jest w niezbędny sprzęt do ćwiczeń: UGUL, materace, rower 

rehabilitacyjny, rotory, tablice do ćwiczeń manualnych oraz zabiegi fizykalne. Zabiegi rehabilitacyjne 

są odnotowywane w indywidualnej karcie zabiegów i w książce zabiegów. 

Zabiegi wykonywane w sali rehabilitacyjnej: 

 - ćwiczenia ogólno-usprawniające 

- trening leczniczy 

- zabiegi indywidualne 

- fizykoterapia  

- kinezyterapia  

W roku 2025 refundacji z NFZ podlegały następujące pozycje wykorzystane na potrzeby mieszkańców 

DPS Darskowo: 

1. wózki inwalidzkie (3 sztuki) 

2. materace przeciwodleżynowe (11 sztuk) 

3. chodziki/balkoniki (3 sztuki) 

W 2025 roku 4 osoby poruszały się przy pomocy wózka inwalidzkiego natomiast 2 osoby korzystały 

 z chodzików /  balkoników. 
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INFORMACJE DOTYCZĄCE PRACOWNIKÓW. 

 

Dokształcanie pracowników Domu Pomocy Społecznej w Darskowie. 

Pracownicy DPS w Darskowie systematycznie podnoszą swoje kwalifikacje poprzez szkolenia 

specjalistyczne i tematyczne, kursy specjalizujące organizowane lub finansowane przez Dom. Personel 

doskonalił umiejętności zawodowe, zaznajamia się z nowoczesnymi metodami i technikami pracy. 

Każdy nowo przyjęty pracownik zostaje przeszkolony w zakresie ochrony danych osobowych, 

bezpieczeństwa i higieny pracy, oraz ochrony ppoż. Ze względu na ilość środków finansowych 

przeznaczonych na ten cel, pracownicy korzystają głównie ze szkoleń nieodpłatnych, a także szkoleń 

wewnętrznych czy też współfinansowanych z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. 

 

Szkolenia organizowane dla kadry w roku 2025:  

2025 

osób Dokształcanie kadr pomocy społecznej w powiecie i gminach, zachęcenie do 

podjęcia specjalizacji 
 

Lp. NAZWA SZKOLENIA/KURSU:  

1 
Majątek mieszkańca DPS z uwzględnieniem przepisów prawa spadkowego 

oraz procedury postępowania z depozytami 
1  

2 Kurs kancelaryjno - archiwalny I stopnia 1  

3 ZFŚS 2025r.w budżetówce 1  

4 Wymagania higieniczno - sanitarne dla zakładów żywienia zbiorowego 5  

5 
Nowoczesny kucharz. Kurs dla u kucharzy pracujących  

w zakładach żywienia zbiorowego osób dorosłych 
1  

6 ARISCO DOM - moduł leki 1  

7 

Mobbing, stres i wypalenie zawodowe - warsztaty profilaktyki i interwencji 

w budowaniu zdrowego środowiska pracy  

w oparciu o etykę zawodową 

30  

8 
Pierwsza pomoc przedlekarska oraz szkolenie w zakresie zwalczania 

pożarów i ewakuacji 
37  

9 Kurs - Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych 4  

10 Instrukcja Bezpieczeństwa Pożarowego 23  

11 Pierwsza pomoc oraz zwalczanie pożarów i ewakuacja 37  

12 
spotkanie szkoleniowe dotyczące omówienia zasad i sposobu archiwizacji 

dokumentacji w Państwa jednostkach 
1  

13 
Superwizja jako narzędzie rozwoju w instytucji świadczącej usługi 

opiekuńcze 

moduł 1  - 36 osób; 

moduł 2 - 18 osób 
 

14 "Pierwsza Pomoc Przedmedyczna" 36  

15 "Ochrona Danych Osobowych zgodnie z RODO" 38  

16 Akademia ZFŚS - Praktyczny KURS 2  

17 EZD RP w aspekcie konfiguracji systemu  1  

18 

merytoryczne warsztaty dotyczące wdrożenia procedury i posługiwania się 

KSeF  

w jednostkach objętych centralizacją VAT w Powiecie Drawskim 

2  

19 Program Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026 2  

20 
Uprawnienia elektryki (G1), energetyki cieplnej (G2)  

i gazu (G3) 
2  

 

 

Wykaz kontroli przeprowadzonych w 2025 r. 

Lp. 
DATA 

KONTROLI 
ORGAN KONTROLUJĄCY ZAKRES KONTROLI 

1 
24,30.01.; 

6,17,28.02.2025 

Państwowa Inspekcja Pracy; Okręgowy 

Inspektorat w Koszalinie. 
Kontrola doraźna 
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2 
10.03.2025 - 

17.03.2025 

Zachodniopomorski Urząd Wojewódzki w 

Szczecinie delegatura w Koszalinie 

"Standard Świadczonych Usług przez Dom 

Pomocy Społecznej w Darskowie na podstawie 

przepisów ustawy o pomocy społecznej oraz 

Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej w okresie 01.01.2024 do dnia 

zakończenia kontroli 

3 11.06.2025 
Starostwo Powiatowe w Drawsku 

Pomorskim 

Sprawdzenie zaleceń pokontrolnych wydanych  

w dniu 17.12.2024r 

4 11.06.2025 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 

Drawsku Pomorskim 

Kontrola doraźna dotycząca zdarzenia 

nadzwyczajnego z dnia 23.05.2025 

5 14.07.2025 
Starostwo Powiatowe w Drawsku 

Pomorskim 

Sprawdzenie wykonania zaleceń po kontroli 

kompleksowej gospodarki finansowej za 2023 

rok, wydanych w 2024r. 

6 21.10.2025 
Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 

w Drawsku Pomorskim 

Kontrola żywności oraz materiałów   

i wyrobów przeznaczonych do kontaktu  

z żywnością 

7 21.10.2025 
Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 

w Drawsku Pomorskim 

Przestrzeganie przepisów określających 

wymagania higieniczne i zdrowotne dotyczące 

higieny środowiska pracy. Przestrzeganie 

obowiązków wynikających z przepisów ustawy  

z dnia 09.11.1995 o ochronie zdrowia przed 

następstwami używania tytoniu i wyrobów 

tytoniowych 

8 21.10.2025 
Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 

w Drawsku Pomorskim 

Wymagania higieniczne i zdrowotne  

w zakresie utrzymania należytego stanu 

higienicznego urządzeń i obiektu użyteczności 

publicznej; Gospodarowanie odpadami 

komunalnymi i odpadami niebezpiecznymi; 

Środki transportu do przewozu zwłok i 

szczątków ludzkich; Przestrzeganie 

obowiązków wynikających z przepisów ustawy 

z dnia 09.11.1995 o ochronie zdrowia przed 

następstwami używania tytoniu i wyrobów 

tytoniowych 

9 27.10.2025 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 

Drawsku Pomorskim 

Kontrola planowana - art. 55 ustawy  

o pomocy społecznej 

10 28.10.2025 
Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 

w Drawsku Pomorskim 
kontrola sprawdzająca 

 

1. Wskaźnik zatrudnienia działu terapeutyczno - opiekuńczego w przeliczeniu na pełne etaty na 

jedno miejsce wynosi 0,50 co spełnia wymogi określone w § 6, ust. 2, pkt 3 rozporządzenia 

Ministra Polityki Społecznej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie domów pomocy społecznej, 

który stanowi, że „posiadanie wskaźnika zatrudnienia pracowników zespołu terapeutyczno-

opiekuńczego, zatrudnionych w pełnym wymiarze czasu pracy w odpowiednim typie domu 

dla osób przewlekle psychicznie chorych – nie mniej niż 0,5 na jednego mieszkańca domu. 

2. Średnie wynagrodzenie zasadnicze pracowników Domu Pomocy Społecznej w Darskowie,  

na dzień 31.12.2025 wyniosło 5 370,65 zł brutto. 

3. W związku z Uchwałą Nr 62 Rady Ministrów z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie ustanowienia 

rządowego programu "Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych 

pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027 ,pracownicy DPS 

otrzymali dodatek motywacyjny w kwocie 1000,00 zł brutto miesięcznie, gdzie dodatek 

motywacyjny obejmował okres od stycznia do grudnia 2025r.  Łączna kwota otrzymanych przez 

pracowników środków wyniosła: 653 582,20 zł. 

4. Dzięki współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy w Drawsku Pomorskim, Dom Pomocy 

Społecznej w Darskowie otrzymał wsparcie finansowe w ramach dofinansowania zatrudnienia 

w łącznej kwocie 149 825,90 zł oraz dofinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego  

na cele dokształcania pracowników w kwocie 17 040,00 zł. 
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 Inwestycje i Remonty : 

1. Wychodząc naprzeciw wymogom dostosowania jednostek budżetowych do Elektronicznego 

Zarządzania Dokumentacją, w roku 2025 r. dokonano okablowania strukturalnego logicznego  

i telefonicznego. Koszt inwestycji wyniósł 18 468,92 zł 

2. Wyposażono stanowiska pracy w komputery 7 szt.  – 35 742,96 zł oraz drukarki 2 szt.   

 – 2 898,00 zł 

3. Dostosowano stanowiska pracy do wymagań BHP poprzez zakup 13 foteli biurowych 

 -  8 436,96 zł 

4. Doposażono warsztat konserwatorów w: kosiarkę spalinową 2 499,99, dmuchawę elektryczną 

1 589,00 zł, myjkę ciśnieniową 2 199,99 zł oraz drobne sprzęty pierwszej potrzeby na kwotę  

1009,92 zł 

5. Wyposażono zmywalnię: 

− w zmywarkę kapturową o wartości 13 184,55 zł,  

− umywalka ze stali nierdzewnej - 829,00 zł 

− stół odkładczy z otworem do segregacji odpadów - 998,40 zł 

− stół załadowczy ze zlewem 2 komorowym do zmywarki kapturowej - 2 502,50 zł 

− stół wyładowczy do zmywarki kapturowej - 1 066,00 zł 

− zakupiono wózek transportowy do odzieży – 2 349,30 zł 

− garnki – 1 256,40 zł 

6. Doposażono również:  

− salę terapii zajęciowej w fotele dla mieszkańców 4 760,00 zł oraz głośnik przenośny 989,00 zł 

− salę rehabilitacji w stół do ćwiczeń manualnych 

− 3 pomieszczenia socjalne w kuchenki elektryczne  - 1344,60 zł oraz mikrofale – 891,12 zł 

− dyżurkę opiekunów w dwa fotele – 1 360,00 zł 

7. Zakupiono również 3 namioty eventowe - 3 697,00 zł.,  oraz stoły cateringowe – 2 224,26 zł 

8. W szatni pracowniczej wymieniono 6 szaf ubraniowych – 2 801,94 zł 

9. Zabezpieczono jednostkę zakupując łóżko rehabilitacyjne z materacem o łącznej wartości  

3 550,00 zł, podnośnik transportowy – 2 900,00 zł, materac piankowy – 2 000,00 zł, wózek 

toaletowo – prysznicowy 2 000,00 zł oraz taboret prysznicowy – 420,00 zł 

10. W placówce przekształcono dwa pomieszczenia: gabinet zastępcy dyrektora zaadoptowano 

 na pokój mieszkalny dla 3 kobiet, natomiast jeden pokój Mieszkańców zaaranżowano na pokój 

wyciszeń. Pokój ten jest specjalnie zaaranżowany, to zaciszna przestrzeń służąca relaksacji, 

redukcji stresu oraz odcięciu się od nadmiaru bodźców sensorycznych. Jest miejscem 

wspierającym terapię osób z nadwrażliwością, w spektrum autyzmu lub doświadczających 

silnych emocji, zapewniającym poczucie bezpieczeństwa i spokój.  
11. W grudniu 2025r. Dom otrzymał nowy samochód osobowy marki RENAULT model TRAFIC 

COMBI wersja GRAND EQUILIBRE zakupiony w ramach realizacji projektu” Zakup 

samochodu, typu mikrobus, przystosowanego do przewozu osób niepełnosprawnych,  

w związku z realizacją projektu współfinansowanego ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w ramach „Programu wyrównywania różnic między 

regionami III”. Łączna kwota brutto zakupu samochodu wyniosła 211 437,00zł,  w tym 

 144 000,00zł środki pozyskane z PFRON, a pozostała kwota to środki  własne Powiatu. 

12. W 2025r. wyremontowano ciąg komunikacyjny prowadzący do szatni pracowniczych, pokoju 

gościnnego i pomieszczeń gospodarczych w piwnicy budynku. Posadzka korytarza została 

wyłożona terakotą, natomiast ściany  w części pokryte glazurą i pomalowane. Wymieniono 

również drzwi do szatni.  

 

Prace wykonane w parku : 

1. W kwietniu 2025r. dokonano przycinki gałęzi oraz cięć pielęgnacyjnych wraz z utylizacją trzech 

kontenerów gałęzi. Prace zostały wykonane wg zaleceń  konserwatora przyrody oraz pod 

nadzorem dendrologa – łączna kwota 27 207,60 zł.,  

2. W grudniu 2025 r przeprowadzono usunięcie 6 drzew zgodnie z decyzją wydaną przez 

Zachodniopomorskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków w Szczecinie na kwotę –  

14 430,00 zł. 

 

 Darowizna 

W grudniu 2025r. POLSKA GRUPA BIOGAZOWA Spółka Akcyjna z siedzibą w Warszawie, 

przekazała w darowiźnie 20 000,00 zł na zakup i montaż klimatyzacji. 
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Budżet, środki pozyskane i wydatki Domu. 

Budżet Domu Pomocy Społecznej w Darskowie na 2025 rok wynosił: 6 989 825,84 zł, 

w tym wykonanie: 6 926 149,34 zł. 

 

Struktura dochodów: 

Dochody planowane na 2025 rok –  4 584 040,00 zł 

Dochody wykonane do 31.12.2025 rok – 5 250 679,14 zł.  Dochody zostały wykonane 

 i przekroczone o 669 639,14zł. 

Koszt utrzymania jednego Mieszkańca w 2025 roku od miesiąca marca wynosił 7 744, 88zł, dotacja 

 z budżetu wojewody ulegała okresowemu podwyższeniu i wynosiła : od miesiąca stycznia 3.938,94 zł., 

w maju 4.031,43zł., w czerwcu 4.058,21zł., od sierpnia 4.083,10zł., we wrześniu 4.182,89zł.,  

od października 4.307,92zł., w grudniu 4.816,18zł. 

Ze względu na charakter otrzymywanych dopłat w ciągu roku budżetowego, dochody  

te zostały zróżnicowane na dwie grupy tj.: 

❖ pochodzące od 52 mieszkańców, których odpłatność za opiekę 

 i jest wnoszona przez Mieszkańców w wysokości 70% dochodu z dopłatą Gminy                                     

i ewentualnie członków rodziny. 

❖ Pochodzące od 15 Mieszkańców, których odpłatność za opiekę stanowi 70%  

ich świadczenia, pozostała część to dotacja celowa z budżetu wojewody. 

 

3.4 Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza w Drawsku Pomorskim 

 

Placówka Opiekuńczo – Wychowawcza w Drawsku Pomorskim jest jednostką organizacyjną 

Powiatu Drawskiego, realizującą zadania wynikające z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku  

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2025 r., poz. 49) oraz 

rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku w sprawie 

instytucjonalnej pieczy zastępczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 292, poz. 1720).  

 Placówka Opiekuńczo – Wychowawcza obejmuje opieką i wychowaniem dzieci 

pozbawione pieczy rodzicielskiej. Zabezpiecza ich niezbędne potrzeby, w szczególności 

potrzeby emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, społeczne i religijne. Podejmuje 

działania  w kierunku powrotu dzieci do rodziny, dba o kontakt dzieci z bliskimi, obejmuje 

podopiecznych działaniami terapeutycznymi, realizuje plan pomocy dziecku, zapewnia 

dzieciom dostęp do edukacji na miarę ich potrzeb i możliwości. Placówka posiada 14 miejsc 

socjalizacyjnych, w tym dwa miejsca dla dzieci umieszczanych w trybie interwencyjnym.  

W roku 2025 pod opieką jednostki przebywało 26 dzieci, w tym 9 w trybie interwencyjnym.  

W przypadku, gdy warunki będące przyczyną umieszczenia dziecka w instytucjonalnej pieczy 

zastępczej nie ulegną poprawie, dziecko pozostaje w Placówce do osiągnięcia pełnoletności 

lub, w przypadku gdy kontynuuje naukę i uzyska zgodę dyrektora jednostki – do ukończenia 

nauki, nie dłużej jednak niż do 25 roku życia. W roku 2025 w Placówce przebywało troje 

pełnoletnich wychowanków, z których dwoje ukończyło naukę i podjęło decyzję  

o opuszczeniu Placówki i rozpoczęciu samodzielnego życia,  a jedna pełnoletnia wychowanka 

zdecydowała pozostać tu do czasu zakończenia nauki na aktualnie realizowanym etapie. 

 W okresie minionego roku na miejsce socjalizacyjne przyjęto dwoje nowych dzieci.              

W omawianym czasie Placówka zabezpieczyła 9 dzieci, których dobro i bezpieczeństwo były 

zagrożone. Spośród tej dziewiątki po zakończeniu postępowania sądowego, pięcioro powróciło 

pod opiekę rodziców biologicznych, dwoje zaopiekowały rodziny zastępcze, dwoje natomiast 

pozostało po opieką Placówki. Okres pobytu dzieci w Placówce w trybie interwencyjnym wahał 

się od jednego dnia do dwóch miesięcy. 

 Dzieci zabezpieczała kadra pedagogiczna, którą tworzyło siedmiu wychowawców. 

Dzieci objęte są również wsparciem pedagoga (na terenie Placówki) oraz psychologa  

z tutejszej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej oraz Centrum Zdrowia Psychicznego 

Dzieci i Młodzieży. Placówka zabezpiecza wszelką pomoc specjalistyczną, która wynika  

z potrzeb dzieci (psychiatrzy, chirurdzy, neurolodzy, ortopedzi, kardiolodzy, stomatolodzy, 
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laryngolodzy, okuliści, alergolodzy, endokrynolodzy i inni). W zakresie ustawowej działalności 

Placówka współpracuje z Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie, Ośrodkami Pomocy 

Społecznej, Sądami, kuratorami, asystentami rodziny, Publicznym Ośrodkiem Adopcyjnym  

w Szczecinie, Komendą Powiatową Policji w Drawsku Pomorskim i innymi posterunkami 

Policji, Urzędami Miejskimi oraz Gminnymi. Placówka pozostaje również w stałej współpracy 

ze szkołami, do których uczęszczają wychowankowie.  

 Placówka w 2025 roku realizowała szereg programów edukacyjno – profilaktycznych. 

Dzieci objęte są działaniami w ramach: 

➢ „Programu usamodzielniania wychowanków Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej          

 w Drawsku Pomorskim” 

➢ „Programu profilaktycznego Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej w Drawsku    

 Pomorskim” 

➢ „Programu rozwoju kompetencji osobistych” 

 Wychowankowie uczestniczą w zajęciach z zakresu profilaktyki zachowań 

ryzykownych, bezpieczeństwa i higieny, sportu i kultury, sztuki, organizują działania  

w ramach wolontariatu, uczestniczą w zawodach, konkursach, wycieczkach i wiele innych. 

Organizowane aktywności realizowane są przy współpracy i finansowym wsparciu organizacji 

pozarządowych oraz darczyńców. 
 

3.5.Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności  

Do zadań Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności 

należy: wydawanie orzeczeń o niepełnosprawności dla osób do 16 roku życia, wydawanie 

orzeczeń o stopniu niepełnosprawności dla osób powyżej 16 roku życia, wydawanie orzeczeń 

o wskazaniach do ulg i uprawnień dla osób posiadających orzeczenia o inwalidztwie lub 

niezdolności do pracy, wydawanie legitymacji osób niepełnosprawnych, wydawanie kart 

parkingowych dla osób niepełnosprawnych i uprawnionych placówek.       

Skład Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w 2025 roku: 

- 3 lekarzy specjalistów: internista, neurolog posiadający również specjalizację z rehabilitacji 

medycznej , pediatra, 

- 3 pracowników socjalnych, pedagog, psycholog, doradca zawodowy, przewodnicząca 

zespołu, sekretarz. 

W 2025  roku do Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania  o Niepełnosprawności  

w Drawsku Pomorskim wpłynęło 1412 wniosków, co miesięcznie daje średnio 117   

wniosków z tego:   

 

 

 

1 

Wnioski o wydanie orzeczenia o stopniu niepełnosprawności 2021 

rok 

 2022 

rok 

 2023 

rok 

2024 

rok 

2025     

rok 

707  758 
 

816 959 992 

2 Wnioski o wydanie orzeczenia o niepełnosprawności 103  109 
 

112 128 129 

3 Wnioski o wydanie legitymacji osoby niepełnosprawnej 74  64 
 

113 107 118 

4 Wnioski o wydanie kart parkingowych 98  94 
 

147 139 173 

  Razem 982  1025 
 

1188 1333 1412 
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Liczba i cel przyjętych wniosków o ustalenie stopnia niepełnosprawności - osoby po  

16 roku życia 

Lp  

Cel złożenia wniosku 

LICZBA 

2021  

rok 

2022 

rok 

2023      

rok 

 

2024  

rok 

2025 

rok 

1 Odpowiednie zatrudnienie 93 103 112 81 109 

2 Szkolenie 4 0 1 0 3 

3 Uczestnictwo w warsztatach terapii zajęciowej 11 14 7 7 21 

4 Konieczność zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i 

środki pomocnicze 

63 66 67 117 121 

5 Korzystanie z systemu środowiskowego wsparcia w 

samodzielnej egzystencji / korzystanie z usług socjalnych, 

opiekuńczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych 

188 197 175 239 230 

6 Zasiłek stały 0 0 0 0 0 

7 Zasiłek pielęgnacyjny 237 245 266 294 289 

8 Korzystanie z karty parkingowej 59 69 104 132 113 

9 Inne 52 64 84 89 106 

  Razem 707 758 816 959 992 

   

Liczba i cel przyjętych wniosków o ustalenie niepełnosprawności - osoby przed 16 

rokiem życia 

Lp.  

Cel złożenia wniosku 

LICZBA 

2021 rok 2022 

rok 

2023 

rok 

2024   

rok 

2025 rok 

1 Zasiłek pielęgnacyjny 90 88 78 105 108 

2 Zasiłek stały 8 10 19 20 19 

3 Inne  5 11 15 3 2 

  Razem 103 109 112 128 129 

 

W  2025 roku głównym celem złożenia wniosku o wydanie orzeczenia  o niepełnosprawności 

i stopniu niepełnosprawności było ubieganie się o zasiłek pielęgnacyjny. Odbyło się 96 

posiedzeń składów orzekających. 

 

W 2025  roku łącznie wydano: 

117 legitymacji osób niepełnosprawnych 

171   kart parkingowych 

 oraz    1021   orzeczeń w tym: 

- dla osób przed 16 rokiem życia wydano: 

130 orzeczeń o niepełnosprawności  (w tej liczbie  112 osoby uznano  za niepełnosprawne, 

18 osób nie zaliczono do niepełnosprawnych. 

 

 

 

Lp. Wyszczególnienie LICZBA 

2021 

rok 

2022 

rok 

2023 

rok 

2024 

rok 

2025   

rok 

1 orzeczenia o zaliczeniu do osób niepełnosprawnych 73 78 88 104 112 

2 orzeczenia o niezaliczeniu do osób 

niepełnosprawnych 

11 27 21 9 18 

 
orzeczenia o odmowie ustalenia niepełnosprawności 1 1 0 1 0 

  Ogółem wydane orzeczenia 85 106 109 114 130 
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- dla osób powyżej 16 rokiem życia wydano: 

891 orzeczeń (w tej liczbie 842 osób zaliczono do niepełnosprawnych, 15  osób nie zaliczono 

do niepełnosprawnych,34 osób otrzymało orzeczenia o odmowie ustalenia stopnia 

niepełnosprawności  ze względu na brak zmiany stanu zdrowia  w stosunku do stanu zdrowia 

będącego podstawą posiadanego orzeczenia). 

Lp.  

Wyszczególnienie 

LICZBA   

2021 

rok 

2022 

rok 

2023 

rok 

2024 

rok 

2025 

rok 

1 orzeczenia z określeniem stopnia niepełnosprawności 598 625 709 770 842   

2 orzeczenia o niezaliczeniu do osób niepełnosprawnych 11 16 14 21 15   

3 orzeczenia o odmowie ustalenia stopnia 

niepełnosprawności 

23 16 24 29 34   

  Ogółem wydane orzeczenia 632 657 747 820 891   

 

Liczba wydanych orzeczeń wg  stopni niepełnosprawności , wykształcenia  i 

zatrudnienia 

 Stopień niepełnosprawności Wykształcenie  Zatrudnienie 

znaczny umiarkowany lekki mniej niż 

podstawowe 

podstawowe zasadnicze średnie wyższe tak nie 

332 318 192 105 216 233 220 68 80 762 

 

W 2025 roku  842 osób zaliczono do osób niepełnosprawnych. 

192  uzyskało lekki  stopień niepełnosprawności, 

318  uzyskało umiarkowany  stopień niepełnosprawności, 

332  uzyskało znaczny stopień niepełnosprawności. 

W większości były to osoby z wykształceniem zasadniczym (233 osób na 842 zaliczonych do 

niepełnosprawnych). Pozostałe grupy to osoby posiadające wykształcenie podstawowe 216 

osoby , 220 osób z wykształceniem średnim , 105 osoby posiadały wykształcenie mniej niż 

podstawowe, 68 osób z wykształceniem wyższym. 

Spośród w/w osób 80 było czynnych zawodowo. 

Przyczyny niepełnosprawności wśród osób powyżej 16 roku życia: 

01-U  upośledzenie umysłowe:   21 

02-P   choroby psychiczne :   121 

03-L  zaburzenia głosu, mowy i choroby słuchu:  42 

04-O  choroby narządu wzroku :   19 

05-R  upośledzenie  narządu ruchu :   250 

06-E  epilepsja:  7 

07-S choroby układu oddechowego i krążenia:   195 

08-T  choroby układu pokarmowego:   37 

09-M  choroby układu moczowo-  płciowego:    55 

10-N choroby neurologiczne:  45 

11-I  inne w tym: schorzenia endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne:  39 

12-C całościowe zaburzenia rozwojowe :   11  
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Najczęstszą przyczyną niepełnosprawności wśród osób powyżej 16 roku życia było 

upośledzenie narządu ruchu oraz choroby układu oddechowego i krążenia (250 i 195  osób na 

842   niepełnosprawnych). 

Przyczyny niepełnosprawności wśród osób poniżej 16 roku życia: 

01-U  upośledzenie umysłowe:   4 

02-P   choroby psychiczne:  1 

03-L  zaburzenia głosu, mowy i choroby słuchu: 3 

04-O  choroby narządu wzroku :  0 

05-R  upośledzenie  narządu ruchu:  8 

06-E   epilepsja:  3 

07-S choroby układu oddechowego i krążenia:  0 

08-T  choroby układu pokarmowego:  4 

09-M  choroby układu moczowo-  płciowego: 0 

10-N choroby neurologiczne : 14 

11-I inne w tym: schorzenia endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne:  21 

12-C  całościowe zaburzenia rozwojowe :  54 

 

Podobnie jak w roku poprzednim najczęstszą przyczyną niepełnosprawności wśród osób 

poniżej 16 roku życia były całościowe zaburzenia rozwojowe (54  osób na 112 osób 

niepełnosprawnych ). 

Wydatki Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności  

w Drawsku Pomorskim w latach 2021-2025 

 
  ROK 2021 ROK 2022 ROK 2023 ROK 2024 ROK 2025 

Kwota ogólna: 252 739,54 zł 292 017,00 421 733,35 480 135.50 420 855,81 

wynagrodzenia wraz z 

pochodnymi 

156 440,73 zł 181 100,39 188 907,34 221 349.85 236 700,02 

umowy cywilnoprawne 63 195,00 zł 69 220,00 90 135,00 129 446.40 136 535,00 

wydatki pozostałe 33 103,81 zł  41 696,61 142 691,01 129 339.25 47 620,79 

 

Wydatki zostały pokryte z dotacji przekazanej z budżetu państwa i środków własnych 

samorządu. 

3.6. Powiatowy Zakład Aktywności Zawodowej w Mielenku Drawskim 

Powiatowy Zakład Aktywności Zawodowej w Mielenku Drawskim to wyodrębniona 

organizacyjnie i finansowo jednostka nieposiadająca osobowości prawnej utworzone przez 

powiat drawski w 2025r.  

Co najmniej 55% ogółu osób zatrudnionych w tej jednostce stanowią osoby niepełnosprawne:  

a. zaliczone do znacznego stopnia niepełnosprawności (bez względu na przyczynę 

niepełnosprawności), 

b. zaliczone do umiarkowanego stopnia niepełnosprawności, u których stwierdzono 

autyzm, upośledzenie umysłowe lub chorobę psychiczną. 

Stan zatrudnienia osób legitymujących się umiarkowanym stopniem niepełnosprawności nie 

może być wyższy niż 45% ogółu zatrudnionych. 

Obiekty i pomieszczenia użytkowane przez Powiatowy Zakład Aktywności Zawodowej  

w Mielenku Drawskim  odpowiada przepisom i zasadom bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 

ma uwzględniać potrzeby osób niepełnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk 

pracy, pomieszczeń higienicznosanitarnych i ciągów komunikacyjnych oraz spełniać 

wymagania dostępności do nich. 

Pracownikom z niepełnosprawnością zatrudnionym w zakładach aktywności 

zawodowej  zapewniona jest doraźna i specjalistyczna opieka medyczna, poradnictwo i usługi 

rehabilitacyjne. 
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Osoby z niepełnosprawnością prowadzą – przy wsparciu instruktorów zawodu – działalność 

usługową i wytwórczą, która umożliwia im aktywizację zawodową i pełny udział w życiu 

społecznym. Z uwagi na brak przepisów o działalności usługowej i wytwórczej zakłady 

aktywności zawodowej podlegają przepisom o prowadzeniu działalności gospodarczej, jednak 

zadaniem ich nie jest generowanie zysków, ale zapewnienie ciągłej pracy osobom  

z niepełnosprawnością, w ramach której realizowany jest podstawowy cel zakładów – 

rehabilitacja zawodowa. Uzyskane w ten sposób dochody zakłady przeznaczają na zakładowy 

fundusz aktywności, który służy rehabilitacji zatrudnionych osób z niepełnosprawnością. 

Podstawowym źródłem finansowania zakładów aktywności zawodowej jest Państwowy 

Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, samorząd wojewódzki oraz budżet 

organizatora.  

Bieżące funkcjonowanie PZAZ obejmuje następujące zatrudnienie: 

- Dyrektor  

- Specjalista ds. Kadr i Administracji-wicedyrektor 

- Specjalista ds. produkcji i zbytu - 1 

- Dział pralnia: 2 instruktorów 

- Dział sprzątnie – 1 instruktor 

- Dział szwalnia/ montaż i demontaż – 1 instruktor 

- Dział Pielęgnacja Terenów Zielonych – 1 instruktor 

- zatrudnienie Pielęgniarki i zespołu Rehabilitacyjnego 

- 32 osoby niepełnosprawne. 

- transport uczestników. 
 

 

Dział pralnia 

3.7. Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne w Mielenku Drawskim 

Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne w Mielenku Drawskim stanowi jednostkę organizacyjną 

Powiatu Drawskiego realizującą zadania z zakresu wsparcia osób z niepełnosprawnościami,  

w tym zapewnienia całodobowych usług opiekuńczych, wsparcia psychologicznego oraz usług 

rehabilitacyjnych. 

Placówka dysponuje 20 miejscami przeznaczonymi dla osób niepełnosprawnych w stopniu 

umiarkowanym    i znacznym wymagających wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. 

Realizacja zadań w 2025 roku 

W 2025 roku w Centrum nie przebywali mieszkańcy, w związku z czym nie były świadczone 

całodobowe usługi opiekuńcze ani usługi specjalistyczne (psychologiczne i rehabilitacyjne). 
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Rok sprawozdawczy był okresem organizacyjnym, przygotowującym jednostkę do pełnej 

realizacji zadań statutowych. 

Zatrudnienie w 2025 roku wynosiło 14 etatów (1 etat - kierownik, 1 etat – administrator ds. 

kadr i administracji, 10 etatów – opiekun, 2 etaty – opiekun medyczny) zapewniających 

gotowość organizacyjną do uruchomienia działalności opiekuńczej oraz realizację zadań 

administracyjnych i technicznych związanych   z funkcjonowaniem placówki. 

Działania podjęte w 2025 roku 

W okresie sprawozdawczym podejmowano działania mające na celu przygotowanie  

i utrzymanie standardu infrastruktury oraz zaplecza technicznego Centrum, w tym: 

• doposażenie placówki w niezbędny sprzęt i wyposażenie, 

• utrzymanie obiektu w stanie zapewniającym bezpieczeństwo i gotowość do przyjęcia 

mieszkańców, 

• prowadzenie bieżących działań organizacyjnych i administracyjnych, 

• przygotowanie procedur wewnętrznych związanych z funkcjonowaniem jednostki. 

Działania te miały na celu zapewnienie pełnej gotowości do rozpoczęcia świadczenia usług  

w kolejnych latach. 

4. Transport zbiorowy, komunikacja i drogi publiczne 

4.1. Transport zbiorowy 

 
Wydział Inwestycji w imieniu Powiatu Drawskiego organizuje zadanie Publiczny Transport 

Zbiorowy w ramach podpisanych umów ze Spółką PKS Złocieniec. 

Zadaniem własnym powiatu w ramach publicznego transportu zbiorowego jest przede 

wszystkim zapewnienie mieszkańcom połączeń o charakterze ponadgminnym pomiędzy stolicą 

powiatu drawskiego a miejscowościami stanowiącymi siedziby gmin wchodzących w skład 

powiatu oraz innymi jednostkami użyteczności publicznej, w tym również szkołami 

ponadpodstawowymi i szpitalem. 

W roku 2025 Powiat Drawski poprzez wsparcie z Funduszu Rozwoju Przewozów 

Autobusowych kontynuował strategiczne działania związane z przywracaniem lokalnych 

połączeń autobusowych w celu zmniejszenia wykluczenia komunikacyjnego.  

Wojewoda Zachodniopomorski pozytywnie ocenił wniosek Powiatu Drawskiego o dopłatę  ze 

środków Funduszu Rozwoju Przewozów Autobusowych o charakterze użyteczności 

publicznej, dzięki czemu uzyskano dofinansowanie w  wysokości 2 260 333,20 zł. Stawka 

dopłaty do 1 wozokilometra w roku 2025 wynosiła 3,00 zł. 

Linie, które zostały objęte dofinasowaniem w 2025 roku stanowią kontynuację 14 linii z roku 

2024 oraz  jedną nową linię utworzoną w roku 2025. Linie komunikacyjne uwzględniają 

wnioski mieszkańców, lokalnych samorządów oraz możliwości dojazdu uczniów do szkół. 

 

Linie  dofinansowane z funduszu autobusowego: 

 

1. Złocieniec - Wierzchowo przez: Osiek Drawski, Żabinek, Żabin; 

2. Złocieniec - Kalisz Pomorski ul. Kolejowa przez: Wierzchowo, Żabin, Sienica, Giżyno; 

3. Złocieniec - Wielboki przez: Żabin, Wierzchowo, Będlino, Otrzep, Świerczyna; 

4. Drawsko Pomorskie - Złocieniec przez: Zarańsko, Dołgie wieś, Borne, Kolno, 

Ostrowice; 

5. Drawsko Pomorskie - Kalisz Pomorski przez: Koleśno, Konotop, Pomierzyn, Kalisz 

Pomorski ul. Kolejowa; 

6. Drawsko Pomorskie - Łobez przez: Zagozd; 
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7. Drawsko Pomorskie – Czaplinek Dworzec Kolejowy przez: Złocieniec, Siemczyno, 

Niwka; 

8. Złocieniec  - Drawsko   Pomorskie  przez: Złocieniec ul.  Kosynierów - Ułanów,  

Drawsko Pomorskie, Oleszno; 

9. Drawsko Pomorskie - Złocieniec przez: Lubieszewo, Stawno; 

10. Drawsko Pomorskie - Złocieniec przez: Suliszewo, Rzęśnica, Rzęśnica Kolonia; 

11. Złocieniec - Czaplinek przez: Siemczyno, Siemczyno kolonia, Niwka; 

12. Drawsko Pomorskie ul. Złocieniecka - Świdwin przez: Łabędzie; 

13. Drawsko - Połczyn Zdrój przez: Dołgie wieś, Ostrowice; 

14. Złocieniec – Kołobrzeg przez: Suliszewo, Drawsko Pomorskie, Łabędzie, Świdwin, 

Sławoborze  

15. Czaplinek – Koszalin przez: Suliszewo, Drawsko Pomorskie, Ostrowice, Połczyn Zdrój, 

Tychowo. 

W 2025 roku w ramach linii komunikacyjnych, których Organizatorem jest powiat drawski 

przewieziono 440 765 pasażerów, którzy zakupili 101 877 jednorazowych biletów i 15 404 

biletów miesięcznych. 

Łączna wartość przejechanych wozokilometrów to 751 110,80 km. 

 
DODATKOWE DOFINANSOWANIE POŁĄCZEŃ Z GMIN  

 

Powiat Drawski otrzymał pomoc finansową na organizację przewozów autobusowych  

w ramach publicznego transportu zbiorowego z Gmin:  

 

• Brzeżno na podstawie umowy kwotę 2 016 zł   (Powiat Świdwiński), 

• Drawsko Pomorskie na podstawie umowy kwotę 25 000 zł, 

• Wierzchowo na podstawie umowy kwotę 12 500 zł. 

 

Łącznie 39 516 zł 

 
WPROWADZONE PROMOCJE 

 

W 2025 roku Zarząd Powiatu Drawskiego w celu zachęty do korzystania z publicznego 

transportu zbiorowego zaplanował promocje na zakup biletów jednorazowych i miesięcznych. 

Zastosowane promocje dotyczące zakupu biletu miesięcznego i jednorazowego: 

1. Na linii Złocieniec -  Drawsko Pomorskie- w okresie od 1 stycznia 2025 r. do  31 sierpnia 

2025 r.  – 50% zniżki na bilety miesięczne oraz od 1 września 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.  – 

30% zniżki na bilety miesięczne. 

2. Na wszystkich liniach dla uczniów szkół ponadpodstawowych Powiatu Drawskiego 

wprowadzono 50% zniżki na bilety miesięczne w okresie ferii zimowych od 1 lutego  2025 r. 

do 28 lutego 2025 r.  

3. Na wszystkich liniach dla uczniów szkół ponadpodstawowych   Powiatu Drawskiego 

wprowadzono 30% zniżki na bilety miesięczne w okresie od 1 stycznia  2025 r. do 30 czerwca 

2025 r. oraz 15% zniżki od 1 września 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. 

4. Na linii komunikacyjnej Drawsko Pomorskie – Kalisz Pomorski od 1 stycznia 2025 r. do  31 

sierpnia 2025 r. – 35% zniżki na bilety miesięczne oraz od 1 września 2025 r. do 31 grudnia 

2025 r. – 30% zniżki na bilety miesięczne. 

5. Na linii komunikacyjnej Złocieniec – Kołobrzeg od 1 stycznia 2025 r. do 31 sierpnia 2025 r. 

oraz od 1 września 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. – 40% zniżki na bilety miesięczne i 15% zniżki 

na bilety jednorazowe 

5. Na linii komunikacyjnej Czaplinek – Koszalin od 1 lutego 2025 r. do 31 sierpnia 2025 r. oraz 

od 1 września 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. – 20% zniżki na bilety jednorazowe. 
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Zastosowanie promocji spowodowało, że część mieszkańców korzystających dotychczasowo  

z prywatnych środków transportu przesiadło się do zbiorowej komunikacji, dzięki czemu 

wzrosła frekwencja w publicznym transporcie zbiorowym, co spowodowało zmniejszenie 

natężenia ruchu samochodów osobowych, a tym samym ograniczyło emisję spalin. 
 

 

4.2.Wydział Komunikacji i Transportu 

 

W Wydziale Komunikacji i Transportu realizowane są zadania z zakresu m.in.: rejestracji 

pojazdów, uprawnień do kierowania pojazdami, krajowego transportu drogowego, zarządzania 

ruchem na drogach powiatowych i gminnych, stacji kontroli pojazdów, ośrodków szkolenia 

kierowców. 

 

Wybrane zadania Wydziału Komunikacji i Transportu w liczbach 

Lp. Opis Ilość 

1. Ilość wydanych praw jazdy. 1551 

2. Ilość wydanych decyzji o cofnięciu uprawnień do kierowania pojazdami. 163 

4.  Ilość zatrzymanych praw jazdy.  180 

5. Ilość wydanych decyzji o rejestracji pojazdu. 7285 

6. Ilość wydanych decyzji o rejestracji czasowej pojazdu. 4098 

7. Ilość wydanych decyzji o wyrejestrowaniu pojazdu. 1093 

8. Ilość przyjętych zawiadomień o zbyciu pojazdu. 2917 

9. Ilość wydanych dowodów rejestracyjnych. 7283 

10. Ilość zatwierdzonych organizacji ruchu. 77 

11. Ilość wydanych opinii do projektów organizacji ruchu. 21 

12. 

Ilość przeprowadzonych kontroli ośrodków szkolenia kierowców, stacji kontroli 

pojazdów, przedsiębiorców wykonujących krajowy transport drogowy. 31 

13. Ilość wydanych zezwoleń, licencji, zaświadczeń. 32 

 

Wydział Komunikacji i Transportu prowadzi również sprawy związane z realizacją zadań 

własnych  Powiatu w zakresie usuwania pojazdów oraz prowadzenia parkingu strzeżonego dla 

pojazdów usuniętych w przypadkach, o których mowa w art. 130a ust. 1-2  ustawy z dnia 20 

czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym. Realizację zadań Powiatu  

w zakresie usuwania pojazdów z dróg oraz prowadzenie parkingu strzeżonego powierzono  

w drodze umowy dla przedsiębiorcy działającego pn. „Usługowy Zakład Mechaniki 

Pojazdowej Mirosław Pawluk”. Ponadto Rada Powiatu Drawskiego podjęła uchwałę  

Nr XXII/166/2025 z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie wysokości opłat za usunięcie pojazdu  

z drogi i jego parkowanie na parkingu strzeżonym na 2026 rok. 
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Dochody oraz wydatki Wydziału Komunikacji i Transportu 

 

 

4.3.Zarząd Dróg Powiatowych 

Siedziba Zarządu Dróg Powiatowych w Drawsku Pomorskim znajduje się przy                               

ul. Złocienieckiej 22 a w Drawsku Pomorskim. Składa się ona z budynku biurowego                       

o pow. 453 m², garaży samochodowych (wiat) o pow. 340 m². 

Natomiast siedziba Zarządu Dróg Powiatowych w Drawsku Pomorskim - Służby Drogowej  

w Czaplinku znajduje się przy ul. Pławieńskiej 7 w Czaplinku. W skład siedziby wchodzi 

budynek biurowo - socjalny stanowiący jedną funkcjonalną całość o powierzchni użytkowej 

250,36 m2  i wiata gospodarcza o powierzchni użytkowej 69,00 m2. 

Na koniec 2025 roku w Zarządzie Dróg Powiatowych w Drawsku Pomorskim zatrudnionych 

było 18 osób, w tym: 

- 6 pracowników administracyjnych, 

- 12 pracowników fizycznych podzielonych na dwie grupy: majster drogowy + 5 pracowników. 

 

Stan dróg powiatowych  

 W zasobach Zarządu Dróg Powiatowych znajduje się 396,002 km dróg powiatowych, 

w tym 39,017 km to drogi leżące w granicach administracyjnych miast oraz 18 mostów                                

i 1 wiadukt. 

Poniższa tabela i wykres przedstawiają długości dróg powiatowych w poszczególnych gminach 

powiatu drawskiego: 

Lokalizacja Długość w gminie [km] 

Czaplinek 89,805 

Drawsko Pomorskie 82,574 

Kalisz Pomorski 52,955 

Wierzchowo 72,432 

1 099 

779 498,74

zł0,00

zł200 000,00

zł400 000,00

zł600 000,00

zł800 000,00

zł1 000 000,00

zł1 200 000,00

DOCHODY WYDATKI
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Złocieniec 98,236 

RAZEM 396,002 

 

 

 

 

Poniższa tabela i wykres przedstawiają długości dróg powiatowych w podziale na miasta        

i obszar wiejski na terenie powiatu drawskiego: 

 

Lokalizacja Długość w gminie [km] 

Czaplinek - miasto 4,238 

Czaplinek - obszar wiejski 85,567 

Drawsko Pomorskie - miasto 7,027 

Drawsko Pomorskie - obszar wiejski 75,547 

Kalisz Pomorski - miasto 1,117 

Kalisz Pomorski - obszar wiejski 51,838 

Wierzchowo 72,432 

Złocieniec - miasto 26,635 

Złocieniec - obszar wiejski 71,601 

RAZEM 396,002 
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Poniższa tabela i wykres przedstawiają długości dróg powiatowych w poszczególnych miastach 

powiatu drawskiego: 

Miasto Długość w km 

Czaplinek 4,238 

Drawsko Pomorskie 7,027 

Kalisz Pomorski 1,117 

Złocieniec 26,635 

RAZEM 39,017 
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W 2025 roku Zarząd Dróg Powiatowych zawnioskował w sprawie pozbawienia kategorii dróg 

powiatowych na terenie powiatu drawskiego. W wyniku czego Rada Powiatu Drawskiego 

zgodnie z ustawą o drogach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 889 ze zm.) podjęła stosowne 

uchwały i pozbawiła poniższe odcinki kategorii dróg powiatowych z zaliczeniem do kategorii 

dróg gminnych:  

 

Gmina Długość w gminie [km] 

Czaplinek 0,725 

Drawsko Pomorskie 0,322 

Kalisz Pomorski 0,697 

Wierzchowo 0,765 

Złocieniec 1,803 

RAZEM 4,312 

 

Nr drogi 

powiatowej 

Długość 

[m] 
Gmina Miejscowość Ulica 

2013Z 200 Czaplinek - miasto Czaplinek Czarnkowskiego 

2015Z 525 Czaplinek - miasto Czaplinek Poznańska 

2034Z 322 Drawsko Pomorskie - miasto Drawsko Pomorskie Kolejowa 

1982SZ 355 Kalisz Pomorski - obszar wiejski Giżyno   

1983SZ 342 Kalisz Pomorski - obszar wiejski Biały Zdrój   

1985SZ 373 Wierzchowo Żabinek   

1991TZ 392 Wierzchowo Żabin    

2037Z 446 Złocieniec - miasto Złocieniec Cieszyńska 

2046Z 168 Złocieniec - miasto Złocieniec Wolności 

2047Z 896 Złocieniec - miasto Złocieniec Brzozowa 

1971Z 293 Złocieniec - miasto Złocieniec Chopina 

Od 1 stycznia 2026 roku powyższe odcinki stały się drogami gminnymi. 

Prace bieżące na drogach powiatowych 

W 2025 roku Zarząd Dróg Powiatowych wykonywał zadania wynikające z ustawy o drogach 

publicznych w zakresie przebudów i bieżącego utrzymania dróg.  

W ramach prac związanych z bieżącym utrzymaniem dróg Zarząd Dróg Powiatowych wykonał 

następujące prace: 

• koszenie traw,  

• naprawa ubytków w nawierzchniach drogowych,  

• naprawa uszkodzonych poboczy, skarp, nasypów i wykopów,  

• wycinka drzew, usunięcie wiatrołomów oraz nasadzenie nowych drzew, prześwietlenie 

drzew, wycinka suchych gałęzi oraz podcinanie ich do wysokości skrajni drogowej, 

usuwanie z drogi przeszkód zagrażających bezpieczeństwu ruchu drogowego,  
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• wymiana uszkodzonych znaków pionowych oraz malowanie oznakowania poziomego 

na drogach powiatowych,  

• remont nawierzchni z kruszyw,  

• naprawa i roboty konserwacyjne na mostach i przepustach (czyszczenie), 

• inne prace związane z usuwaniem zagrożeń powstałych w pasie drogowym,                             

np. likwidacja wyrw w poboczu lub nawierzchni drogowej. 

W celu realizacji prac pracownicy wykorzystywali sprzęt będący w zasobach ZDP: ciągniki, 

samochody ciężarowe, samochody osobowe, remontery drogowe, kosy, piły, kosiarki, pługi, 

piaskarko-solarki. Są to sprzęty wymagające licznych napraw i remontów. Na remonty w/w 

sprzętu wydano 248 864,91 zł. 

Zarząd Dróg Powiatowych w ramach posiadanych zasobów sprzętowych wykonywał  

samodzielnie wyżej wymienione prace utrzymaniowe. Wszystkie prace realizowane były przez 

pracowników służby drogowej ZDP z Drawska Pomorskiego oraz Czaplinka. Szacowana 

wartość wykonanych prac wynosi 3 253 718,85 zł. Wykazane poniżej wartości nie zawierają 

kosztów wbudowanych materiałów. Wartość materiałów wbudowanych w ramach remontów 

cząstkowych nawierzchni bitumicznych wynosi 176 359,08 zł 

Poniższa tabela i wykres przedstawiają wartość wszystkich prac zrealizowanych przez 

pracowników Zarządu Dróg Powiatowych w Drawsku Pomorskim w podziale na gminy: 

 

Gmina Wartość brutto [w zł] 

Czaplinek 658 933,34 

Drawsko Pomorskie 986 764,41 

Kalisz Pomorski 259 956,25 

Wierzchowo 472 198,04 

Złocieniec 875 866,81  

RAZEM 3 253 718,85 

 

Poniższa tabela i wykres przedstawiają wartość prac związanych z utrzymaniem zieleni w pasie 

drogowym wykonanych przez pracowników Zarządu Dróg Powiatowych w Drawsku 

Pomorskim: 
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Gmina Powierzchnia w m2 Wartość w zł brutto 

Czaplinek 219 900,00 585 262,86 

Drawsko Pomorskie 179 500,00 628 158,86 

Kalisz Pomorski 66 000,00 237 655,25 

Wierzchowo 152 000,00 414 992,96 

Złocieniec 213 200,00 587 160,31 

RAZEM   830 600,00 2 453 230,24 

 

 

Poniższa tabela i wykres przedstawiają wartość prac związanych z naprawą pasa drogowego 

oraz konserwacją oznakowania i urządzeń towarzyszących wykonanych przez pracowników 

Zarządu Dróg Powiatowych w Drawsku Pomorskim: 

 

Gmina Powierzchnia w m2 Wartość w zł brutto 

Czaplinek 2 075,00 73 670,48 

Drawsko Pomorskie 5 286,50 358 605,55 

Kalisz Pomorski 46,00 22 301,00 

Wierzchowo 1 053,00 57 205,08 

Złocieniec 4 140,50 288 706,50 

RAZEM 12 601,00 800 488,61 
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99 
 

  

W 2025 roku Zarząd Dróg Powiatowych nadzorował następujące zadania zlecone: 

• zimowe utrzymanie dróg powiatowych na kwotę 519 680,26 zł przy wykorzystaniu 

zakupionych przez ZDP materiałów tj. soli i piasku za kwotę 149 902,76 zł, 

• korzystanie z usług transportowych na kwotę 13 555,58 zł, 

• odnowienie oznakowania poziomego na kwotę  97 251,18 zł. 

W ramach wykonywania powierzonych zadań, Zarząd Dróg Powiatowych w 2025 roku 

wykorzystał środki w wysokości 2 371 417,60 zł na bieżące utrzymanie pasa dróg 

powiatowych oraz potrzeby związane z prowadzeniem czynności administracyjnych:   

• sprzątanie ulic,  

• zakup materiałów do naprawy dróg,  

• zakup materiałów do zimowego utrzymania dróg,  

• remonty pojazdów,  

• zakup paliw,  

• zakup usług sprzętowych,  

• opłaty administracyjne,  

• usługi informatyczne.  

 

W ramach remontów bieżących wykonano nakładki bitumiczne masą na gorąco na 

drogach powiatowych: 

• droga powiatowa 2012Z ul. Grunwaldzka w Czaplinku zadanie zrealizowane przy 

udziale finansowym gminy Czaplinek, wartość zadania 87 000,00 zł. 
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• droga powiatowa 2042Z ul. Sikorskiego w Złocieńcu zadanie zrealizowane przy udziale 

finansowym gminy Złocieniec, wartość zadania 123 000,00 zł. 

 

 

Z uwagi na złą jakość i niewystarczającą ilość sprzętu przed Zarządem Dróg Powiatowych stoi 

bardzo duże wyzwanie związane z zakupem odpowiedniego sprzętu, niezbędnego do realizacji 

powierzonych zadań. Inaczej zmuszeni będziemy zlecać prace wykonawcom zewnętrznym, co  

spowoduje zwiększenie kosztów wykonywanych prac. 

 

Inwestycje zrealizowane na drogach powiatowych w 2025 roku oraz rozpoczęte w 2025 

roku z perspektywą zakończenia  w 2026 roku.   

W ramach zadań inwestycyjnych w 2025 roku wykonano: 

• zakończono prace związane z zadaniem „Przebudowa drogi powiatowej nr 1994Z na 

odcinku Wierzchowo – Sośnica (etap III)” na kwotę 6 009 245,58 zł. Inwestycja 

rozpoczęta w 2024 roku. Zakończenie zadania zgodnie z planem w 2025 roku. 
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WARTOŚĆ CAŁKOWITA ZADANIA 

NAZWA   

ZADANIA 
KOSZT OGÓŁEM 

PROGRAM 

ROZWOJU 

OBSZARÓW 

WIEJSKICH 

UDZIAŁ 

POWIATU 

UDZIAŁ GMINY 

WIERZCHOWO 

Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1994Z na odcinku 

Wierzchowo – Sośnica (etap III) 

6 009 244,58 zł 3 789 096,00 zł 1 110 812,29 zł 1 109 336,29  zł 

ŚRODKI WYDATKOWANE W 2024 ROKU 

NAZWA 

ZADANIA 
KOSZT OGÓŁEM 

PROGRAM 

ROZWOJU 

OBSZARÓW 

WIEJSKICH 

UDZIAŁ 

POWIATU 

UDZIAŁ GMINY 

WIERZCHOWO 

Przebudowa drogi powiatowej nr 

1994Z na odcinku Wierzchowo – 

Sośnica (etap III) 

1 111 476,00 zł 0,00 zł 611 476,00 zł 500 000,00 zł 

ŚRODKI WYDATKOWANE NA 2025 ROK 

NAZWA   

ZADANIA 
KOSZT OGÓŁEM 

PROGRAM 

ROZWOJU 

OBSZARÓW 

WIEJSKICH 

UDZIAŁ 

POWIATU 

UDZIAŁ GMINY 

WIERZCHOWO 

Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1994Z na odcinku 

Wierzchowo – Sośnica (etap III) 

4 897 768,58 zł 3 789 096,00 zł 499 336,29 609 336,29 zł 

Powyższa tabela przedstawia udział poszczególnych jednostek w finansowaniu zadania. 

• Zakończono realizację projektu technicznego na przebudowę mostu (JNI 6150033)  

w ciągu drogi 1969Z w miejscowości Rzepowo wraz z odcinkiem tej drogi za kwotę              

106 518,00 zł. W 2024 roku zaangażowano środki w kwocie 74 562,60 zł, a w 2025 

roku zaangażowano środki w kwocie 31 955,40 zł. Realizacja z zaangażowaniem 

środków z Gminy Czaplinek w wysokości 50 % wartości zadania.  
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• Zakończono opracowanie dokumentacji na przebudowę drogi powiatowej 2021Z                           

ul. Słowackiego w Czaplinku wraz z budową kanalizacji deszczowej za kwotę 

126 075,00 zł. Realizacja z zaangażowaniem środków z Gminy Czaplinek w wysokości 

50 % wartości zadania.  

Zadania inwestycyjne rozpoczęte w 2025 roku: 

• Zlecono opracowanie projektu technicznego na  przebudowę drogi powiatowej nr 

1979Z w miejscowości Mielenko Drawskie wraz z kanalizacją deszczową za kwotę    

104 550,00 zł. 

• Zlecono opracowanie projektu technicznego na przebudowę drogi powiatowej nr 1960Z 

Złocieniec - Darskowo wraz z kanalizacją deszczową w miejscowości Darskowo                         

za kwotę 164 820,00 zł. Realizacja z zaangażowaniem środków z Gminy Złocieniec                      

w wysokości 50 % wartości zadania. 

• Zlecono opracowanie projektu technicznego na przebudowę drogi powiatowej 1987Z 

w miejscowości  Lubieszewo wraz z odwodnieniem i przebudową obiektu mostowego 

za kwotę 276 750,00 zł Realizacja z zaangażowaniem środków z Gminy Złocieniec                  

w wysokości 50 % wartości zadania. 

• Rozpoczęto prace związane z zadaniem „Rozbudowa drogi powiatowej nr 1953Z na 

odcinku Drawsko Pomorskie - Jankowo Małe”  na kwotę 6 402 833,57 zł. Planowane 

zakończenie zadania w 2026 roku. 
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WARTOŚĆ CAŁKOWITA ZADANIA 

NAZWA   

ZADANIA 

KOSZT 

OGÓŁEM 

RZĄDOWY 

FUNDUSZ 

ROZWOJU 

DRÓG 

UDZIAŁ 

POWIATU 

UDZIAŁ GMINY 

DRAWSKO 

POMORSKIE 

Rozbudowa drogi powiatowej 

nr 1953Z na odcinku Drawsko 

Pomorskie - Jankowo Małe 

6 402 833,57 zł 3 201 416,78 zł 1 600 708,40 zł 1 600 708,39 zł 

ŚRODKI WYDATKOWANE W 2025 ROKU 

NAZWA   

ZADANIA 

KOSZT 

OGÓŁEM 

RZĄDOWY 

FUNDUSZ 

ROZWOJU 

DRÓG 

UDZIAŁ 

POWIATU 

UDZIAŁ GMINY 

DRAWSKO 

POMORSKIE 

Rozbudowa drogi powiatowej 

nr 1953Z na odcinku Drawsko 

Pomorskie - Jankowo Małe 

1 599,00 zł 1 599,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 

ŚRODKI PLANOWANE NA 2026 ROK 

NAZWA   

ZADANIA 

KOSZT 

OGÓŁEM 

RZĄDOWY 

FUNDUSZ 

ROZWOJU 

DRÓG 

UDZIAŁ 

POWIATU 

UDZIAŁ GMINY 

DRAWSKO 

POMORSKIE 

Rozbudową drogi powiatowej 

nr 1953Z na odcinku Drawsko 

Pomorskie - Jankowo Małe   

6 401 234,57 zł 3 199 817,78 zł 1 600 708,40 zł 1 600 708,39 zł 

Środki z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg w kwocie 3 201 416,79 zł przyznane zostały  

w 2025 roku na realizację powyższego zadania.  

Przewidywane zakończenie inwestycji III kwartał 2026 roku. 

W ramach zakupów inwestycyjnych Zarząd Dróg Powiatowych zakupił: 

•  Ciągnik CASE IH Maxxum 125 z ładowaczem czołowym Sonarol ŁC SNR 500  za 

kwotę 473 550,00 zł  
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• Rozdrabniacz do gałęzi JUNKKARI HJ252G za kwotę 74 907,00 zł 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zaangażowanie podmiotów uczestniczących w finansowaniu zadań inwestycyjnych                      

w 2025 roku zrealizowanych przez Zarząd Dróg Powiatowych w Drawsku Pomorskim: 

• Powiat Drawski, w tym Zarząd Dróg Powiatowych: 699 816,88 zł, 

• Gmina Czaplinek:                                                         63 073,50 zł, 

• Gmina Drawsko Pomorskie:                                                  0,00 zł, 

• Gmina Kalisz Pomorski:                                                        0,00 zł, 

• Gmina Wierzchowo:                                                   609 336,29 zł, 

• Gmina Złocieniec:                                                       110 392,50 zł, 

• Program Rozwoju Obszarów Wiejskich:                 3 789 096,00 zł, 

• Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg                                   1599,00 zł. 
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Powyższy wykres przedstawia udział poszczególnych jednostek w finansowaniu zadań inwestycyjnych w 2025 roku 

realizowanych przez Zarząd Dróg Powiatowych. 

Łączna wartość środków przeznaczonych na inwestycje drogowe realizowanych przez 

Zarząd Dróg Powiatowych w Drawsku Pomorskim wraz z pozyskanymi środkami ze źródeł 

zewnętrznych w 2025 rok to kwota 5 257 408,36 zł.  

Łączna wartość inwestycji drogowych powierzonych dla Zarządu Dróg Powiatowych   

oraz  będących  w trakcie realizacji w 2025 roku wyniosła 13 157 504,53 zł 

 

5.Kultura oraz ochrona zabytków i opieka nad zabytkami 

 
Ochrona zabytków 

 

 W zakresie ochrony zabytków - na podstawie Uchwały Rady Powiatu Drawskiego  

Nr XVII/133/2025, w sprawie  przyznania dotacji celowej na prace konserwatorskie, 

restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków lub 

znajdującym się w gminnej ewidencji zabytków, położonym na obszarze powiatu drawskiego, 

w roku 2025 - w 2025 roku udzielono dotacji celowych w wysokości 50 000 zł  

z przeznaczeniem na: 

- 10 000 zł dla Parafii Rzymskokatolickiej pw. Matki Bożej Różańcowej w Siemczynie na 

zadanie pn. „Przywrócenie stolarki okiennej do stanu pierwotnego wraz z odtworzeniem 

historycznego szklenia witrażowego dwóch okien oraz rozety. Kościół parafialny pw. MB 

Różańcowej, Siemczyno, gmina Czaplinek. 

- 10 000 zł dla Henrykowskiego Stowarzyszenia w Siemczynie na zadanie pn. ,,Siemczyno, 

Barokowy Pałac w Siemczynie (1722-1726). Naprawa muru elewacji wschodniej dobudowy 

południowej z ewentualnym odtworzeniem tynków, okładzin i malatury oraz odtworzenia 

pozostałych 4 okien”. 

- 10 000 zł dla Anny i Bartosza Bolewiczów oraz Piotra i Marcina Paradzińskich na zadanie pn. 

„Remont więźby dachowej dolnej mansardy dachu nad werandą i ryzalitu południowego  

w budynku mieszkalnym przy ul. Obrońców Westerplatte 9B w Drawsku Pomorskim tzw. Willi 

Metzler projektu Waltera Gropiusa, wpisanym do rejestru zabytków pod nr A-248 (Etap 

końcowy). 

- 20 000 zł dla Parafii Rzymskokatolickiej pw. Wniebowzięcia NMP w Złocieńcu na zadanie 

pn. ,,Przygotowanie projektu oraz wykonanie instalacji odgromowej kościoła parafialnego  

pw. Wniebowzięcia NMP w Złocieńcu”. 

Wydział Inwestycji prowadzi nadzór i opiekę nad zabytkami kultury. 

 

6.Geodezja, kartografia, kataster 

 
Zgodnie z ustawą Prawo geodezyjne i kartograficzne starosta jako organ administracji 

geodezyjnej i kartograficznej wykonuje zadania z zakresu administracji rządowej przy pomocy 

geodety powiatowego oraz pracowników Wydziału Geodezji, Kartografii i Katastru. 

 

W granicach administracyjnych powiatu drawskiego znajduje się:                                          

1) 9 jednostek ewidencyjnych, w tym 4 miasta w gminie miejsko-wiejskiej, 4 obszary    

     wiejskie w gminie miejsko-wiejskiej i 1 gmina wiejska,     

2) 169 obrębów ewidencyjnych, 
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3) 51 852 działki ewidencyjne:       

 
Ilość działek ewidencyjnych w latach 2021-2025. 

Do Wydziału Geodezji, Kartografii i Katastru wpłynęło ogółem pism, wniosków, dokumentów, 

itp: 
 

 

Ilość pism, wniosków, dokumentów, itp. skierowanych do Wydziału Geodezji, Kartografii i Katastru w latach 2021-2025. 

w tym  m.in.:                     

- zawiadomień z Ksiąg Wieczystych w postaci elektronicznej, 

- aktów notarialnych przekazanych przez Kancelarie Notarialne,                               

- decyzji administracyjnych,                                  

- wniosków o założenie kont w Portalach internetowych,                 

- postanowień sądowych,                                                                                                         

- zawiadomień o przekazaniu wyników zgłoszonych prac geodezyjnych,                                   

- zgłoszeń prac geodezyjnych, z czego w formie elektronicznej poprzez Portal Geodety: 

 

Ilość zgłoszeń prac geodezyjnych w latach 2021-2025. 

-  wniosków o skoordynowanie usytuowania projektowanej sieci uzbrojenia terenu, które 

uzgadniano na 115 naradach koordynacyjnych przeprowadzonych w Portalu Narad 

Koordynacyjnych: 
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Ilość wniosków skierowanych na narady koordynacyjne do Wydziału Geodezji, Kartografii i Katastru w latach 2021-2025. 

-  wniosków o wypis, wyrys, wypis i wyrys z mapy ewidencyjnej,                                              

-  wniosków o udostępnienie materiałów z powiatowej części państwowego zasobu    

   geodezyjnego i kartograficznego.   

 

Dokonano zmian w bazie danych EGiB i sporządzono zawiadomienia o zmianach  

w ewidencji gruntów i budynków: 

 
Ilość dokonanych zmian w bazie danych EGiB i sporządzonych zawiadomień o dokonanych zmianach w latach 2021-2025. 

 

Przyjęto do powiatowej części państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego operaty 

techniczne:  

 

Ilość przyjętych do powiatowej części państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego operatów technicznych w 

latach 2021-2025. 

Z udostępniania map, danych z ewidencji gruntów i budynków, dokumentów oraz innych 

materiałów i informacji z powiatowej części państwowego zasobu geodezyjnego  

i kartograficznego, wpłat za przeprowadzenie gleboznawczej klasyfikacji gruntów, a także  

z otrzymanych dotacji celowych od Wojewody Zachodniopomorskiego na zadania z zakresu 

geodezji i kartografii uzyskano dochody w wysokości: 
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Wykaz dochodów geodezyjnych uzyskanych w latach 2021-2025, przeznaczonych na zadania z zakresu geodezji 

 i kartografii. 
 

W 2025 roku m.in.: 

1) zawarto umowę w sprawie partnerskiej współpracy przy realizacji projektu: „Rozbudowa 

Regionalnej Infrastruktury Informacji Przestrzennej Województwa 

Zachodniopomorskiego”. Projekt jest realizowany na podstawie decyzji  

o dofinansowaniu nr FEPZ.01.05-IZ.00-0001/24-00 z dnia 22.04.2025 r. Realizacja 

przedsięwzięcia jest w 100% finansowana ze środków Unii Europejskiej  

w ramach Funduszy Europejskich dla Pomorza Zachodniego 2021-2027. Głównym 

celem projektu jest zwiększenie dostępności danych udostępnianych cyfrowo dla ogółu 

społeczeństwa w komunikacji z urzędami. Cel zostanie zrealizowany poprzez ulepszenie 

istniejących cyfrowych usług publicznych oraz opracowanie i uruchomienie nowych 

usług cyfrowych charakteryzujących się pełną dostępnością online, umożliwiających 

pełniejszy dostęp do produktów i procesów cyfrowych w ramach geodezji i kartografii, 

gospodarki przestrzennej i transportu publicznego w Województwie 

Zachodniopomorskim, 

2) zakończono prace w zakresie dostosowania powiatowej baz danych GESUT i BDOT500 

do układu wysokościowego PL-EVRF2007-NH w zakresie pikiet wysokościowych,  

3) dokonano przetworzenia analogowej dokumentacji geodezyjnej do postaci cyfrowej, 

4) dokonano aktualizacji i uzupełnienia atrybutów punktów granicznych znajdujących się 

w powiatowej części państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego na terenie 

jednostki ewidencyjnej Czaplinek obszar wiejski, doprowadzając do zgodności  

z pojęciowym modelem danych zgodnym z obowiązującymi przepisami prawa  

5) dokonano digitalizacji analogowych dowodów zmian danych ewidencyjnych dla 

jednostki ewidencyjnej Wierzchowo, Czaplinek miasto i część Kalisza Pomorskiego 

miasto wraz z integracją tych danych w oprogramowaniu TurboEWID (18mb),  

6) dokonano modernizacji bazy danych szczegółowej osnowy geodezyjnej poziomej,  

7) zakupiono komputery wraz z systemem WINDOWS 11 Pro dla pracowników służby 

geodezyjnej i kartograficznej, 

8) dostosowano bazę danych EGiB w zakresie identyfikatorów wszystkich działek 

ewidencyjnych, na których położone są budynki ewidencyjne. 

 

7.Gospodarka nieruchomościami 

 
Nazwa zadania: Gospodarka nieruchomościami 

Wydział realizuje zadania ustawowe, wynikające bezpośrednio z ustawy z dnia 21 sierpnia 

1997 r. o gospodarce nieruchomościami.  Zadania te dotyczą gospodarowania 

nieruchomościami Powiatu Drawskiego oraz Skarbu Państwa. 
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7.1. Zasób Nieruchomości Powiatu Drawskiego 

W skład zasobu nieruchomości Powiatu Drawskiego wchodzi 497 działek gruntu  

o łącznej powierzchni 626,1293 ha, w tym grunty oddane w trwały zarząd jednostkom 

organizacyjnym Powiatu Drawskiego oraz pozostałe, w tym m.in. wydzierżawione jak niżej: 

Struktura zasobu nieruchomości Powiatu Drawskiego 

Na dzień 31.12.2025 r. w trwały zarząd oddanych jest 396 działek o powierzchni 

583,1817 ha: 

 
Nazwa jednostki Powiatu Drawskiego 

Liczba działek w trwałym 

zarządzie jednostki (szt) 

Powierzchnia działek  

w trwałym zarządzie jednostki 

ogółem (ha) 

 Powiatowy Urząd Pracy 2 0,2139 ha 

 
Powiatowe Centrum Kształcenia 

Ustawicznego i Zawodowego 8 9,3667 ha 

 
Zespół Placówek Edukacyjno 

Terapeutycznych  4 3,1644 ha 

 Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy 1 0,7070 ha 

 Dom Pomocy Społecznej 3 2,9526 ha 

 ZS Złocieniec 6 1,0448 ha 

 ZS Kalisz 3 0,9454 ha 

 ZS Drawsko 12 6,6756 ha 

 ZS Czaplinek 5 2,2513 ha 

 Zarząd Dróg Powiatowych 352 555,86 ha 
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Zasób nieruchomości Powiatu Drawskiego - trwały zarząd z podziałem na jednostki organizacyjne Powiatu Drawskiego 

 

Część gruntów stanowiących własność powiatu jest dzierżawiona przez osoby fizyczne oraz 

prawne m.in. American Heart of Poland S.A., Fresenius Nephrocare Polska Sp. z o.o. oraz T-

Mobile Polska S.A., PKS Złocieniec Sp. z o o. 

Zasób nieruchomości Skarbu Państwa 

W skład zasobu nieruchomości Skarbu Państwa wchodzi 1.712 działek gruntu  

o łącznej powierzchni 2.533 ha. (powierzchnia gruntów wraz z użytkowaniem wieczystym  

i trwałym zarządem) Na dzień 31.12.2025 r. w użytkowanie wieczyste oddanych jest 1023 

działek o powierzchni 675 ha natomiast w trwały zarząd oddanych jest 103 działki  

o powierzchni 1081 ha. 

Struktura zasobu nieruchomości Skarbu Państwa 

Część nieruchomości będących własnością Skarbu Państwa jest dzierżawiona, część jest 

zabudowana budynkami stanowiącymi własność osób fizycznych które w latach 60, 70 i 80 

ubiegłego wieku przekazały gospodarstwa rolne w zamian za rentę lub emeryturę rolniczą, 

część działek posiada nieuregulowany stan prawny, trwają analizy i uzgodnienia, w ramach 

których działki te zostaną przekazane Burmistrzom, Wójtowi oraz część zostanie przejęta przez 

Powiat Drawski – są to działki oznaczone w EGiB jako dr – działki drogowe leżące w ciągach 

dróg gminnych oraz powiatowych. 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania 

W ramach zasobów nieruchomości Skarbu Państwa oraz Powiatu Drawskiego Wydział 

Gospodarki Nieruchomościami prowadzi następujące postępowania:  najem, dzierżawa,  

sprzedaż, darowizna, zamiana, użyczenie. 
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Nieruchomości pozyskane do zasobu nieruchomości Powiatu Drawskiego: 

rok ilość nieruchomości (szt.) wartość (zł) 

2023 1 100.200,00 

2024 9 282.442,00 

2025 3 184.900,00 

 

Dochody osiągane przez Wydział Gospodarki Nieruchomościami 

 

Wydział Gospodarki Nieruchomościami w 2025 r. wypracował następujące dochody : 

 
Dochody osiągnięte z zasobu nieruchomości Skarbu Państwa 

rok 

działanie 

2025 

 

opłaty za trwały zarząd  36 756,07 zł 

użytkowanie wieczyste 947 480,33 zł 

najem i dzierżawa 73 449,27 zł 

przekształcenie użytkowania wieczystego w prawo własności 31 053,39 zł 

służebność gruntowa 1 779,00 zł 

sprzedaż gruntów 240 344,76 zł 

koszty upomnień, koszty wezwań 2 448,70 zł 

odsetki od nieterminowych wpłat 11 955,14 zł 

SUMA: 1 345 266,66 zł 

Z dochodów osiąganych z zasobu nieruchomości Skarbu Państwa  Powiatowi Drawskiemu 

przypada 5 % lub 25 % dochodu (w 2025 r. stanowiło to kwotę 335 471,11 zł) 

 

Dochody osiągnięte z zasobu nieruchomości Powiatu Drawskiego (najem, dzierżawa, sprzedaż 

nieruchomości) wyniosły łącznie 723 473,08 zł  

Wydział Gospodarki Nieruchomościami w 2025 r. wypracował łącznie dochód w wysokości 

2 068 739,74 zł (łączne dochody Skarbu Państwa oraz Powiatu Drawskiego).  

 

8.Administracja architektoniczno-budowlana 

 
I. Ważniejsze zamierzenia budowlane, dla których dokonano czynności w Wydziale 

Architektoniczno-Budowlanym od 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r.  

w podziale na poszczególne gminy: 

 

1) Gmina Czaplinek: 

a) budowa farmy fotowoltaicznej o mocy do 3 MW wraz z infrastrukturą techniczną  

w miejscowości Siemczyno, 

b) przebudowa boiska i urządzeń lekkoatletycznych wraz z budową odkrytego lodowiska, 

kortu tenisowego, budynku zaplecza sportowego, odwodnienia i oświetlenia terenu 

obiektów sportowych przy Zespole Szkół w Czaplinku, 

c) przebudowa dwóch elektroenergetycznych linii napowietrznych 15 kV (rozbiórka 

napowietrznej linii i budowa doziemnej linii) w miejscowości Kołomąt, 
d) budowa sieci elektroenergetycznej 15 i 0,4 kV wraz ze słupową stacją 

transformatorową w miejscowości Siemczyno, 

e) budowa farmy fotowoltaicznej o mocy do 1 MW wraz z infrastrukturą techniczną  

w miejscowości Czarne Małe, 

f) przebudowa, budowa budynków na potrzeby farmy trzody chlewnej                       

 w miejscowości Broczyno, 
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g) przebudowa mostu (JNI 6150033) wraz z dojazdami w ciągu drogi powiatowej 

1969Z, kanalizacją deszczową wraz z wylotem w miejscowości Rzepowo, 

h) budowa dwóch budynków handlowo-usługowych z infrastrukturą towarzyszącą     

w Czaplinku, 

i) budowa sieci elektroenergetycznej 15 kV w miejscowości Nowe Drawsko, 

j) remont Kościoła pw. Najświętszego Serca Pana Jezusa w Rzepowie, 

k) przebudowa i rozbudowa  publicznego przedszkola  w Czaplinku, 

l) budowa stacji bazowej telefonii komórkowej  P-4 waz z infrastrukturą zasilająca  

w miejscowości Sulibórz,  

m) przebudowa, rozbudowa i nadbudowa pawilonu handlowego ze zmianą sposobu 

użytkowania na budynek mieszkalny wielorodzinny w Czaplinku, 

n) przebudowa i zmiana sposobu użytkowania budynku gospodarczego na przedszkole 

niepubliczne w miejscowości Niwka, 

o) budowa budynku handlowo-usługowego DINO w Czaplinku, 

p) budowa sieci elektroenergetycznej 15 kV w miejscowości Sikory, 

q) remont i termomodernizacja budynku wielorodzinnego przy ul. Drahimskiej            

w Czaplinku,  

r) remont i termomodernizacja budynków wielorodzinnych przy ul. Sikorskiego           

w Czaplinku,  

s) budowa przyłączy gazowych niskiego ciśnienia przy ul. Wałeckiej w Czaplinku, 

t) remont i termomodernizacja budynku wielorodzinnego przy ul. Moniuszki            

w Czaplinku,  

u) remont i termomodernizacja budynków wielorodzinnych przy ul. Wałeckiej              

w Czaplinku,  

v) remont i termomodernizacja budynku wielorodzinnego przy ul. Leśników                

w Czaplinku,  

w) remont i termomodernizacja budynku wielorodzinnego przy ul. Pławieńskiej            

w Czaplinku,  

x) budowa obiektów małej architektury na placu zabaw w Czaplinku, 

y) budowa obiektów tymczasowych na czas Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy 

w miejscowości Broczyno, 

z) budowa linii telekomunikacyjnej w Czaplinku, ul. Pławieńska, 

aa) budowa małej architektury w miejscowości Byszkowo, 

bb) budowa małej architektury w miejscowości Drahimek, 

cc) budowa małej architektury w miejscowości Sikory, 

dd) przebudowa drogi i budowa małej architektury ul. Moniuszki i Sikorskiego  

w Czaplinku, 

ee) remont i termomodernizacja budynku wielorodzinnego przy ul. Rynek w Czaplinku 

ff)  budowa gazociągu w miejscowości Kołomąt, 

gg) budowa sieci gazowej ul. Wałecka, Dworcowa, 

hh) rozbudowa drogi ul. Parkowej, 

ii) przebudowa drogi powiatowej nr 2021Z z ul. Słowackiego z budowa kanalizacji 

deszczowej. 

 

2) Gmina Drawsko Pomorskie: 

a) budowa myjni samochodowej samoobsługowej przy ul. Połczyńskiej                      

w Drawsku Pomorskim, 

b) dobudowę klatki schodowej i windy, powiększenia sali wielofunkcyjnej           na 

poddaszu wraz z wykonaniem zaplecza kuchennego i sanitarnego w budynku 

Powiatu Drawskiego przy ul. Obrońców Westerplatte 11, 

c) przebudowa ul. Cmentarnej w Drawsku Pomorskim, 

d) przebudowa budynku przychodni przyszpitalnej w Drawsku Pomorskim, 

e) remont wieży Kościoła pw. Świętej Barbary w Gudowie, 
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f) modernizacja przedszkola publicznego przy ul. Chrobrego w Drawsku 

Pomorskim, 

g) budowa hali magazynowej w Jankowie, 

h) budowa hali z przeznaczeniem na Okręgową Stację Kontroli Pojazdów, 

i) przebudowa ze zmianą sposobu użytkowania budynku na świetlicę wiejską 

Ostrowicach, 

j) przebudowa i rozbudowa budynku Szpitala Powiatowego, 

k) budowa kamiennego układu słonecznego, 

l) budowa 2 budynków mieszkalnych wielorodzinnych przy ul. Warszawskiej, 

m) zmianie sposobu użytkowania poddasza wraz z przebudową w budynku szkoły 

przy ul. Seminaryjnej 2, 

n) budowa przepompowni i kanalizacji sanitarnej w Ostrowicach i Rydzewie, 

o) budowa boiska do koszykówki, 

p) budowa stacji ładowania pojazdów elektrycznych, 

q) modernizacja kompleksu ORLIK, 

r) budowa małej architektury w Gudowie, 

s) budowa małej architektury w Zarańsku, 

t) budowa małej architektury w Drawsku Pomorskim, 

u)  termomodernizacja Szkoły Podstawowej Nr 1,  

v) budowa sieci wodociągowej i kanalizacji sanitarnej przy ul. Warszawskiej, 

w) budowa sieci rozdzielczej wodociągowej ul. Jeziorna, 

x) budowa sieci kanalizacji sanitarnej z przyłączami w Przytoniu, 

y) budowa sieci wodociągowej z przyłączami w Rydzewie, 

z) budowa sieci kanalizacji deszczowej  i sanitarnej i przebudowa ul. Tatrzańskiej, 

aa) budowa i przebudowa ul. B. Chrobrego wraz z odwodnieniem i oświetleniem, 

bb) przebudowa ul. B. Prusa wraz z budową parkingu. 

 

3) Gmina Kalisz Pomorski: 

a) przebudowa ul. Tylnej, 

b) remontu nawierzchni dwóch odcinków ścieżki rekreacyjnej, 

c) budowa małej architektury ul. Dworcowa, 

d) budowa budynku handlowo-usługowego DINO, 

e) remont i modernizacja Kościoła w Giżynie, 

f) przebudowa oraz zmiana sposobu użytkowania części budynku szkoły na filię 

żłobka „Szuwarek”, 

g)  budowa toru rowerowego typu pumptrack, skateparku, wiaty, elementów małej 

architektury, kanalizacji deszczowej oraz zagospodarowania terenu, 

h) remont Kościoła  pw. Matki Boskiej Królowej Polski w Kaliszu Pomorskim, 

i) przebudowa drogi prowadzącej na stadion miejski, 

j) budowa kolumbarium na cmentarzu komunalnym, 

k) budowa drogi p.poż. nr 12 w Leśnictwie Mąkowary, 

l) budowa parkingu dla samochodów osobowych przy przedszkolu, 

m) przebudowa ze zmianą sposobu użytkowania części budynku poczekalni PKS na 

pomieszczenie obrony cywilnej, 

n) budowa punktu selektywnej zbiórki odpadów komunalnych, 

o) przebudowa mostu metalowego na rzece Drawica, 

 

4) Gmina Wierzchowo: 

a) budowa sieci wodociągowej i kanalizacji sanitarnej w Żabinie, 

b) budowa sieci wodociągowej z przyłączami w Wierzchowie, 

c) budowa sieci elektroenergetycznej w Wierzchowie, 
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d) remont i termomodernizacja budynków mieszkalnych wielorodzinnych                         

w Świerczynie, 

e) przebudowa sieci i przyłączy elektroenergetycznych w Żabinku, 

f) budowa miejsc obsługi rowerzystów w ciągu trasy rowerowej, 

g)  przebudowa dojazdu pożarowego nr 0001, 

h) budowa punktu selektywnego zbierania odpadów komunalnych (GPSZOK)                               

z infrastrukturą techniczną, 

i) budowa ścieżki rowerowej, 

j) budowa instalacji fotowoltaicznej ,,Garbowo 1” o mocy do 19 MW, 

k) budowa instalacji fotowoltaicznej ,,Garbowo 2” o mocy do 30 MW, 

l) budowa zewnętrznej windy i podjazdu przy budynku Szkoły Podstawowej                    

w Wierzchowie. 

 

5) Gmina Złocieniec: 

a) budowa sieci ciepłowniczej niskiego ciśnienia, 

b) budowa sieci kanalizacji tłocznej i grawitacyjnej z przepompownią w Cieszynie, 

c) budowa sieci wodociągowej Chlebowo-Płocie, 

d) budowa małej architektury z torem przeszkód, 

e) budowa oświetlenia ulicznego miejsc postojowych i ciągów pieszych przeznaczonych 

do obsługi przewozu osób i rzeczy na linii kolejowej nr 210 Chojnice – Runowo 

Pomorskie – stacja Złocieniec, 

f) remont i termomodernizacja budynków wielorodzinnych przy ul. Połczyńskiej, 

g) montaż baterii pojemników na odpady komunalne półpodziemnych,  

h) remont nawierzchni alejek w Parku Żubra oraz montażu małej architektury, 

i) remont i termomodernizacja budynków wielorodzinnych przy ul. Staszica, 

j) przebudowa ul. Wyzwolenia, 

k) przebudowa ul. Gdyńskiej, 

l) rozbudowa drogi gminnej Nowe Worowo – Warniłęg, 

m) budowa budynku handlowo-usługowego, 

n) remont wraz z termomodernizacją budynku użyteczności publicznej przy                   

ul. 3P.Piechoty, 

o) budowa kanalizacji sanitarnej Siecino-Cieszyno, 

p) budowa kablowej sieci elektroenergetycznej 15kV, kontenerowej stacji 

transformatorowej 15kV/0,4kV, wiaty z instalacją fotowoltaiczną do 50kW                    

i magazynem energii na potrzeby PKS Złocieniec, 

q) przebudowa fragmentu ul. Piłsudskiego wraz z budową elementów małej architektury, 

r) budowa sieci elektroenergetycznej ul. Kresowiaków, 

s)   rewitalizacja Wzgórza Zamkowego w Złocieńcu,       

t) przebudowa drogi, budowa miejsc parkingowych ul.  Czaplinecka, 

u) przebudowa drogi, budowa miejsc parkingowych ul. Westerplatte, 

v) termomodernizacja Szpitala SPZOZ Kańsko, 

w) budowa czterech budynków handlowo-usługowych, 

x) budowa ul. Na Skarpie, 

y) budowa drogi wraz  z siecią kanalizacji deszczowej i oświetlenia ul. Wierzbowej          

i Dębowej, 

z) budowa drogi do Wyspy Ostrów-Jezioro Siecino, 

aa) rozbudowa drogi wraz z budową sieci kanalizacji deszczowej i oświetlenia                  

ul. Szczecińskiej, Wielkopolskiej i Koszalińskiej, 

bb) rozbudowa drogi wraz z budową sieci kanalizacji deszczowej ul. Chrobrego, 
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II. Informacja dotycząca pracy Wydziału Architektoniczno-Budowlanego  

od 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku 

 

Do Wydziału Architektoniczno-Budowlanego Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim 

wpłynęło m.in.: 

1) 350 wniosków o udzielenie pozwolenia na budowę, w tym 151 wniosków o udzielenie 

pozwoleń na budowę budynków mieszkalnych jednorodzinnych, 

2) 540 zgłoszeń budowy lub wykonywania innych robót budowlanych, w tym 139 

zgłoszenia z projektem budowlanym. 

 

Na podstawie złożonych wniosków dokonano czynności w podziale na poszczególne gminy 

Powiatu Drawskiego wskazanych w załączniku. 
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Ilość wydanych pozwoleń na budowę, zgłoszeń robót budowlanych, zaświadczeń i dzienników budów w latach 2025 – 2022 
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9.Gospodarka wodna, ochrona środowiska i przyrody, rolnictwo, leśnictwo i 

rybactwo śródlądowe 

 
Wydział Ochrony Środowiska wykonuje zadania, znajdujące się w kompetencji Starosty 

Drawskiego, w zakresie: 

- ochrony przyrody, 

- gospodarki leśnej, 

- gospodarki łowieckiej, 

- gospodarki odpadami, 

- ochrony środowiska (ochrona powietrza, pozwolenia zintegrowane, hałas) 

- programów, projektów, analiz z zakresu ochrony środowiska, 

- informacji o środowisku, 

- wydawania kart wędkarskich i kart łowiectwa podwodnego, 

- rejestracji jachtów i innych jednostek pływających o długości do 24 m, 

- zezwoleń na przeprowadzenie sieciowymi rybackimi narzędziami połowowymi wód     

  płynących, 

- nadzoru nad spółkami wodnymi, 

- Społecznej Straży Rybackiej, 

- ochrony gruntów rolnych, 

- lokalizacji inwestycji, 

- geologii, hydrogeologii, geologii inżynierskiej.  

 

Zadania dot. ochrony przyrody, będące w kompetencji Starosty Drawskiego, określone zostały 

przez ustawę z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody. 

W latach 2018-2025 wykonano następującą ilość zadań z działu ochrony przyrody: 
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Kompetencje Starosty Drawskiego odnośnie gospodarki odpadami regulują przepisy ustawy 

z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach oraz ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony 

środowiska. W okresie sprawozdawczym 2018-2025 rozpatrzono łącznie następującą liczbę 

spraw z zakresu gospodarki odpadami: 

 

 

 

 

Z czego zezwoleń na gospodarowanie odpadami (zbieranie, przetwarzanie bądź łączne 

zezwolenia na zbieranie i przetwarzanie odpadów) oraz pozwoleń na wytwarzanie odpadów  

(z uwzględnieniem ich zmian) wydano: 

 

 

 

Zgodnie z ustawą z dnia 28 września 1991 r. o lasach nadzór nad gospodarką leśną w lasach 

niestanowiących własności Skarbu Państwa sprawuje starosta. Wykres poniżej przedstawia 

ilość spraw z zakresu gospodarki leśnej z podziałem na poszczególne zadania: 
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W okresie sprawozdawczym 2018-2025 rozpatrzono następujące sprawy z działu gospodarki 

łowieckiej: 

 

 

Od 1999 r. do zadań starostów należy wydawanie kart wędkarskich oraz kart łowiectwa 

podwodnego. Kompetencje Organu w przedmiotowej sprawie zostały określone przez treść 

ustawy z dnia 18 kwietnia 1985 r. o rybactwie śródlądowym. W przypadku zagubienia bądź 

zniszczenia wydanego dokumentu karty wędkarskiej bądź karty łowiectwa podwodnego 

Starosta Drawski, na wniosek zainteresowanego wydaje duplikat dokumentu. Wykres poniżej 

przedstawia liczbę kart wędkarskich, kart łowiectwa podwodnego oraz duplikatów wydanych 

w latach 2018-2025. 
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Do zadań Starosty Drawskiego należy również rejestracja jachtów oraz innych jednostek 

pływających o długości do 24 m. Od 1 sierpnia 2020 r. obowiązują nowe przepisy w tym 

zakresie. Powstał jeden, ogólnopolski rejestr jednostek morskich i śródlądowych prowadzony 

w systemie teleinformatycznym, zwanym Systemem REJA24. Wnioski przygotowane przy 

wykorzystaniu e-usług Systemu REJA24 interesant może kierować drogą elektroniczną do 

dowolnie wybranego przez siebie organu rejestrującego, wykorzystując elektroniczną skrzynkę 

podawczą. W dalszym ciągu istnieje również możliwość składania wniosków w formie 

papierowej. 

 

Usługi elektroniczne umożliwiają m.in.: 

- rejestrację jednostki i jej wyrejestrowanie, 

- aktualizację danych rejestrowych (w tym zawiadomienie dotyczące zbycia lub nabycia 

jednostki), 

- uzyskanie odpisu lub wyciągu z rejestru, 

- przeglądanie danych rejestrowych przez osoby posiadające odpowiednie informacje 

dotyczące jednostki. 

Liczba spraw dotyczących rejestracji jachtów i innych jednostek pływających o 

długości do 24m rozpatrzonych z latach 2018-2025 kształtuje się następująco: 
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Zadania Starosty Drawskiego z zakresu ochrony gruntów rolnych (zezwolenia na wyłączenie 

gruntów rolnych z produkcji rolniczej, rekultywacja i zagospodarowanie gruntów) zostały 

określone ustawą z dnia 3 lutego 1996 r. o ochronie gruntów rolnych i leśnych, zaś te dotyczące 

uzgadniania projektów decyzji o warunkach zabudowy oraz uzgadniania projektów decyzji  

o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego, regulują przepisy ustawy z dnia 27 marca 

2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym. 

 

 

 

 

Kompetencje Starosty Drawskiego odnośnie wykonywania zadań z działu geologii, 

hydrogeologii oraz geologii inżynierskiej określają przepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 

Prawo geologiczne i górnicze. W okresie sprawozdawczym 2018-2025 rozpatrzono łącznie 

następującą liczbę spraw z tego zakresu: 

 

0 50 100 150 200 250 300

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

166

178

198

263

210

196

145

205

2

5

7

7

4

5

5

4

OCHRONA GRUNTÓW ROLNYCH

zezwolenia na wyłączenie gruntów rolnych z produkcji rolniczej rekultywacja gruntów rolnych

0

200

400

600

800

1000

1200

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

LOKALIZACJA INWESTYCJI

uzgadnianie projektów decyzji o warunkach zabudowy oraz uzgadnianie projektów decyzji o
ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego



123 
 

 

 

Grunty zrekultywowane na przestrzeni lat 2018-2025. 
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Zadania Starosty Drawskiego, wynikające z ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony 

środowiska, związane są przede wszystkim z ochroną powietrza (pozwolenia emisyjne oraz 

zgłoszenia eksploatacji instalacji, których użytkowanie nie wymaga pozwolenia) oraz hałasem 

emitowanym do środowiska z działalności zakładów (sprawy dot. dopuszczalnych poziomów 

hałasu). W wykresie poniżej przedstawiono wszystkie zadania wykonane w poszczególnych 

latach 2018-2025, wynikające z Prawa ochrony środowiska. 
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Zasady zgłaszania eksploatacji instalacji, których użytkowanie nie wymaga pozwolenia, 

regulują przepisy ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska. Na ogólną 

liczbę zadań, wykonanych w poszczególnych latach 2018-2025, składają się: 

- zgłoszenia nowych instalacji, 

- informacje o zmianie danych w zgłoszeniach instalacji, 

- informacje o zakończeniu eksploatacji instalacji. 
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W okresie od 2020 r. do 2025 r. zakupiono 47 sztuk 

metalowych koszy na nakrętki w kształcie serca dla 

sołectw Powiatu Drawskiego, Stowarzyszeń oraz 

innych jednostek. 

 

 

 

 

 

 

W latach 2018-2025 dofinansowano zakup 

sadzonek drzew i krzewów do założenia trwałych 

terenów zielni dla sołectw Powiatu Drawskiego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Przez sześć ostatnich lat tj.: 2019-2025 

dofinansowano cykliczną akcję sprzątania rzeki 

Drawy zakupując materiały pomocowe do 

przeprowadzenia akcji. 

 

 

 

 

Ponadto pracownicy Wydziału Ochrony Środowiska koordynują wszelkimi pracami 

związanymi z programami, projektami oraz analizami z zakresu ochrony środowiska, w tym: 

- koordynują pracami związanymi z Inwentaryzacją Stanu Lasu (ISL) oraz Uproszczonymi 

Planami Urządzania Lasu (UPUL) dla lasów niestanowiących własności Skarbu Państwa 

znajdujących się na terenie poszczególnych gmin z terenu powiatu drawskiego, 

- koordynują pracami związanymi z Programem Ochrony Środowiska dla Powiatu Drawskiego 

oraz Raportami z jego wykonania, 
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- przygotowują opinie dot. przedkładanych przez Gminy projektów gminnych programów 

ochrony środowiska, 

- koordynują pracami związanymi z Programem Usuwania Azbestu i Wyrobów Zawierających 

Azbest z Terenu Powiatu Drawskiego. 

 

10. Porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli 

Zadania z zakresu porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli realizuje Wydział 

Zarządzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim przy współpracy 

z inspekcjami, służbami i strażami. 

10.1. Zarządzanie Kryzysowe ochrona ludności i obrona cywilna 

Wydział realizuje zadania powiatu w zakresie zarządzania kryzysowego, ochrony 

ludności, obrony cywilnej oraz spraw obronnych. Działania te obejmują w szczególności 

zapobieganie zagrożeniom życia, zdrowia i mienia mieszkańców, przygotowanie struktur 

organizacyjnych do reagowania w sytuacjach kryzysowych oraz usuwanie skutków zdarzeń 

nadzwyczajnych. Do podstawowych zadań należy: 

− opracowywanie i aktualizowanie Powiatowego Planu Zarządzania Kryzysowego  

oraz innych dokumentów planistycznych; 

− realizacja Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej. 

− organizowanie i koordynowanie działań w przypadku wystąpienia klęsk żywiołowych, 

awarii technicznych, zagrożeń epidemiologicznych i innych sytuacji nadzwyczajnych; 

− zapewnienie funkcjonowania systemu wczesnego ostrzegania i alarmowania ludności; 

− planowanie i organizowanie ewakuacji ludności oraz zabezpieczenia miejsc czasowego 

pobytu; 

− realizacja zadań z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej; 

− planowanie i koordynowanie ochrony dóbr kultury na wypadek zagrożeń; 

− współdziałanie z podmiotami krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego oraz innymi 

służbami i instytucjami odpowiedzialnymi za bezpieczeństwo. 

W zakresie spraw obronnych Wydział prowadzi zadania związane z przygotowaniem 

obronnym państwa, w tym organizacją i przeprowadzaniem kwalifikacji wojskowej,  

realizacją obowiązków państwa-gospodarza (HNS) oraz przygotowaniem administracji 

publicznej do funkcjonowania w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa 

i w czasie wojny. 

Całodobowo funkcjonuje Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego (PCZK),  

które zapewnia stały monitoring zagrożeń, przepływ informacji pomiędzy administracją 

samorządową i rządową oraz koordynację działań podejmowanych na terenie powiatu. 

 

10.2 Komisja Bezpieczeństwa i Porządku Publicznego  

 

W roku 2025 Komisja Bezpieczeństwa i Porządku działała w składzie: 

- Jacek Kozłowski – Przewodniczący Komisji 

członkowie: 

- Zbigniew Dudor i Karol Korczyński – radni delegowani przez Radę Powiatu 

Drawskiego; 

- Wojciech Sadowski – przedstawiciel delegowany przez Prokuratora Okręgowego  

w Koszalinie; 

- Andrzej Półgrabski; 

- Adam Czernikiewicz; 

- Maciej Kurowski; 
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- Mariusz Gross i Piotr Szyszkowski – przedstawiciele delegowani przez Komendanta 

Powiatowego Policji w Drawsku Pomorskim. 

 

W roku 2025 Komisja Bezpieczeństwa i Porządku działała w oparciu o plan pracy. Posiedzenia 

w ciągu roku odbywały się raz na kwartał. Jako główne kierunki działania przyjęto: 

1) ocenę zagrożeń porządku i bezpieczeństwa obywateli na terenie powiatu,  

w tym bezpieczeństwa w ruchu drogowym; 

2) ocenę bezpieczeństwa osób przebywających na obszarach wodnych; 

3) ocenę realizacji zadań wynikających z Powiatowego programu zapobiegania 

przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego  

na obszarze powiatu drawskiego na lata 2023-2027 w 2024 roku; 

 

W marcu 2025 r. Komisja dokonała podsumowania działań i przedsięwzięć zakładających 

koordynację działań policji, administracji rządowej i samorządowej oraz organizacji 

pozarządowych w celu poprawy bezpieczeństwa i porządku publicznego.  

Przyjęto bez zastrzeżeń: 

1) informację Komendanta Powiatowego Policji o stanie porządku publicznego na 

obszarze powiatu w roku 2024; 

2) informację Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej o stanie 

bezpieczeństwa powiatu w zakresie ochrony przeciwpożarowej w roku 2024; 

3) wnioski Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej służące poprawie 

funkcjonowania krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego na obszarze powiatu w 

2024 roku; 

4) informację Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego o stanie  

sanitarnym na obszarze powiatu w roku 2024; 

5) informację Powiatowego Lekarza Weterynarii o stanie sanitarno-epizootycznym  

na obszarze powiatu w roku 2024; 

6) informację z realizacji zadań wynikających z Powiatowego programu zapobiegania 

przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego  

na obszarze powiatu drawskiego na lata 2023-2027 w roku 2024. 

 

W maju 2025 r. na posiedzeniu Komisji Bezpieczeństwa i Porządku: 

1) dokonano oceny stanu bezpieczeństwa na wodach powiatu drawskiego, w tym: 

przygotowania kąpielisk oraz służb przed sezonem letnim; 

2) dokonano oceny stanu technicznego dróg publicznych w powiecie drawskim  

w aspekcie przygotowań do wzmożonego ruchu drogowego w okresie letnim; 

3) przedstawiono stan przygotowań do imprezy masowej na terenie powiatu  

pn. Pol’and’Rock Festival 2025. 

We wrześniu 2025 r. na posiedzeniu Komisji członkowie zapoznali się z materiałami, które 

dotyczyły: 

1) oceny stanu bezpieczeństwa ruchu drogowego na obszarze powiatu drawskiego 

 za III kwartał 2025 roku; 

2) informacji z realizacji zaleceń Wojewody Zachodniopomorskiego w zakresie 

Bezpieczne Wakacje 2025; 

3) podsumowania imprezy masowej pn. Pol’and’Rock Festival 2025 – przedstawiono 

spostrzeżenia oraz wnioski związane z jej przebiegiem. 

Na grudniowym posiedzeniu: 

1) przyjęto plan pracy Komisji Bezpieczeństwa i Porządku na rok 2026; 
2) podjęto Uchwałę nr 1/2025 Komisji Bezpieczeństwa i Porządku Publicznego  

w sprawie opinii do projektu budżetu Powiatu na rok 2026 w zakresie porządku 

publicznego i bezpieczeństwa obywateli na obszarze Powiatu Drawskiego. 
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10.3 Straż Pożarna 

 

Na terenie powiatu drawskiego funkcjonują: Komenda Powiatowa Państwowej Straży 

Pożarnej, Jednostka Ratowniczo - Gaśnicza w Drawsku Pomorskim oraz 24 Ochotnicze Straże 

Pożarne. W 2025 roku Wydział Zarządzania Kryzysowego z budżetu Powiatu na wsparcie 

 PSP w Drawsku Pomorskim przeznaczył kwotę w wysokości 10 000 zł. 

 Wsparcie polegało na zabezpieczeniu środków finansowych na nagrody dla uczestników 

eliminacji powiatowych Ogólnopolskiego Turnieju Wiedzy Pożarniczej Młodzież Zapobiega 

Pożarom w wysokości 3 000 zł oraz na dofinansowaniu organizacji Powiatowych Zawodów 

Sportowo-Pożarniczych Ochotniczych Straży Pożarnych w wysokości 7 000 zł. 

  

  

Ochotnicze Straże Pożarne istniejące na terenie powiatu drawskiego: 

  

Gmina   

Drawsko  

Pomorskie  

  

Gmina  

 Złocieniec  

  

Gmina Czaplinek  
Gmina  Kalisz 

Pomorski  
Gmina Wierzchowo  

 

OSP Linowo 

OSP Rydzewo 

OSP Zagozd 

OSP Ostrowice 

 

 

OSP Lubiszewo 

OSP Warniłęg 

OSP Złocieniec 

OSP Siecino 

OSP Nowe Worowo 

OSP Chlebowo 

OSP Cieminko 

 

OSP Broczyno 

OSP Czaplinek 

OSP Czarne 

Wielkie 

OSP Kluczewo 

OSP Machliny 

OSP Siemczyno 

OSP Trzciniec 

 

OSP Biały Zdrój 

OSP Kalisz 

Pomorski 

OSP Poźrzadło  

Wielkie 

 

 

 

OSP Wierzchowo 

OSP Świerczyna 

OSP Żabinek 

 

Ochotnicze Straże Pożarne istniejące na terenie powiatu drawskiego. 

* OSP, które należą do Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego  
Ogółem 24 jednostki OSP (w tym 15 jednostek z KRSG oraz 9 jednostek poza systemem KRSG)   

 

  Poniżej w tabeli kwoty dofinansowania OSP w 2025 roku: 
 

 

OSP GMINA KSRG MSWIA WFOŚ POWIAT 
RAZEM 

2025 

GMINA DRAWSKO POMORSKIE 

Linowno 760 - 3 000 - - 3 760 

Rydzewo 4 278 7 000 - - - 11 278 

Ostrowice 2 700 8 000 - - 20 000 30 700 

Zagozd 1 750 7 000 - - - 8 750 

RAZEM 54 488 

GMINA ZŁOCIENIEC 

Lubieszewo 57 238 - 3 000 - - 60 238 

Warniłęg 70 587 - 3 000 - - 73 587 

Złocieniec 518 405 11 000 - - 20 000 549 405 

Cieminko 21 966 - - - - 21 966 
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Chlebowo 

 

70 634 

 

- 3 000 - - 73 634 

Siecino 4 824 - - - - 4 824 

Nowe 

Worowo 
167 689 8 000 - - - 175 689 

RAZEM 959 343 

GMINA KALISZ POMORSKI 

Biały Zdrój 4 956 7 000 - - - 11 956 

Poźrzadło 

Wielkie 
- 7 000 - - - 7 000 

Kalisz 

Pomorski 
44 800 11 000 - - 20 000 75 800 

RAZEM 94 756 

Koszty zapewnienia ochrony przeciwpożarowej w GMINIE CZAPLINEK 

Broczyno   81 250 - - - -   81 250 

Czaplinek 150 456 - - - - 150 456 

Czarne 

Wielkie 
62 600 - - - -  62 600 

Kluczewo 78 500 - - - - 78 500 

Machliny 84 300 - - - - 84 300 

Siemczyno 75 450 - - - - 75 450 

Sikory  

(nie 

funkcjonują) 

x x x x x x 

Trzciniec 69 000 - - - - 69 000 

RAZEM 601 556 

GMINA WIERZCHOWO 

Wierzchowo 140 202 8 000 - - - 148 202 

Świerczyna 135 878 7 000 - - - 142 878 

Żabinek 42 662 - - - - 42 662 

RAZEM 333 743 

 

 Kwoty dofinansowania OSP w 2025 roku. 

 

 

10.4 Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Drawsku Pomorskim 

 

Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Drawsku Pomorskim realizuje zadania 

z zakresu zdrowia publicznego zgodnie z ustawą o Państwowej Inspekcji Sanitarnej  

z dnia 14 marca 1985 roku (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 416) na terenie powiatu drawskiego,  

w skład którego wchodzą gminy: Drawsko Pomorskie, Złocieniec, Czaplinek, Kalisz Pomorski 

i Wierzchowo.   

Zadania realizowane są poprzez sprawowanie nadzoru nad warunkami: 
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− higieniczno-sanitarnymi, jakie winien spełniać personel medyczny, sprzęt oraz 

pomieszczenia, w których są udzielane świadczenia zdrowotne,  

− zdrowotnymi żywności, żywienia i produktów kosmetycznych,  

− higieny pracy w zakładach pracy,    

− higieny środowiska,    

− higieny procesów nauczania i wychowania,  

− higieny wypoczynku i rekreacji 

w celu ochrony zdrowia ludzkiego przed niekorzystnym wpływem szkodliwości  

i uciążliwości środowiskowych, zapobiegania powstawaniu chorób, w tym chorób zakaźnych 

i zawodowych. 

Wykonywanie powyższych zadań polega na sprawowaniu bieżącego  

i zapobiegawczego nadzoru sanitarnego oraz prowadzeniu działalności zapobiegawczej  

i przeciwepidemicznej w zakresie chorób zakaźnych i innych chorób powodowanych 

warunkami środowiska, a także na prowadzeniu działalności oświatowo-zdrowotnej.  

Działalność Państwowej Inspekcji Sanitarnej ma na celu zapewnienie bezpieczeństwa 

zdrowotnego mieszkańców. To przede wszystkim minimalizowanie negatywnego wpływu 

bieżących wydarzeń na życie mieszkańców naszego regionu - informujemy, aktywizujemy  

i edukujemy. Państwowa Inspekcja Sanitarna to wyspecjalizowana instytucja wykonująca 

zadania z zakresu zdrowia publicznego, poprzez sprawowanie kontroli i nadzoru nad 

warunkami higieny w różnych dziedzinach życia, w celu ochrony zdrowia ludzkiego przed 

niekorzystnym wpływem szkodliwości i uciążliwości środowiskowych, zapobiegania 

powstawaniu chorób, w tym chorób zakaźnych i zawodowych poprzez opracowanie  

i wdrażanie programów i planów działań zapobiegawczych i przeciwepidemicznych.  

Państwowa Inspekcja Sanitarna podlega ministrowi właściwemu do spraw zdrowia  

i kieruje nią Główny Inspektor Sanitarny jako centralny organ administracji rządowej.  

Powiatowa Stacja jest jednostką budżetową będącą podmiotem leczniczym, 

finansowanym z budżetu państwa, w stosunku do którego uprawnienia organu tworzącego 

posiada Wojewoda Zachodniopomorski.  

Zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz wymaganiami stawianymi przez Główny 

Inspektorat Sanitarny i kierownictwo instytucji, w Powiatowej Stacji Sanitarno-

Epidemiologicznej w Drawsku Pomorskim zatrudniany jest wysoko kwalifikowany personel, 

stale podnoszący swoje kwalifikacje. 

Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Drawsku Pomorskim (PPIS) jest 

jednocześnie dyrektorem Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Drawsku 

Pomorskim (PSSE) działającej na terenie powiatu drawskiego, która zapewnia realizację  

ww. zadań. 

Szczegółowe informacje o działalności Powiatowej Stacji Sanitarno-

Epidemiologicznej w Drawsku Pomorskim w 2025 roku, zawierają przedkładane odrębnie 

Radzie Powiatu Drawskiego w dokumencie: „Stan sanitarny powiatu drawskiego w 2025 r.” 

 

Informacja o stanie sanitarnym na terenie powiatu drawskiego w roku 2025 przekazana 

w materiałach XXV Sesji Rady Powiatu Drawskiego w dniu 27 marca 2026 roku - dostępne  

w Wydziale Biuro Rady Powiatu. 

 

10.5 Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Drawsku Pomorskim 

 

Do głównych zadań należy: 

1. Zwalczanie oraz monitoring chorób zakaźnych zwierząt. 

2. Higiena środków spożywczych pochodzenia zwierzęcego. 

3. Nadzór nad zbieraniem i przekazywaniem materiałów niskiego, wysokiego  

i szczególnego ryzyka do upoważnionych podmiotów. 

4. Nadzór nad wytwarzaniem i obrotem środków żywienia zwierząt. 
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5. Nadzór nad pozyskiwaniem, obróbką, konserwacją, przechowywaniem  

i wprowadzaniem do obrotu materiału biologicznego, nadzór nad punktami 

inseminacyjnymi i kopulacyjnymi. 

 

Informacja o stanie sanitarno – epizootycznym Powiatowego Lekarza Weterynarii  

w Drawsku Pomorskim za rok 2025 przekazana w materiałach XXV Sesji Rady Powiatu 

Drawskiego w dniu 27 marca 2026 roku - dostępne w Wydziale Biuro Rady Powiatu. 

 

10.6 Komenda Powiatowa Policji 

 

Zakres działania Komendy Powiatowej Policji uregulowany jest Zarządzeniem  

nr 1041 KGP z dn. 28.09.2007 r. w sprawie szczegółowych zasad organizacji i zakresu 

działania komend, komisariatów i innych jednostek organizacyjnych Policji. 

W roku 2025 z budżetu Powiatu Wydział Zarządzania Kryzysowego przeznaczył  

kwotę w wysokości 15 000 zł na częściowe pokrycie kosztów zakupu samochodu osobowego 

oznakowanego, 2 000 zł na częściowe pokrycie kosztów zakupu psa służbowego patrolowo-

tropiącego oraz 3 000 zł na zakup nagród dla zwycięzców turnieju Wiedzy o bezpieczeństwie 

w ruchu drogowym dla Komendy Powiatowej Policji w Drawsku Pomorskim. 

Do zakresu działania Komendy Powiatowej Policji należy: 

1. Tworzenie i realizacja, we współdziałaniu z organami samorządu terytorialnego 

oraz organizacjami i instytucjami pozarządowymi, programów prewencyjnych. 

2. Zapewnienie osobom zamieszkałym na obszarze powiatu bezpieczeństwa  

i porządku w miejscach publicznych. 

3. Zwalczanie przestępczości. 

4. Ujawnianie, zapobieganie i zwalczanie zjawisk patologii społecznej, zwłaszcza 

wśród dzieci i młodzieży. 

5. Zapewnienie mieszkańcom możliwości sygnalizowania lub zgłaszania Policji  

o zdarzeniach i sytuacjach zagrażających bezpieczeństwu ludzi i mienia  

albo porządkowi publicznemu, a także stworzenie warunków umożliwiających 

natychmiastową reakcję Policji na takie sygnały lub zgłoszenia. 

6. Organizowanie, koordynowanie i wykonywanie czynności patrolowych, 

interwencyjnych, konwojowych oraz ochronnych. 

7. Edukacja mieszkańców w zakresie uwarunkowań dotyczących utrzymywania 

porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz aktywnego udziału  

w przedsięwzięciach profilaktycznych podejmowanych na obszarze powiatu. 

8. Kreowanie w społecznościach lokalnych pozytywnego obrazu Policji  

oraz podejmowanych przez Policję działań na rzecz poprawy bezpieczeństwa  

i porządku publicznego. 

Na terenie powiatu drawskiego funkcjonuje jedna Komenda Powiatowa Policji  

w Drawsku Pomorskim, trzy Komisariaty Policji w Złocieńcu, Czaplinku i Kaliszu Pomorskim 

oraz dwa Posterunki Policji w Wierzchowie i Ostrowicach. 

 

10.7. Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe (WOPR) 

Bezpieczeństwo na obszarach wodnych powiatu drawskiego w 2025 roku zapewniały dwie 

wyspecjalizowane jednostki: Grupa Interwencyjna WOPR Województwa 

Zachodniopomorskiego w Złocieńcu oraz Drużyna WOPR WZ w Czaplinku.  

Ich działalność stanowi kluczowy element systemu ratownictwa, koordynowanego przez 

Centrum Koordynacji Ratownictwa Wodnego (CKRW) w Szczecinie poprzez całodobowy 

numer alarmowy 601 100 100. 
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1. Działalność operacyjna i ratownicza W roku 2025 odnotowano wysoką aktywność obu 

grup w zakresie bezpośrednich działań ratunkowych: 

a. Grupa ze Złocieńca przeprowadziła 14 akcji ratunkowych  

i poszukiwawczych zleconych przez CKRW oraz zrealizowała 40 patroli na 

jeziorze Siecino. Jednostka ta ma bogate doświadczenie w działaniach 

nadzwyczajnych, uczestnicząc w ubiegłych latach m.in. w pomocy uchodźcom 

z Ukrainy (2022) oraz akcji przeciwpowodziowej we Wrocławiu (2024). 

b. Drużyna z Czaplinka, licząca 35 ratowników, dysponowała dwiema łodziami 

motorowymi, skuterem wodnym oraz dwoma pojazdami ratowniczymi. 

Przeprowadzili oni łącznie 48 interwencji, w tym 23 kąpieliskowe,  

14 zleconych przez CKRW (w tym techniczne i poszukiwania osób utopionych) 

oraz 11 podczas zabezpieczania 31. Festiwalu Pol’and’Rock. Ratownicy  

z Czaplinka wspierali również działania poza gminą, m.in. w Świdwinie  

i Łubowie, oraz zabezpieczali personel latający 21. Bazy Lotnictwa 

Taktycznego. 

2. Obszar działań i profilaktyka Działania patrolowe objęły najważniejsze akweny powiatu: 

jeziora Drawsko, Siecino, Czaplino, Broczyno Wielkie, Krzemno, Byszkowo i Psarskie.  

Na jeziorze Drawsko ratownicy zadbali o oznakowanie miejsc niebezpiecznych  

dla żeglugi oraz wyznaczenie stref dla jednostek spalinowych. 

Ważnym filarem działalności była edukacja i profilaktyka, realizowana poprzez: 

• Programy „Kruche życie” (bezpieczeństwo zimą) i „Bezpieczne wakacje” 

prowadzone w szkołach w Złocieńcu, Drawsku Pomorskim i Czaplinku. 

• Szkolenia z zakresu pierwszej pomocy i bezpiecznego korzystania ze sprzętu wodnego 

prowadzone w Bazie WOPR w Czaplinku. 

• Zabezpieczenie licznych wydarzeń: regat, Dni Wody w Wierzchowie, Zlotu Morsów  

w Mielnie, Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy oraz biegu „Magia Serc”. 

3. Działania społeczne i techniczne Jednostki angażowały się w ochronę środowiska poprzez 

akcje sprzątania jezior (Drawsko, Czaplino, Broczyno, Siecino) i rzeki Drawy. Ratownicy 

uczestniczyli również w akcjach krwiodawstwa oraz prestiżowych zawodach, jak 

Mistrzostwa Ratowników Wodnych w Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy. Dzięki własnym 

środkom i wsparciu (m.in. z fundacji WOŚP) doposażono bazę w Czaplinku w defibrylatory 

AED, sprzęt medyczny R1, noktowizory oraz kontenery socjalne na kąpieliskach. 

4. Kluczowe potrzeby i zagrożenia Sprawozdania wskazują na istotne bariery w rozwoju 

ratownictwa wodnego: 

1. Potrzeby sprzętowe: Niezbędny jest zakup profesjonalnej łodzi ratowniczej  

z sonarem dla jeziora Drawsko (największy akwen w powiecie) w celu usprawnienia 

akcji poszukiwawczych. 

2. Bezpieczeństwo ratowników: Powtarzający się problem zakwitu sinic na jeziorze 

Drawsko wymaga zakupu specjalistycznych suchych kombinezonów ratowniczych, 

chroniących zdrowie pracujących w skażonej wodzie ratowników. 

3. Wsparcie szkoleniowe: Wskazano na brak funduszy na pokrycie kosztów kursów 

ratowniczych dla młodzieży, co jest kluczowe dla zapewnienia ciągłości kadr. 

4. Bezpieczeństwo żeglugi: Odnotowano narastający problem łamania przepisów  

na jeziorze Drawsko, co stwarza realne zagrożenie dla osób wypoczywających  

na wodzie. 

 

 

10.8 Straże Miejskie i Straż Gminna 

 

Na terenie powiatu drawskiego funkcjonują cztery straże miejskie i jedna straż gminna. 

Straż Miejska w Drawsku Pomorskim zatrudnia 6 osób, Straż Miejska w Kaliszu Pomorskim 

3 osoby. W Straży Miejskiej w Czaplinku zatrudnionych jest 6 osób, w tym 2 pracowników  
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pomocy administracyjnej oraz jeden pracownik systemu monitoringu. Straż Miejska  

w Złocieńcu zatrudnia 8 osób, a w Straży Gminnej w Wierzchowie pracuje jedna osoba. 

Strażnicy Straży Miejskiej i Gminnej wykonują swoje zadania zgodnie z zatwierdzonym 

Statutem Straży Miejskiej i Gminnej. Do ich obowiązków należy wykonywanie zadań  

patrolowo - prewencyjnych na terenie gminy i miasta: Wykonywanie zadań określonych  

w art. 11 ustawy o strażach gminnych (Dz. U. z 2021 r., poz1763 t.j.) realizowanych w formie 

służby patrolowo - interwencyjnej samodzielnie lub we współdziałaniu z Policją  

oraz realizacją programów prewencyjnych. 

 

 

10.9 Pogotowie Ratunkowe 

 

Na terenie powiatu drawskiego funkcjonuje Wojewódzka Stacja Pogotowia 

Ratunkowego Szczecin - filia Drawsko Pomorskie, której nowy budynek przy ul. Bolesława 

Chrobrego 11 został oddany do użytku 20 stycznia 2026 r. 

W swojej strukturze posiada cztery zespoły podstawowe, w następujących 

miejscowościach: w Drawsku Pomorskim, w Kaliszu Pomorskim, w Czaplinku  

oraz w Złocieńcu. 

 

11. Przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy  

 
W czerwcu 2025 r. nastąpiła zmiana przepisów regulujących funkcjonowanie 

publicznych służb zatrudnienia. W związku z wejściem w życie nowej ustawy Powiatowy 

Urząd Pracy w Drawsku Pomorskim, zwany dalej PUP,  realizował swoje zadania w oparciu  

o dwa stany prawne – w pierwszej części roku na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, natomiast od 1 czerwca 2025 r. na podstawie 

ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia oraz ustawy  

z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalności powierzania pracy cudzoziemcom na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

Miało to istotny wpływ na sposób realizacji zadań ustawowych, procedury oraz zakres 

oferowanych form pomocy, a także wymagała dostosowania organizacyjnego  

i merytorycznego działalności urzędu.  

Na koniec 2025 roku stopa bezrobocia na terenie powiatu wynosiła 12,6%.  

W PUP w poszczególnych miesiącach 2025 roku zarejestrowało się 2 708 osób, w tym 1 222 

kobiet. 713 osób, które uzyskały status osoby bezrobotnej (w tym 367 kobiet) to osoby, które 

spełniły warunki określone w przepisach do nabycia prawa do zasiłku dla bezrobotnych. Na 

dzień 31.12.2025 r. w PUP zarejestrowanych  było 2 100 osób w tym 1 048 kobiet. 

 

Struktura wiekowa według stanu na koniec 2025 r. przedstawia się następująco:  

18-24  - 302 osoby, co stanowi 14,38% z ogólnej liczby bezrobotnych, 

25-34  - 480 osób, co stanowi 22,86% z ogólnej liczby bezrobotnych,  

35-44  - 511 osób, co stanowi 24,33% z ogólnej liczby bezrobotnych,  

45-54  - 459 osób, co stanowi 21,86% z ogólnej liczby bezrobotnych, 

55-59  - 202 osoby, co stanowi 9,62% z ogólnej liczby bezrobotnych, 

60 lat i więcej  -  146 osób, co stanowi 6,95% z ogólnej liczby bezrobotnych. 

 

Największą grupę bezrobotnych stanowiły osoby posiadające wykształcenie gimnazjalne  

i niższe 709 osób, 646 osób posiadało wykształcenie zasadnicze zawodowe. Wykształcenie 

policealne i średnie zawodowe posiadało 337 osób, a średnie ogólnokształcące 276 osób. 

Najmniej liczną grupą, były osoby posiadające wykształcenie wyższe,  to 132 osoby.  

Z ewidencji PUP wyłączono 2 480 osób, w tym 1 165 kobiet. Głównymi przyczynami utraty 
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statusu osoby bezrobotnej było: podjęcie pracy 1 614 osób, niezgłoszenie się w wyznaczonym 

terminie i niepotwierdzenie gotowości do pracy lub nieutrzymywanie kontaktu z PUP w celu 

potwierdzenia zainteresowania pomocą określoną w ustawie 307 osób, osiągnięcie wieku 

emerytalnego 56 osób, dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 110 osób, (97 osób 

rozpoczęło szkolenie, 90 osób staż – osobom tym na czas szkolenia/ stażu status osoby 

bezrobotnej został zawieszony). 

 

PUP realizuje formy pomocy, prowadzące do adaptacji na rynku pracy. 

Pośrednictwo pracy Poradnictwo zawodowe Organizacja szkoleń 

wydano 536 skierowań, 

 1 651 osób podjęło  

zatrudnienie 

wsparciem objęto 383 osoby 

bezrobotne i poszukujące pracy,  

159 uczniów szkół średnich, 

zawodowych  

i podstawowych 

szkoleniami objęto 111 osób, 

a w ramach środków KFS 

wsparciem  

objęto 305 osób, w tym  

23 pracodawców 



136 
 

Instrumenty rynku pracy: 

 
Zestawienie środków wydatkowanych w 2025 r. (stan na dzień 31.12.2025 r.) na aktywizację zawodową osób uprawnionych                                                                                                                                                             

- Powiat Drawski z podziałem na gminy 

Forma aktywizacji 

zawodowej 

GMINA 

POWIAT Drawsko 

Pomorskie 
Złocieniec Czaplinek Kalisz Pomorski Wierzchowo 

Liczba 

osób 

Kwota                                            

( w zł.) 

Liczba 

osób 

Kwota                                                           

( w zł.) 

Liczba 

osób 

Kwota                                         

( w zł.) 

Liczba 

osób 

Kwota                                       

( w zł.) 

Liczba 

osób 

Kwota                                          

( w zł.) 

Liczba 

osób 

Kwota                                                                                 

(w zł.) 

STAŻE 32 479 859,07 19 377 636,14 15 203 733,60 14 172 482,56 9 124 869,75 89 1 358 581,12  

PRACE INTERWENCYJNE 59 669 839,15 29 407 787,53 44 406 352,01 22 372 531,09 7 124 725,73 161 1 981 235,51  

ROBOTY PUBLICZNE 7 125 289,62 7 101 828,82 0 0,00 3 60 362,02 2 13 355,33 19 300 835,79  

SZKOLENIA  37 391 286,37 36 298 752,35 20 210 674,65 13 111 826,45 5 62 114,71 111 1 074 654,53  

ZATRUDNIENIE 

WSPIERANE 
0 0,00 4 26 150,74 0 0,00 0 0,00 0 0,00 4 26 150,74  

DOTACJE  26 1 001 510,64 14 555 000,00 17 679 721,38 5 190 270,00 4 160 000,00 66 2 586 502,02  

REFUNDACJE 3 119 996,98 6 208 728,74 2 80 000,00 1 40 000,00 0 0,00 12 448 725,72  

BON NA ZASIEDLENIE 2 28 000,00 9 126 000,00 8 112 000,00 2 28 000,00 1 14 000,00 22 308 000,00  

BON NA KSZTAŁCENIE 

USTAWICZNE 
1 4 156,00 2 10 441,00 1 4 656,00 0 0,00 0 0,00 4 19 253,00  

STUDIA PODYPLOMOWE 1 10 686,19 3 26 373,13 1 8 333,33 0 9 410,50 0 0,00 5 54 803,15  

PRZEDSIĘBIORSTWA 

SPOŁECZNE 
19 70 180,16 26 306 566,96 6 88 283,93 0 0,00 0 0,00 51 465 031,05  

DOFINANSOWANIE DPS  

i WRiPZ 
1 37 016,84 4 102 962,86 0 0,00 0 0,00 0 0,00 5 139 979,70  

CIS (świadczenie integracyjne) 30 834 839,77 12 568 294,77 0 0,00 0 0,00 0 0,00 42 1 403 134,54  

VOUCHER 

ZATRUDNIENIOWY 
11 284 000,00 13 484 000,00 3 108 000,00 0 12 000,00 0 0,00 27 888 000,00  

KOSZTY PRZEJAZDU 14 43 963,81 18 68 215,98 15 46 036,48 7 37 743,75 9 21 508,20 63 217 468,22  

KOSZTY OPIEKI 5 3 347,60 2 4 933,01 3 5 332,59 0 1 789,80 3 1 643,72 13 17 046,72  

KOSZTY BADAŃ LEKARSKICH 4 400,00 2 360,00 0 0,00 0 0,00 1 100,00 7 860,00  

KFS 79 165 192,00 65 60 700,00 113 151 988,74 44 125 836,20 4 7 200,00 305 510 916,94  

KFS promocja - - - - - - - - - - - 8 010,73  

OGÓŁEM  
331 4 269 564,20 271 3 734 732,03 248 2 105 112,71 111 1 162 252,37 45 529 517,44 1 006 

11 09 

189,48  
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11.1.Struktura organizacyjna Powiatowego Urzędu Pracy  

w Drawsku Pomorskim  

 
Zakres właściwości terytorialnej PUP określa rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 30 grudnia 1998 roku w sprawie dostosowania organizacji i obszaru działania 

wojewódzkich i rejonowych urzędów pracy do organizacji administracji publicznej. PUP działa 

na terenie obejmującym obszar powiatu drawskiego, w tym 5 gmin. 

 
STRUKTURA ZATRUDNIENIA 

(STAN NA 31.12.2025 ROKU – 35 PRACOWNIKÓW) 
 

 

 

PUP  

1 Dyrektor  

1 Zastępca Dyrektora 

Dział Pośrednictwa Pracy i Poradnictwa Zawodowego  

1 Kierownik  

2 Doradców zawodowych 

6 Doradców ds. zatrudnienia  

Dział Form Pomocy i Programów  

1 Kierownik 

1 Specjalista ds. programów 

6 Doradców ds. zatrudnienia 

Dział Ewidencji i Świadczeń  

1 Kierownik 

1 Inspektor  

3 Specjalistów ds. ewidencji i świadczeń  

Dział Organizacyjno- Administracyjny  

1 Kierownik  

1 Inspektor  

2 Podinspektorów 

1 Archiwista 

2 Sprzątaczki 

Dział Finansowo- Księgowy 

1 Główny księgowy  

1 Inspektor powiatowy  

1 Inspektor  

1 Księgowa 

 

 

11.2. TRENDY NA RYNKU PRACY  

Barometr zawodów 

Barometr zawodów to krótkookresowa (jednoroczna) prognoza zapotrzebowania na zawody.   

Barometr dzieli zawody na trzy grupy: deficytowe, zrównoważone i nadwyżkowe. 

Zawody deficytowe to takie, w których w najbliższym roku nie powinno być trudności  

ze znalezieniem pracy, gdyż zapotrzebowanie pracodawców będzie w ich przypadku duże,  
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a podaż pracowników chętnych do podjęcia zatrudnienia i mających odpowiednie kwalifikacje- 

niewielka. 

Zawody zrównoważone to takie, w których liczba ofert pracy będzie zbliżona do liczby osób 

zdolnych i chętnych do podjęcia zatrudnienia w danym zawodzie (podaż i popyt zrównoważą 

się). 

Zawody nadwyżkowe, w których znalezienie pracy może być trudniejsze ze względu na małe 

zapotrzebowanie oraz wielu kandydatów chętnych do podjęcia pracy i spełniających 

wymagania pracodawców. 

 

Prognozowane zapotrzebowanie na zawody w Powiecie Drawskim w roku 2025 przedstawiało 

się następująco: 

Deficyt:  

krawcy i pracownicy produkcji odzieży, lekarze, mechanicy pojazdów samochodowych, 

nauczyciele praktycznej nauki zawodu, nauczyciele przedmiotów ogólnokształcących, 

nauczyciele przedmiotów zawodowych, nauczyciele przedszkoli, nauczyciele szkół 

specjalnych i oddziałów integracyjnych, opiekunowie osoby starszej lub niepełnosprawnej, 

pedagodzy, piekarze, pielęgniarki i położne, pracownicy ds. rachunkowości i księgowości, 

pracownicy służb mundurowych, psycholodzy i psychoterapeuci, ratownicy medyczni, 

samodzielni księgowi, ślusarze. 

 

Nadwyżka:  kierowcy samochodów ciężarowych i ciągników siodłowych, kosmetyczki. 

Pozostałe zawody stanowią zawody zrównoważone.  

W 2025 roku najwięcej ofert pracy i wolnych miejsc pracy było na wskazane stanowiska: 

- kasjer, kasjer – magazynier, kasjer – sprzedawca w stacji paliw – 32, 

- robotnik gospodarczy, pracownik gospodarczy – 30, 

- pracownik biurowy, pracownik administracyjny – 27,  

- murarz, pomocnik murarza – 25, 

- pomoc administracyjna – 22, 

- pracownik socjalny – 22, 

- sprzątaczka – 22, 

- pomoc kuchenna – 21, 

- sprzedawca – 20, 

- pracownik tartaku – 20, 

- kelner – 19,  

- kucharz – 18, 

- asystent kas samoobsługowych – 18, 

- operator koparki – 14, 

- księgowa, księgowa – fakturzysta, księgowa do spraw płac – 14,  

- pracownik budowlany, robotnik budowlany – 13,  

- wychowawca – 12, 

- kierowca kat. C, kierowca kat. C+E – 11, 

- psycholog, psycholog szkolny – 11, 

- nauczyciel języka angielskiego – 10, 

- opiekun, młodszy opiekun – 8,  

- sekretarka – 7, 

- asystent osoby z niepełnosprawnością – 7, 

- mechanik pojazdów samochodowych – 5,  

- nauczyciel współorganizujący kształcenie specjalne – 5, 

- spawacz – 5,  

- nauczyciel języka polskiego – 4, 

- nauczyciel – psycholog – 4, 

- pedagog, pedagog specjalny – 4, 

- operator ładowarki – 4. 
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11.3. POWIATOWA RADA RYNKU PRACY 

  

Powiatowa Rada Rynku Pracy, zwana dalej PRRP jest organem opiniodawczo- 

doradczym starosty w zakresie aktywności zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku 

pracy. Zakres, organizacja i tryb działania PRRP zostały uregulowane w ustawie z dnia 20 

marca 2025 roku o rynku pracy i służbach zatrudnienia oraz w rozporządzeniu Ministra 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, 

wojewódzkich rad rynku pracy oraz powiatowych rad rynku pracy. 

W 2025 roku odbyły się trzy posiedzenia w trybie stacjonarnym oraz cztery w trybie 

obiegowym, podczas których zostały wydane opinie w sprawie: 

1) Zmian w podziale środków Funduszu Pracy, zwanego dalej FP na aktywizację zawodową  

w roku 2025; 

2) Zmian w podziale środków FP na realizację zadań fakultatywnych urzędu w roku 2025; 

3) Planowanych kierunków szkoleń do realizacji przez PUP w roku 2025; 

4) Wniosków o dofinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników  

i pracodawcy w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego złożonych przez: Powiatowe 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Drawsku Pomorskim, Placówkę 

Opiekuńczo-Wychowawczą w Drawsku Pomorskim, Dom Pomocy Społecznej  

w Darskowie oraz Zespół Szkół w Kaliszu Pomorskim; 

5) Wyboru form pomocy dla bezrobotnych i innych uprawnionych osób oraz propozycja 

podziału środków finansowych w ramach kwoty FP w 2026 roku.  

 

W trakcie posiedzeń przedstawiono również: 

1) Zbiorczy wykaz pracodawców, z którymi PUP zawarł umowy w 2024 roku; 

2) Informacje dotyczące priorytetów wydatkowania środków Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego: limit na rok 2026. 
 

W dniu 22 grudnia 2025 roku Zarządzeniem Starosty nr 54/2025 roku został powołany 

nowy skład PRRP na kadencję 2026-2030. Skład PRRP: 
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12.Ochrona praw konsumenta  

 

W ramach realizacji zadania rzecznik konsumentów:  

- udziela bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie ochrony 

interesów konsumentów; w 2025 r. rzecznik udzielił 238 porad (w tym pisanie konsumentom 

pism reklamacyjnych, odstąpień od umów zawieranych poza lokalem i na odległość itp.), 

 

ORGANIZACJE ZWIĄZKOWE 

1. Rada OPZZ Województwa Zachodniopomorskiego Izabela Mackiewicz 

ORGANIZACJE PRACODAWCÓW 

2. Związek Pracodawców Pomorza Zachodniego w Szczecinie Piotr Płażalski 

IZBY ROLNICZE 

3. Zachodniopomorska Izba Rolnicza w Szczecinie Stanisław Baliński 

PRACODAWCY/ ORGANIZACJE OKOŁOBIZNESOWE 

4. Przedsiębiorstwo Wielobranżowe „Anta” w Drawsku Pomorskim Anna Karpińska 

ORGANIZACJE POZARZĄDOWE 

5. 
Zakład Doskonalenia Zawodowego w Słupsku 

Ośrodek Kształcenia Zawodowego w Drawsku Pomorskim 
Marek Nowak 

JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO 

6. Urząd Miejski w Czaplinku Katarzyna Szlońska-Getka 

7. Urząd Miejski w Kaliszu Pomorskim Krzysztof Kurowski 

8. Urząd Miejski w Złocieńcu Małgorzata Głodek 
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- występuje do przedsiębiorców w sprawach ochrony praw i interesów konsumentów,  

w 2025 r. rzecznik sporządził 31 wystąpień do przedsiębiorców, 

 

- podejmuje działania o charakterze edukacyjno-informacyjnym (np. informowanie  

o akcjach edukacyjnych kierowanych do konsumentów, w tym o webinarach i podcastach 

dotyczących zagadnień konsumenckim; udostępnianie ulotek i broszur poświęconych ochronie 

praw konsumenta), 

- sygnalizuje Urzędowi Ochrony Konkurencji i Konsumentów problemy dotyczące 

ochrony konsumentów oraz na bieżąco współpracuje z innymi organizacjami mającymi na celu 

ochronę interesów konsumentów.  

 

13.Informacja publiczna 

W 2025 r. udzielonych zostało 78 odpowiedzi na wnioski o udostępnienie informacji 

publicznej. 

 

 

 

 

 



142 
 

14.Promocja i rozwój powiatu, kultura fizyczna i turystyka 

 
BUDŻET WYDZIAŁU ROZWOJU I PROMOCJI W LATACH 2018 – 2025 (PLAN) 

Rok Plan Turystyka Promocja Kultura Sport 

2018 376.200,00 zł 25.000,00 zł

  

300.200,00 zł 35.000,00 zł 16.000,00 zł 

2019 258.200,00 zł 23.000,00 zł 180.200,00 zł 35.000,00 zł 20.000,00 zł 

2020 391.000,00 zł 31.000,00 zł 320.000,00 zł 20.000,00 zł 20.000,00 zł 

2021 293.000,00 zł 32.000,00 zł 201.000,00 zł 40.000,00 zł 20.000,00 zł 

2022 422.565,20 zł 27.000,00 zł 269.565,00 zł 56.000,00 zł 70.000,00 zł 

2023 160.000,00 zł 26.000,00 zł 95.000,00 zł 29.000,00 zł 10.000,00 zł 

2024 256.500,00 zł 25.000,00 zł 196.500,00 zł 25.000,00 zł 10.000,00 zł 

2025 481.000,00 zł 34.000,00 zł 387.000,00 zł 50.000,00 zł 10.000,00 zł 

 

BUDŻET WYDZIAŁU ROZWOJU I PROMOCJI W LATACH 2018 – 2025 (WYKONANIE) 

Rok Wydatkowanie Turystyka Promocja Kultura Sport 

2018 430.234,92 zł 22.166,65 zł

  

362.942,55 zł 31.125,72 zł 14.000,00 zł 

2019 444.702,76 zł 19.836,98 zł 363.640,18 zł 35.225,60 zł 26.000,00 zł 

2020 351.311,57 zł 23.442,59 zł 265.245,29 zł 16.623,69 zł 46.000,00 zł 

2021 437.393,29 zł 37.933,93 zł 335.483,11 zł 13.976,25 zł 50.000,00 zł 

2022 391.212,20 zł 18.820,60 zł  313.959,55 zł 44.432,05 zł 14.000,00 zł 

2023 241.887,66 zł 21.220,35 zł 173.900,62 zł 37.166,69 zł 9.600,00 zł 

2024 301.988,58 zł 20.262,93 zł 236.957,14 zł 35.318,51 zł 9.450,00 zł 

2025 480.209,58 zł 18.838,04 zł 415.841,42 zł 35.730,12 zł 9.800,00 zł 
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Wykonanie planu w rozbiciu na działy w latach 2018-2025 
 

 

 

 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

PLAN 300200 180200 320000 201000 269565 95000 196500 387000

WYKONANIE 363945 363640 265245 335483 313959 173900 236957 415841,42
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W ramach działań promocyjnych powiatu Wydział Rozwoju i Promocji w 2025 roku 

zaplanował, zorganizował i był współorganizatorem wielu ciekawych i ważnych działań, 

imprez oraz wydarzeń ukierunkowanych na integrację społeczności lokalnej powiatu 

drawskiego: 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

PLAN 35000 35000 20000 40000 56000 29000 25000 50000

WYKONANIE 31125 35225 16623 13976 44432 37166 35318 35730,12
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 W styczniu pracownicy wydziału wzięli czynny udział  

w organizacji i realizacji spotkania noworocznego Starosty 

Drawskiego.  

 

 

Pod koniec stycznia 2025 roku wydział zorganizował Powiatowy 

Przegląd Kolęd i Pastorałek 2025 

 

 

W maju 2025 r. przy Centrum Kultury w Drawsku Pomorskim 

odbyły się XXI Targi „Mój Ogród” połączone z XII Piknikiem 

Ekologicznym, których współorganizatorem był Powiat Drawski. 

 

 

 W tym samym miesiącu Wydział PR przygotował 

wystawę pn. „Samorządowiec z wyboru czy  

z przypadku?” – projekt, w którym wzięli udział 

pracownicy Starostwa Powiatowego.   

 

 

W dniu 28 maja 2025 r. odbyły się obchody Dnia Otwartego 

Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim połączonego  

z Dniem Godności Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną. 

Imprezę, jak co roku, przygotował Wydział PR we współpracy  

z Wydziałem Inwestycji oraz PDDS – OR-K w Drawsku Pomorskim.  

 

W dniach 26.06 – 04.07 br. komisja konkursowa odwiedziła sołectwa 

i stowarzyszenia, które zgłosiły się do konkursu „Festiwal Słoika 

2025” 

 

 

Na początku sierpnia br. na terenie lotniska Czaplinek-Broczyno 

odbył się 30. Pol’and’Rock Festiwal. Wśród wystawców nie mogło 

oczywiście zabraknąć Powiatu Drawskiego, a pracownicy Wydziału 

PR szerzyli wśród jego uczestników wiedzę na temat naszego 

powiatu. 
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W dniu 25 sierpnia na placu przy Starostwie Powiatowym  

w Drawsku Pomorskim odbył się VI finał Festiwalu Słoika 

połączony z wręczeniem nagród laureatom.  

 

 

Podczas imprezy rozstrzygnięto także konkurs na „Najładniejsze 

 i najaktywniejsze Sołectwo Powiatu Drawskiego”. Konkurs 

organizowany jest już od 17 lat. 

 

 

W dniu 13 września w Nętnie odbyło się XXI Powiatowe Święto 

Plonów. Organizatorem tegorocznych dożynek był Powiat Drawski 

przy współpracy z Gminą Kalisz Pomorski. 

 

 

W październiku wydział PR już po raz 11 zorganizował Dyktando 

o Pióro Starosty Drawskiego. Do dyktanda przystąpiły 34 osoby, 

głównie uczniowie szkół powiatu drawskiego. 

 

 

 

14 listopada br. Wydział PR zorganizował obchody Powiatowego 

Dnia Seniora w stylu hawajskim. Impreza odbyła się w Złocieńcu.  

 

 

 

Do zadań wydziału promocji należy także organizowanie 

Konwentu Starosty, Burmistrzów i Wójta. W 2025 konwent 

odbył się w listopadzie. 

 

 

 

W zakresie działań związanych z rozwojem i promocją 

turystyki wydział organizuje już od wielu lat imprezy terenowe, 

które cieszą się bardzo dużym zainteresowaniem - „Mistrzostwa 

w Chodzeniu po Drawie” i dwie edycje „Rajdu Bobra”. 
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 W 2025 roku Rajd Bobra odbył się 10 maja i 7 września,  

a Mistrzostwa w chodzeniu po Drawie – 24 sierpnia. 

 

 

 

Strona internetowa Powiatu Drawskiego istnieje od 2002 roku i od tego czasu zadaniem 

pracowników Wydziału Rozwoju i Promocji jest jej prowadzenie w zakresie działu Aktualności 

oraz Turystyka i Promocja.  

 

W ramach współpracy z mediami w 2025 roku podpisano umowy medialne z lokalnymi 

portalami internetowymi: DSI – Drawskie Strony Internetowe, LokalnyReporter.pl  

 

W ramach współpracy z wojskiem - złożono m.in. wniosek do planu współpracy jednostki 

wojskowej z organizacjami pozarządowymi i innymi partnerami społecznymi. 

 

W ramach promocji sportu po raz kolejny zorganizowano nabór wniosków na stypendia 

sportowe.  Dla najlepszych sportowców zostały wydatkowane środki w kwocie 9.800,00 zł,          

a stypendium sportowe otrzymało 14 zawodników. 

 

Wydział Rozwoju i Promocji pilotuje także członkostwo Powiatu Drawskiego 

w stowarzyszeniach: Euroregion Pomerania, Zachodniopomorska Regionalna 

Organizacja Turystyczna, Lokalna Grupa Działania z Liderem Wałeckim, Konwent 

Polska – Ukraina, Związek Powiatów Polskich oraz Związek Zachodniopomorskiej   

Strefy Centralnej. 

Powiat Drawski co roku uczestniczy w organizowanym przez Związek Powiatów Polskich 

Ogólnopolskim Rankingu Powiatów i Miast na prawach powiatu w kategorii do 60 tys. 

mieszkańców.  Prestiżowy tytuł „Dobry Polski Samorząd 2025” otrzymali zwycięzcy  

w czterech kategoriach. Uroczyste wręczenie nagród odbędzie się 17 czerwca 2026 r.  

w Karpaczu, podczas Zgromadzenia Ogólnego Związku Powiatów Polskich. 

Ranking organizowany jest nieprzerwanie od 2003 roku i jest jedynym w Polsce 

przedsięwzięciem tego typu prowadzonym w trybie online przez cały rok. Samorządy oceniane 

są przez ekspertów ZPP w siedmiu obszarach: rozwój i fundusze, polityka społeczna  

i zdrowotna, edukacja, kultura i sport, działania na rzecz mieszkańców, aktywność krajowa  

i międzynarodowa, działania ekoenergetyczne oraz promocja. 

 

W 2025 roku laureatami tytułu „Dobry Polski Samorząd 2025”  zostały cztery samorządy,  

a zwyciężył Powiat Drawski w kategorii do 60 tys. mieszkańców. 

 
Materiały do ww. rankingu od wielu lat zbiera i opracowuje Wydział Rozwoju i Promocji.  

 

Wydział zajmował się także opracowywaniem wszelkiego rodzaju zaproszeń, podziękowań, 

gratulacji, dyplomów, kondolencji itp. 

 

W 2025 roku Wydział brał udział w opracowywaniu materiałów związanych z tworzeniem 

strategii rozwoju Powiatu Drawskiego na lata 2026 – 2030.  
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15.Współpraca zagraniczna 

 

 

W dniach 8–11 września 2025 roku władze samorządowe 

Powiatu Drawskiego gościły delegację z partnerskiego 

Powiatu Segeberg w Niemczech.  

W skład delegacji weszli: Przewodniczący Rady Powiatu 

Segeberg  Jörg Buthmann  oraz  Jens Wersig, Tanja 

Krueger i Thorsten Philipp. 

W ramach programu delegacja odwiedziła m.in.: 

Powiatowe Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Drawsku Pomorskim, Szpital 

Powiatowy w Drawsku Pomorskim, Powiatowy Dzienny Dom Samopomocy – Ośrodek 

Rehabilitacyjno-Kulturalny w Drawsku Pom. oraz Zespół Szkół w Kaliszu Pomorskim. 

Szczególne zainteresowanie gości wzbudziło Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne w Mielenku 

Drawskim. 

 

16.Współpraca i działalność na rzecz organizacji pozarządowych 

 

W 2025 roku organizacje pozarządowe złożyły 85 ofert do oceny w otwartych konkursach 

ofert. Organizacjom udzielono dofinansowania na realizację 48 zadań publicznych. 

 

Ogłoszone i przeprowadzone postępowania konkursowe w latach 2023 - 2025 

Lp. Wyszczególnienie 2023 2024 2025 

1. Liczba ogłoszonych otwartych  

konkursów ofert 9 8 5 

2. 
Liczba ofert złożonych                     

w trybie pozakonkursowym 7 7 

 

0 

3. Liczba złożonych ofert na zadania 116 149 85 

4. Liczba ofert, które otrzymały 

dotację  96 97 48 

5. Liczba zadań zrealizowanych 94 95 46 

6. Liczba ofert, które otrzymały 

dofinansowanie do   

wkładu własnego 3 3 

 

 

5 

7. Plan budżetu na zadania 240.000,00 zł 280.000,00 zł 313.000,00 zł 

8. Średnia kwota  

na zrealizowane zadanie 2.504,99 zł      2.942,95 zł 6.571,12 zł 

9.  
Wykonanie planu budżetu wg stanu 

na 31 grudnia 235.469,10 zł 279.580,48 zł 302.271,44 zł 

10. 
Nie zrealizowana kwota 4.530,90 zł 419,52 zł 10.728,56 zł 

 

W 2025 r. Zarząd Powiatu Drawskiego, w ramach otwartego konkursu w zakresie  działania na 

rzecz organizacji pozarządowych, wolontariatu oraz wspomagające rozwój wspólnot  
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i społeczności lokalnych, upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 

obywatelskich, a także działania wspomagające rozwój demokracji – wkład własny, 

dofinansował wkład własny do budżetów 5 projektów. Wysokość udzielonej dotacji to 20.000 

zł. 

Przeprowadzono otwarty konkurs ofert na realizację zadania w zakresie: działania na 

rzecz organizacji pozarządowych, wolontariatu oraz wspomagające rozwój wspólnot                                       

i społeczności lokalnych, upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 

obywatelskich, a także działania wspomagające rozwój demokracji pn. „Młodzieżowe Forum 

Wolontariatu” – 13.000 zł dotacji oraz „Dzień NGO” – 18.000 zł dotacji.   

W 2025 roku Starosta Drawski objął nadzorem kolejne 2 fundacje oraz 8 stowarzyszeń 

zarejestrowanych w KRS. W ewidencji prowadzonej przez Starostę Drawskiego 

zarejestrowano 4 stowarzyszenia zwykłe i 2 kluby sportowe. W 2025 roku wykreślono 2 kluby 

z ewidencji uczniowskich klubów sportowych prowadzonej przez Starostę Drawskiego. Za 

pośrednictwem Starosty wszczęto procedurę likwidacji dwóch stowarzyszeń zarejestrowanych 

w KRS. Były to stowarzyszenia nie działające od wielu lat, które miały problem ze zwołaniem 

walnego zebrania członków w celu podjęcia uchwały o likwidacji.  

Wiele organizacji pozarządowych nie prowadzi działalności od kilku, a nawet kilkunastu lat,                   

a mimo to nie podejmują procedury likwidacji. Główne przyczyny, dla których członkowie 

stowarzyszeń nie podejmują się likwidacji to: 

1) problemy z "kworum" i członkami - brak aktywnych członków, znalezienie osób 

chętnych do podjęcia uchwały o rozwiązaniu (Walne Zebranie Członków) jest 

niemożliwe; 

2) skomplikowana procedura - likwidacja to proces formalny: trzeba zwołać walne 

zebranie, wyznaczyć likwidatora, sporządzić sprawozdania finansowe na dzień otwarcia                                  

i zamknięcia likwidacji; zlikwidować konto, NIP i regon; uregulować ciążące na 

stowarzyszeniu zobowiązania; w przypadku stowarzyszeń prowadzących działalność 

gospodarczą opłaty mogą wynosić kilkaset złotych; 

3) brak wiedzy - członkowie często błędnie myślą, że brak aktywności przez dłuższy czas 

automatycznie wykreśla stowarzyszenie z rejestru; w rzeczywistości konieczne jest 

przeprowadzenie całego likwidacji; 

4) obawa przed odpowiedzialnością – problemy z rozliczeniem majątku stowarzyszenia; 

członkowie zarządu obawiają się, że jako likwidatorzy będą ponosić odpowiedzialność 

za długi stowarzyszenia, zwłaszcza jeśli nie są w stanie rozliczyć majątku. 

 

Sąd rejestrowy (KRS) może wydać postanowienie o rozwiązaniu stowarzyszenia na wniosek 

organu nadzorującego, w przypadku gdy: liczba członków stowarzyszenia jest mniejsza niż 

liczba członków wymaganych do jego założenia; stowarzyszenie nie posiada przewidzianych                  

w ustawie władz i nie ma warunków do ich wyłonienia w okresie nie dłuższym niż 12 miesięcy. 

Pierwszym krokiem jest opracowanie pisma do organu nadzorującego, które przekona organ 

do wystąpienia do sądu z wnioskiem, popartym odpowiednią argumentacją, o rozwiązanie 

stowarzyszenia.  

 

W 2024 r. Zarząd ogłosił otwarty konkurs ofert na realizację zadania publicznego pn. 

„Prowadzenie punktu przeznaczonego na udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej lub 

świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej na terenie 

powiatu drawskiego w 2025 r.” Zadanie powierzono Fundacji Togatus Pro Bono z Olsztyna, 

której udzielono dotacji w wysokości 71.050,56 zł.  

W roku ubiegłym zostało sporządzone sprawozdanie z realizacji rocznego Programu 

współpracy Powiatu Drawskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego za 2024 rok, a także przygotowany Programu 
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współpracy Powiatu Drawskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2026 rok. 

 

17.Powiatowa Biblioteka Publiczna 

 

Powiat organizuje i prowadzi co najmniej jedną powiatową bibliotekę publiczną. Zadania 

powiatowej biblioteki publicznej może wykonywać, na podstawie porozumienia, wojewódzka 

lub gminna biblioteka publiczna działająca i mająca swoją siedzibę na obszarze powiatu. 

W powiecie drawskim zadania powiatowej biblioteki zostały powierzone Miejskiej 

i Powiatowej Bibliotece Publicznej im. Stefana Żeromskiego w Drawsku Pomorskim.  

Na realizację zadań biblioteki powiatowej w 2025 roku Powiat przekazał gminie Drawsko 

Pomorskie dotację w wysokości 70.000,00 zł. Co roku Gmina Drawsko Pomorskie przedkłada 

Powiatowi sprawozdanie ze sposobu wydatkowania środków z dotacji. W 2025 r. dotacja 

została przeznaczona m.in. na: delegacje powiatowego instruktora metodycznego, prenumeratę 

czasopisma merytorycznego dla bibliotekarzy, bezpłatny dostęp do księgozbioru w formie 

ebooków i audiobooków przez platformę Legimi, zakup książek, spotkania autorskie, szkolenia 

dla bibliotekarzy. 

 

18.Nieodpłatna pomoc prawna i edukacja prawna. 

Nieodpłatna pomoc prawna, poradnictwo obywatelskie i edukacja prawna są zadaniami 

zleconymi z zakresu administracji rządowej. Na ich realizację co roku jest przeznaczana dotacja 

celowa z budżetu państwa. W 2025 roku Powiat Drawski otrzymał dotację w wysokości 

146.495,88 zł (na dwa punkty), w tym na obsługę organizacyjno-techniczną obu punktów - 

kwotę 8.789,76 zł. Na terenie powiatu drawskiego z mocy obowiązujących przepisów prawa 

funkcjonowały dwa punkty nieodpłatnej pomocy prawnej.   

Punkt pierwszy został utworzony w budynku Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim, 

przy Placu Elizy Orzeszkowej 3, był obsługiwany przez adwokatów i radców prawnych 

wyznaczonych przez Okręgową Izbę Radców Prawnych i Okręgową Radę Adwokacką  

w Koszalinie.  

Punkt drugi został utworzony w Czaplinku, przy ul. Wałeckiej 57. Punkt nieodpłatnej pomocy 

prawnej i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego w Czaplinku został powierzony 

organizacji pozarządowej tj.  Fundacji Togatus Pro Bono z Olsztyna, wyłonionej w drodze 

otwartego konkursu ofert. Fundacja w ramach działań edukacji prawnej dla mieszkańców 

Powiatu Drawskiego zrealizowała: 12 artykułów w wersji elektronicznej,  

3 biuletyny/informatory w wersji papierowej, 3 wykłady dla młodzieży i seniorów, 4 wykłady 

edukacyjne – online, przeprowadziła 3 kampanie promujące punkty w Drawsku Pomorskim 

  i Czaplinku oraz przekazano plakaty i ulotki w wersji papierowej, promujące punkty 

nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego.  

W okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. w punktach nieodpłatnej pomocy prawnej 

i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, udzielono 716 porad, z czego:  

−  w punkcie w Drawsku Pomorskim – 540 porad nieodpłatnej pomocy prawnej,  

−  w punkcie w Czaplinku – 155 porad nieodpłatnej pomocy prawnej oraz 21 porady 

nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, razem 176 porad.  
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Liczba porad prawnych udzielonych w punktach w Drawsku Pomorskim i Czaplinku  

 

 

Dziedzina prawa, której dotyczyła porada prawna udzielona przez adwokatów, radców 

prawnych oraz organizację pozarządową w 2025 r.   

 

Osoba uprawniona po udzielonej nieodpłatnej pomocy prawnej lub świadczonym 

nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim otrzymuje od adwokata, radcy prawnego lub 

organizacji pozarządowej kartę B pomocy, celem wyrażenia swojej opinii o udzielonej pomocy. 

Opinia osoby uprawionej ma na względzie potrzebę wprowadzenia usprawnień oraz 

podniesienia jakości nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego - opinia jest dobrowolna. W roku 2025 wpłynęło 150 kart B.         

Celem zadania z zakresu nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego było zwiększenie dostępu do pomocy prawnej, podniesienie poziomu 

świadomości prawnej, zwiększenie edukacji prawnej oraz wsparcie w rozwiązywaniu 

wszelkich problemów natury prawnej.   
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19.Zestawienie pozyskanych środków zewnętrznych w 2024 roku przez Starostwo Powiatowe w Drawsku Pomorskim  

i powiatowe jednostki organizacyjne  

Lp. Wydział/jednostka Nazwa projektu/programu Podmiot dofinansowujący Wartość 

dofinansowania  

w złotych 

1. Placówka Opiekuńczo-

Wychowawcza w Drawsku 

Pomorskim  

Dofinansowanie do zatrudnienia pracownika  PUP w Drawsku Pomorskim   37 016,84 

1.1.   Darowizny przekazane na rzecz jednostki tytułem zajęć 

wynagrodzeń – wyroki sądowe  

Przedsiębiorstwa zatrudniające 

skazanych  

1 210,54  

1.2.   Świadczenia z Programu Dobry Start Zakład Ubezpieczeń Społecznych    4 800,00  

1.3.   Dofinansowanie szkoleń dla pracowników POW  PUP w Drawsku Pomorskim  50 400,00  

1.4.   Dofinansowanie szkolenia  dla pracowników POW Fundacja Wektor    12 600,00  

1.5.    Darowizny  w formie rzeczowej: 

1) Zakup sprzętu AGD 

2) Zakup sprzętu AGD 

3) Zakup wyposażenia pokoju interwencyjnego 

4) Organizacja zajęć dla wychowanków POW 

1) Klub Sportowy Orliczek, 

2) Zbiórka podczas Gali DWM 

(Fifht Night – Artur 

Kamiński), 

3) Stowarzyszenie Przytulak 

4) Stowarzyszenie Przytulak 

1)  6 197,97 

2) 2 800,00 

3) 11 800,00 

4) 3 842,50 

 

 

Razem: 24 640,47 

   

1.6.   Odsetki bankowe  PKO BP  181,41 

1.7.   Darowizny od prywatnych darczyńców  Koło Łowieckie Oręż ze Smołdzęcina 

Koło Łowieckie Jeleń z Barwic 

Koło Łowieckie Sokół z Koszalina 

Koło Łowieckie Szarak z Połczyna 

Zdroju 

4 000,00 

1.8.  Podatek – wynagrodzenie płatnika  240,00 

1.9.  Zwrot nadpłaty ubezpieczenia Uniqa – agencja ubezpieczeniowa 284,00 

PODSUMOWANIE W FORMIE FINANSOWEJ   110 732,79 

PODSUMOWANIE  W FORMIE RZECZOWEJ    24 640,47 

                                                                               RAZEM                                                                                                                             135 373,26 

2. Zespół Szkół w Czaplinku  Mobilność szansą na rozwój ERASMUS 43 101,22 

2.1.  Europa Okno na świat ERASMUS 202 004,23 
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2.2.  Olimpiada profilaktyczna i działania profilaktyczne Gminna Komisja Alkoholowa 

Czaplinek 

5 000,00 

2.3.  Zadania publiczne – ochrona i promocja zdrowia Gmina Czaplinek 1 080,00   

2.4.  Zadania publiczne – przeciwdziałanie uzależnieniom  

i patologiom społecznym 

Gmina Czaplinek 5 200,00 

2.5.  Zadania publiczne - krajoznawstwo Gmina Czaplinek 7 000,00 

                                                                               RAZEM                                                                                                                                 263 385,45  

3. Dom Pomocy Społecznej  

w Darskowie 

Dofinansowanie do zatrudnienia pracownika  PUP w Drawsku Pomorskim  149 825,90 

3.1.  Dofinansowanie szkoleń dla pracowników DPS PUP w Drawsku Pomorskim  17 040,00 

3.2.  Darowizna POLSKA GRUPA BIOGAZOWA 

Spółka Akcyjna 

20 000,00 

3.3.  Samochód osobowy marki RENAULT TRAFFIC 

COMBI wersja GRAND EQUILIBRE „Program 

wyrównywania różnic między regionami III” 

144 000,00 zł  PFRON 

68 093,20  Powiat Drawski 

212 093,20 

3.4.  Modernizacja pomieszczeń w piwnicy i na parterze Powiat Drawski 100 000,00 

                                                                               RAZEM                                                                                                                              498 959,10  

4.  Młodzieżowy Ośrodek 

Wychowawczy w Czaplinku 

Organizacja corocznego Happeningu Gminna Komisja Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych w 

Czaplinku  

3 000,00 

4.1.  Działania edukacyjno-terapeutyczne organizowane na 

terenie MOW 

Program Społecznik – Urząd 

Marszałkowski 

6 000,00 

4.2.  Pościel, poduszki, obuwie, ubrania oraz środki czystości 

dla wychowanek MOW 

Fundacja „Pankracy” 5 000,00 

   4.3.  Dokształcanie pracowników MOW w Czaplinku  Krajowy Fundusz Społeczny – PUP 

w Drawsku Pomorskim  

11 196,00 

4.4.  Materiały higieniczne dla wychowanek MOW Fundacja „Różowa skrzyneczka” 600,00 

4.5.  Wsparcie dla nieletnich matek w MOW Fundacja Wsparcia Młodego 

Pokolenia – Dobry Start 

20 000,00 

                                                                               RAZEM                                                                                                                                45 796,00 

    5.  Zarząd Dróg Powiatowych w 

Drawsku Pom. 

Rozbudowa drogi powiatowej Drawsko Pomorskie – 

Jankowo Małe (nr 1953Z)  

Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg 3 201 416,78 

   5.1.  "Przebudowa drogi powiatowej  1994Z na odcinku 

Wierzchowo-Sośnica (etap III)” 

Gmina Wierzchowo 609 336,29 

Program Rozwoju Obszarów 

Wiejskich  

3 789 096,00 

Razem: 4 398 432,29 
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   5.2.  Opracowanie projektu technicznego „Przebudowa drogi 

powiatowej nr 1960Z Złocieniec – Darskowo wraz z 

odwodnieniem m. Darskowo”  

Opracowanie projektu technicznego „Przebudowa drogi 

powiatowej 1987Z w miejscowości Lubieszewo wraz z 

odwodnieniem i przebudową obiektu mostowego”  

Gmina Złocieniec 41 205,00 

 

 

69 187,50 

 

Razem: 110 392,50 

                                                                               RAZEM                                                                                                                            7 710 241,57 

     6. Powiatowy Urząd Pracy w Drawsku 

Pomorskim 

Projekt niekonkurencyjny pn. Aktywizacja zawodowa 

osób pozostających bez pracy  

w powiecie drawskim (II) w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027 

współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus   

Wojewódzki Urząd Pracy  

w Szczecinie/ Program Fundusze 

Europejskie dla Pomorza 

Zachodniego (FEPZ 2021-2027) 

współfinansowany z Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus 

787 464,72 

   6.1.  Projekt niekonkurencyjny pn. Aktywizacja zawodowa 

osób pozostających bez pracy  

w powiecie drawskim (III) w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027 

współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus   

Wojewódzki Urząd Pracy  

w Szczecinie/ Program Fundusze 

Europejskie dla Pomorza 

Zachodniego (FEPZ 2021-2027) 

współfinansowany z Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus 

1 797 991,15 

   6.2.  Projekt konkurencyjny pn. Voucher zatrudnieniowy w 

ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 

Zachodniego współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus  

Wojewódzki Urząd Pracy  

w Szczecinie/ Program Fundusze 

Europejskie dla Pomorza 

Zachodniego (FEPZ 2021-2027) 

współfinansowany z Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus 

1 209 015,00 

   6.3.  Program aktywizacji zawodowej osób  

w regionach wysokiego bezrobocia I edycja 

Ministerstwo Rodziny, Pracy  

i Polityki Społecznej/ Rezerwa 

Funduszu Pracy 

1 133 340,00 

6.4.  Program aktywizacji zawodowej osób  

w regionach wysokiego bezrobocia II  edycja 

Ministerstwo Rodziny, Pracy  

i Polityki Społecznej/ Rezerwa 

Funduszu Pracy 

1 103 049,09 

   6.5.  Program aktywizacji zawodowej, wspierający tworzenie 

miejsc pracy w spółdzielniach socjalnych i 

przedsiębiorstwach społecznych  

Ministerstwo Rodziny, Pracy  

i Polityki Społecznej/ Rezerwa 

Funduszu Pracy 

171 738,00 

                                                                                RAZEM                                                                                                                           6 202 597,96 

     7. Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Drawsku Pomorskim 

Rehabilitacja społeczna Państwowy Fundusz Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych 

       1 245 764,55 
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   7.1.  „Aktywny Samorząd” 

 

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych 

166 360,92 

   7.2.  „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością – edycja 

2025 r.” 

Fundusz Solidarnościowy 535 800,00 

   7.3.  Dodatek terenowy dla pracowników socjalnych  Dotacja celowa od Wojewody 

Zachodniopomorskiego 

Budżet środków krajowych 

4 088,00 

   7.4.  Realizacja programu korekcyjno – edukacyjnego  

i terapeutyczno - psychologicznego dla sprawców 

przemocy domowej 

Dotacja celowa od Wojewody 

Zachodniopomorskiego 

Budżet środków krajowych 

10 920,00 

   7.5.  Dofinansowanie programu teleinformatycznego dla 

rodzin zastępczych 

Dotacja celowa od Wojewody 

Zachodniopomorskiego 

Budżet środków krajowych 

 4 132,80 

   7.6.  Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek 

organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku 

motywacyjnego na lata 2024 – 2027 

Budżet  państwa 175 462,35 

  7.7.  Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek 

wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na lata 

2024 -2027 

Budżet państwa  82 372,79 

  7.8.  Dofinansowanie wynagrodzeń rodzin zastępczych 

zawodowych i prowadzących rodzinne domy dziecka na 

lata 2024 -2027 

Fundusz Pracy 212 394,08 

  7.9.  Środki na dziecko cudzoziemskie w pieczy zastępczej Dotacja celowa od Wojewody 

Zachodniopomorskiego 

Budżet środków krajowych 

139 163,91 

  7.10.  Projekt „Kompleksowe wsparcie na rzecz rodziny w 

powiecie drawskim 

Wojewódzki Urząd Pracy w 

Szczecinie/Program Fundusze 

Europejskie dla Pomorza 

Zachodniego (FEPZ 2021-2027) 

współfinansowany z Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus  

 66 719,14 

  7.11.  Rządowy Program Wsparcia Powiatu w organizacji i 

tworzeniu rodzinnych form pieczy zastępczej w 2025 r. 

Budżet państwa 179 415,00 

                                                                               RAZEM                                                                                                                            2 822 593,54  

  8. Zespół Placówek Edukacyjno-

Terapeutycznych w Bobrowie 

„Za życiem” - program kompleksowego wsparcia rodzin Ministerstwo Edukacji  

i Nauki 

515 340,00 
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  8.1.  Pilotażowy program  

„Rehabilitacja 25+” 

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych 

670 032,00 

  8.2.  Program „Akademia Przedszkolaka” Województwo Zachodniopomorskie, 

Wojewódzki Urząd Pracy  Szczecin 

1 558 234,46 

  8.3.  Refundacja w ramach prac interwencyjnych Powiatowy Urząd Pracy 21 688,93 

  8.4.  Dotacja na zakup podręczników Ministerstwo Edukacji i Nauki 25 550,74 

  8.5.  Pokrycie kosztów uczestnictwa jednej osoby 

niepełnosprawnej WTZ 

Starostwo Powiatowe w Szczecinku 651,82 

  8.6.  Wycieczka w ramach programu „Podróż z klasą” Ministerstwo Edukacji i Nauki 2 905,37 

  8.7.  Pokrycie kosztów uczestnictwa jednej osoby 

niepełnosprawnej WTZ 

Starostwo Powiatowe w Wałczu 5 214,56 

  8.8.   Pokrycie kosztów uczestnictwa jednej osoby 

niepełnosprawnej WTZ 

Starostwo Powiatowe w Łobzie 651,82 

  8.9.  Darowizna w postaci zestawów gier i zabawki AB Market Jakub Pasko, Oświęcim ok. 1 500,00 

8.10.  Darowizna w postaci przekazanych mebli na rzecz ZPET 

Drawsko Pomorskie, ul. Warmińska 2 

Powiatowy Urząd Pracy w Drawsku 

Pomorskim 

4 279,00 

8.11.  Darowizna - słodycze Technik-Kabel Drawsko Pomorskie ok. 500,00 

8.12.  Darowizna – farby, gry planszowe, farba do dwóch 

pokojów internackich w Złocieńcu 

Pracownicy Oddziału Anestezjologii  

i Intensywnej Terapii Szpitala  

w Drawsku Pomorskim 

ok. 1 600,00 

8.13.  Darowizna – choinki, słodycze, gadżety Nadleśnictwo Drawsko – Lasy 

Państwowe Drawsko Pomorskie 

ok. 2 000,00 

8.14.  Darowizna – słodycz, gadżety Bricomarche Złocieniec ok. 1 000,00 

8.15  Darowizna - słodycze Koło łowieckie „Żbik” Budowo, 

Cieszyno 

ok. 500,00 

8.16.  Dofinansowanie konkursu plastycznego na „Najdłuższy 

łańcuch choinkowy” dla uczniów z niepełnosprawnością 

intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

501,00 

8.17.  Darowizna - słodycze Intermarche Drawsko Pomorskie ok. 500,00 

8.18.  Darowizna - słodycze Marcin Piwoński ok. 500,00 

8.19.  Darowizna – słodycze, gadżety Koło Łowieckie „Dzik” Drawsko 

Pomorskie 

ok. 1 000,00 

8.20.  Dofinansowanie realizacji spektakli Jasełek z uczniami z 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

70,00 
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  8.21.  Darowizna – Paczki Mikołajkowe dla uczniów SP i 

Przedszkola w Czaplinku 

Rimaster Poland Sp. z o.o. Czaplinek ok. 4 000,00 

  8.22.  Darowizna - słodycze Stowarzyszenie „Z Wami i dla Was” 

Czaplinek 

ok.300,00 

8.23. 

 

 Dofinansowanie realizacji spektaklu teatralnego pt. 

„Fabryka czekolady” z uczestnikami z 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

37 747,77 

  8.24.  Darowizna – wózki inwalidzkie Zakład Karny Wierzchowo ok. 2 400,00 

  8.25.  Darowizna - choinki Nadleśnictwo Świerczyna ok. 1 000,00 

  8.26.  Dofinansowanie organizacji i promocji IX Słonecznych 

Spotkań Integracyjnych 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

8 188,07 

  8.27.  Dofinansowanie organizacji „Festynu Rodzinnego” dla 

dzieci z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

2 219,21 

  8.28.  Dofinansowanie organizacji „Dnia Dziecka” dla dzieci z 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

  1 865,93 

  8.29.  Dofinansowanie akcji z okazji Dnia Ziemi dla 

uczestników z niepełnosprawnością intelektualną 

 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

700,00 

  8.30.  Dofinansowanie organizacji szkolenia pt. „Spróbujmy 

inaczej – rola metod aktywizujących w procesie 

dydaktyczno-terapeutycznym w pracy z uczniem  

o specjalnych potrzebach edukacyjnych 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

296,84 

  8.31.  Dofinansowanie wycieczki do Torunia dla uczestników 

Warsztatów Terapii Zajęciowej  z niepełnosprawnością 

intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

1 077,00 

 

8.32. 

 

 Dofinansowanie programu edukacyjnego pt. „ Kulthurra. 

Natura” dla osób z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

836,10 

  

8.33. 

 Dofinansowanie wycieczki do Centrum Nauki „Metalowe 

Inspiracje” w Wałczu dla uczestników z 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

1 646,05 

  8.34.  Dofinansowanie zakupu stopera mechanicznego na 

zajęcia dydaktyczne dla uczniów z niepełnosprawnością 

intelektualną  

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

  320,00 
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  8.35.  Dofinansowanie organizacji seansu Kina sferycznego dla 

uczniów z  niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

1 400,00 

  8.36.  Dofinansowanie wycieczki do Ogrodu Zoologicznego w 

Poznaniu dla uczestników  z niepełnosprawnością 

intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

 4 838,80 

  8.37.  Dofinansowanie wycieczki do Trójmiasta dla uczniów  

z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

    5 160,58 

  8.38.  Dofinansowanie wycieczki do Szczecina dla uczniów z 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

   2 388,04  

  8.39.  Dofinansowanie wycieczki do parku trampolin w 

Szczecinku dla uczniów z niepełnosprawnością 

intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

   1 400,00 

  8.40.  Dofinansowanie zakupu okularów korygujących dla 

uczennicy  z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

   530,00 

  8.41.  Sfinansowanie zakupu sprzętu oraz pomocy 

dydaktycznych do organizacji terapii SI dla dzieci i 

młodzieży z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

4 999,37 

  8.42.  Dofinansowanie zakupu sprzętu wykorzystywanego w 

terapii widzenia dla dzieci z niepełnosprawnością 

intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

    1 527,00 

  8.43.  Dofinansowanie zajęć terapeutycznych z zakresu 

hipoterapii dla wychowanków z niepełnosprawnością 

intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

5 265,00 

  8.44.  Dofinansowanie do zajęć „Trening Umiejętności 

Społecznych powiązanych z zabawą i rozwojem 

umiejętności psychomotorycznych u dzieci 

przedszkolnych i młodzieży  z niepełnosprawnością 

intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

   2 000,00 

8.45.  Dofinansowanie wymiany okien w sypialni internatu dla 

wychowanków z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

5 301,42 

8.46.  Dofinansowanie wykonania prac dekoracyjnych w 

pokojach internackich dla dzieci i młodzieży z 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

1 285,58 
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8.47.  Dofinansowanie organizacji ogrodu sensorycznego dla 

wychowanków w niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

3 800,00 

8.48.  Dofinansowanie zakupu kosiarki dla uczniów z 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

2 000,00 

8.49.  Dofinansowanie zakupu sprzętu nagłośnieniowego z 

przeznaczeniem na organizację imprez kulturalnych i 

sportowych z udziałem dzieci i młodzieży z 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

5 800,00 

8.50.  Dofinasowanie zakupu krzesła ergonomicznego dla 

uczennicy z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

230,00 

8.51.  Sfinansowanie zakupu baterii do wózka inwalidzkiego 

dla uczestnika z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

1 818,56 

8.52  Sfinansowanie zakupu artykułów spożywczych, które 

ułatwiły przygotowanie posiłków dla uczniów z 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

665,00 

8.53.  Dofinansowanie zakupu sprzętu wykorzystywanego w 

terapii widzenia dla dzieci z niepełnosprawnością 

intelektualną - okulary 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

480,00 

8.54.  Dofinansowanie wyposażenia groty solnej dla dzieci i 

młodzieży z niepełnosprawnością intelektualną- zakup 

leżaków 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

3 267,00 

8.55.  Dofinansowanie  zakupu materiałów do obserwacji 

rozwoju uczniów z niepełnosprawnością intelektualną- 

testy 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

896,00 

8.56.  Dofinansowanie pobytu dla uczniów z 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

12 995,00 

8.57.  Dofinansowanie rejsu statkiem „Król Eryk”  dla uczniów 

z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

3 000,00 

8.58.  Dofinansowanie projektu harcerskiego „Erazmus +” 

realizowanego z członkami drużyny harcerskiej-

wychowankami z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

823,00 
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8.59.  Dofinansowanie zakupu sprzętu sportowego na zajęcia 

dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

1 891,47 

8.60.  Dofinansowanie imprezy integrującej dzieci i młodzież  z 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

6 080,00 

8.61.  Dofinansowanie organizacji wycieczki do Rodzinnego 

Parku Rozrywki „Owadogigant” dla uczniów  

z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

1 269,00 

8.62.  Dofinansowanie zakupu pomocy umożliwiających 

efektywniejsze nauczanie języka polskiego uczniów   

z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

318,40 

8.63.  Dofinansowanie organizacji konkursu  z okazji 

„Światowego Dnia Życzliwości „ z udziałem uczniów z 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

90,61 

8.64.  Dofinansowanie zakupu doposażenia do klas lekcyjnych 

dla uczniów  z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

567,97 

8.65.  Dofinansowanie prezentacji spektaklu pt. „Król 

Czekolady” z uczniami z niepełnosprawnością 

intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

847,51 

8.66.  Dofinansowanie realizacji uroczystości z okazji Święta 

Niepodległości z udziałem uczniów z 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

775,07 

8.67.  Dofinansowanie wyposażenia dwóch pracowni 

gospodarstwa domowego w klasach przysposabiających 

do pracy dla uczniów z niepełnosprawnością 

intelektualną - zakup 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

22 335,00 

8.68.  Dofinansowanie udziału uczniów w spektaklu teatralnym 

pt. „Opowieść wigilijna” w Centrum Kultury w 

Koszalinie 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

3 178,00 

8.69.  Dofinansowanie wycieczki do Warszawy  dla uczniów 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

5 945,38 

8.70.  Dofinansowanie wycieczki do Kołobrzegu dla uczniów 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

1 912,20 
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8.71.  Dofinansowanie wycieczki do Parku Rozrywki 

Pomerania dla uczniów niepełnosprawnością 

intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

2 712,20 

8.72.  Dofinansowanie wycieczki do Łowicza Wałeckiego- 

„Siedem Ogrodów” dla uczniów niepełnosprawnością 

intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

3 900,00 

8.73.  Dofinansowanie wycieczki na mecz koszykówki do 

Szczecinie dla uczniów z  niepełnosprawnością 

intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

500,00 

8.74.  Dofinansowanie wyjazdu uczniów z niepełnosprawnością 

intelektualną do „Muzeum Zimnej Wojny” w Podborsku 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

1 500,00 

8.75.  Dofinansowanie zakupu pomocy do realizacji terapii 

widzenia dla dzieci z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

896,05 

8.76.  Dofinansowanie realizacji spektakli Jasełkowych z 

udziałem dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

3 737,62 

8.77.  Dofinansowanie zakupu pomocy i narzędzi do 

komunikacji alternatywnej i wspomagającej uczniów z 

niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

5 016,07 

8.78.  Dofinansowanie zakupu robota kuchennego na zajęcia w 

pracowni gospodarstwa domowego dla uczestników  

Warsztatów Terapii Zajęciowej z niepełnosprawnością 

intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

6 738,00 

8.79.  Dofinansowanie zakupu paliwa niezbędnego do realizacji 

dowozu uczniów z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

12 253,88 

8.80.  Dofinansowanie organizacji imprezy mikołajkowej dla 

uczniów z niepełnosprawnością intelektualną 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

494,10 

8.81.  Dofinansowanie udziału uczniów z niepełnosprawnością 

intelektualną w warsztatach świątecznych w Wiosce 

Świętego Mikołaja w Sławogrodzie 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

3 800,00 

8.82.  Dofinansowanie udziału uczniów z niepełnosprawnością 

intelektualną w warsztatach świątecznych pt. „Kraina 

Świętego Mikołaja” 

Stowarzyszenie na rzecz dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną AMALA 

2 140,00 
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                                                                               RAZEM                                                                                               3 034 586,45  w tym AMALA  216 237,75 

   9. Zespół Szkół w Drawsku Pomorskim Środki na nagrody w VI Powiatowym Konkursie 

Supermatematyk 2025 o Puchar Starosty Drawskiego 

Nadleśnictwo Drawsko Pomorskie 1 200,00 

  9.1.  Środki na nagrody w VI Powiatowym Konkursie 

Supermatematyk 2025 o Puchar Starosty Drawskiego 

Księgarnia Drawska (Andrzej 

Zdunek) 

300,00 

  9.2.  Projekt ERASMUS dla technikum Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji 311 830,22 

                                                                               RAZEM                                                                                                                                   313 330,22 

  10.  Zespół Szkół w Kaliszu Pomorskim „Kalisz Pomorski wczoraj i dziś” Gmina Kalisz Pomorski 15.000,00 

  10.1  Warsztaty dziennikarskie gazety „Kontrast” w Warszawie Gmina Kalisz Pomorski 4 900,00 

  10.2.  „Sodki, słodszy, słodziutki – profilaktyka 

przeciwcukrzycowa ” 

Gmina Kalisz Pomorski 5.000,00 

  10.3.  Erasmus+ „Europejskie kompetencje informatyków z 

Kalisza Pomorskiego 

UE 374 249,00 

  10.4.  Projekt „Kariera bez barier”  Instytut Badań Edukacyjnych 6 000,00 

  10.5.   Szkolenia Krajowy Fundusz Szkoleniowy  

PUP w Drawsku Pomorskim 

48 000,00 

  10.6.  Mistrzostwa Klas Mundurowych na poligonie drawskim Nadleśnictwa: Drawsko Pomorskie, 

Mirosławiec, Kalisz Pomorski 

3.500,00 

                                                                               RAZEM                                                                                                                                  456.649,00 

11. Powiatowy Dzienny Dom 

Samopomocy-Ośrodek 

Rehabilitacyjno-Kulturalny w 

Drawsku Pomorskim  

Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek 

organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku 

motywacyjnego na lata 2024-2027 

Dotacja celowa od Wojewody 

Zachodniopomorskiego. Budżet 

Państwa 

214.524,00 zł 

(wykorzystana 

198.572,83 zł) 

11.1.  „Za życiem” program kompleksowego wsparcia rodzin Dotacja celowa od Wojewody 

Zachodniopomorskiego. 

105 444,00 zł 

                                                                               RAZEM                                                                                                                               319 968,00  

12. Geodezji, Kartografii i Katastru UMOWA NR BG-I.052.4.2025 w sprawie partnerskiej 

współpracy przy realizacji projektu: „Rozbudowa 

Regionalnej Infrastruktury Informacji Przestrzennej  

Województwa Zachodniopomorskiego” 
 

Unia Europejska w ramach Programu 

FEPZ 20212027 

650 370,00 

12.1.  Dotacja celowa Wojewody Zachodniopomorskiego na 

realizację zadań z zakresu geodezji i  kartografii 

Wojewoda Zachodniopomorski 558 123,00 

                                                                               RAZEM                                                                                                                               1 208 493,00  
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13. Wydział Inwestycji  Zakup samochodu hybrydowego typu plug-in dla Powiatu 

Drawskiego 

Wojewódzki Fundusz Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej  

w Szczecinie 

137 500,00 

300 750,00  

13.1.  Branżowe Centrum Umiejętności w dziedzinie 

TURYSTYKA 

KPO 

Środki własne 

3 078 512,48 

547 604,29 

Razem: 3 078 512,48 

13.2.  Adaptacja budynku byłego OSiW OHP na Centrum 

Opiekuńczo-Mieszkalne, mieszkania wytchnieniowe, 

zakład Aktywności Zawodowej  

i zaplecze rehabilitacyjno-sportowe 

Polski Ład 

Środki własne 

14 875 000,00 

6 416 618,17 

 

Razem: 21 291 618,17 

13.3.  Modernizacja kompleksów sportowych „Moje boisko – 

ORLIK 2012” w Drawsku Pomorskim i Kaliszu 

Pomorskim 

Fundusz Rozwoju Kultury Fizycznej 

Środki własne  

215 000,00 

298 608,85 

Razem: 513 608,85 

13.4  Budowa budynku internatu dla ZS w Kaliszu Pomorskim 

wraz z niezbędna infrastrukturą techniczną i 

zagospodarowaniem terenu 

Polski Ład 

Środki własne 

2 205 000,00 

1 240 000,00 

Razem: 3 445 000,00 

13.5.  Zakup samochodu, typu mikrobus dla Domu Pomocy 

Społecznej w Darskowie 

PFRON 

Środki własne 

144 000,00 

67 437,00 

Razem: 211 437,00 

13.6.  Dopłata do 1 wozokilometra dla Organizatora na 

funkcjonowanie publicznego Transportu Zbiorowego 

Wojewoda Zachodniopomorski/ 

Fundusz Rozwoju Przewozów 

Autobusowych 

2 260 333,20  

2 561 709,96  

                                                                               Kwota dofinansowania                                                                                                   2  397 833,20 

                                                                               Kwota projektów                                                                                                            2  862 459,96 

 Wnioski złożone – w trakcie 

rozpatrywania 

Zwiększenie efektywności energetycznej budynku 

Starostwa Powiatowego poprzez termomodernizację  

Fundusze Europejskie dla Pomorza 

Zachodniego 2021-2027  

4 037 500,00 

4 750 000,00 

                                                                               Kwota  dofinansowania                                                                                                   4  037 500,00 

                                                                               Kwota projektów                                                                                                             4  750 000,00 

     

 
Opracowanie raportu:  

Raport opracowano w oparciu o materiały źródłowe wydziałów i samodzielnych stanowisk pracy  Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim oraz powiatowych jednostek 

organizacyjnych -  praca zespołowa pracowników Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim i jednostek podległych pod przewodnictwem sekretarz powiatu  Lidii Konwy. 

Raport o stanie Powiatu Drawskiego zawiera dane według stanu na 31 grudnia 2024 rok, o ile nie zaznaczono inaczej. 

Elektroniczna wersja raportu zostanie umieszczona na stronie internetowej http://bip.powiatdrawski.pl

http://bip.powiatdrawski.pl/
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